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VYROCNA SPRAVA
0 ¢innosti Podnikovohospodarskej fakulty Ekonomickej univerzity
Vv Bratislave so sidlom v Kosiciach za rok 2022

Vyrocna sprava o ¢innosti Podnikovohospodarskej fakulty Ekonomickej univerzity
v Bratislave so sidlom v Kosiciach (d’alej len PHF EU) za rok 2022 je vypracovana v zmysle
§ 27 pism. Q) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o zmenach adoplneni niektorych zakonov.
Sprava obsahuje prehl'ad ¢innosti vykonavanych v roku 2022 suvisiacich s plnenim poslania
a politiky PHF EU a jej dlhodobého zameru. Informuje o zloZeni riadiacich organov
a organizacnej Struktare fakulty, o vybranych vysledkoch pedagogickej, vedeckovyskumne;j
¢innosti a doktorandského Stidia, o zahrani¢nej spolupraci a spolupraci S hospodarskou

praxou, o vyznamnych oceneniach ako i ostatnych aktivitach fakulty.

1 ZLOZENIE RIADIACICH ORGANOV A ORGANIZACNA
STRUKTURA FAKULTY (k 31.12.2022)

VEDENIE FAKULTY

Dekan:
Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tka¢, CSc.

Prodekani:
doc. Ing. Emilia Dulova Spisakova, PhD. Statutarny zastupca dekana
prodekanka pre vedu a doktorandské stadium

doc. Ing. Jozefina Hvastova, PhD. prodekanka pre vzdelavanie

Ing. Matej Hudak, PhD. prodekan  pre  medzinarodné vztahy a
informatizaciu

Ing. Radoslav Potoma, PhD., MBA prodekan pre rozvoj fakulty, projekty a styk

S verejnost'ou

Tajomnicka fakulty:
Mgr. Miriam Mitrova, MBA

KOLEGIUM DEKANA

Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tkaé¢, CSc. (dekan fakulty); doc. Ing. Emilia Dulova Spisakova,
PhD. (prodekanka, Statutarny zastupca dekana); doc. Ing. Jozefina Hvastova, PhD.
(prodekanka); Ing. Matej Hudak, PhD. (prodekan); Ing. Radoslav Potoma, PhD., MBA
(prodekan); Mgr. Miriam Mitrova, MBA (tajomni¢ka fakulty); prof. Ing. Bohuslava
Mihal¢ova, PhD., PhD., EUR Ing. (veduca katedry); doc. Ing. Silvia Megyesiova, PhD.
(veduca Kkatedry); doc. Ing. Jana Simonidesova, PhD. (vedtca katedry, predsednicka
Akademického senatu PHF EU); Ing. Katarina Petrovcikova, PhD. (vedtca katedry); Ing. Cyril



Zavadsky, PhD. (manazér informa¢no-komunika¢nych technolégii); doc. Ing. Michal Tkac,
PhD., MBA (manazér pre projekty); Ing. Lenka Stofovd, PhD., MBA (manazérka pre
marketing a styk s verejnostou); Ing. Martin Bosak, PhD., prof. h. ¢ (manaZzér telesnej vychovy
a sportu); doc. Ing. Cecilia Olexova, PhD. (zastupca odborovej organizacie); Tamara
Josc¢akova (zastupca Studentov); Michaela Kendrova (zastupca studentov).

AKADEMICKY SENAT

Zamestnanecka Cast’:

doc. Ing. Jana Simonidesova, PhD. predsednicka
doc. Ing. Cecilia Olexova, PhD. prva podpredsednicka
Clenovia:

doc. Ing. Cecilia Olexova, PhD.; doc. Ing. Jana Simonidesova, PhD.; doc. Ing. Michal Tkag,
PhD., MBA; doc. PhDr. Ing. Robert Verner, PhD., MBA; doc. Ing. Erik Weiss, PhD.;
doc. Ing. Eva Manova, PhD.; Ing. Cyril Zavadsky, PhD.

Studentska &ast’:
Tamara Josc¢akova druha podpredsednicka

Clenovia:
Simona Adameckova, Katarina Buzogova, Tamara Jos¢adkova, Mati§ MarSala

Tajomni¢ka Akademického senétu:
Ing. Lenka Stofové, PhD., MBA

VEDECKA RADA

Interni ¢lenovia:

Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tka¢, CSc.; prof. Ing. Bohuslava Mihal¢ova, PhD., PhD., EUR
Ing.; prof. Ing. Vanda Lieskovska, PhD.; doc. Ing. Emilia Dulova Spisakova, PhD.; doc. Ing.
Jozefina Hvastova, PhD.; Ing. Matej Hudak, PhD.; doc. Ing. Jana Simonidesova, PhD.; prof.
Ing. Michal Pruzinsky, CSc.; doc. Ing. Michal Tka¢, PhD.; doc. Ing. Silvia Megyesiova,
PhD.; doc. Ing. Eva Manova, PhD.; doc. Ing. Martin Mizla, PhD.

Externi ¢lenovia:

Dr. h. c. doc. Ing. Stanislav Szabo, PhD., MBA, LL.M; doc. Ing. Radoslav Delina, PhD.; prof.
Ing. Gabriel Weiss, CSc.; prof. Ing. Petr Doucek, CSc., prof. MUDr. Peter Jarcuska, PhD.
prof. Ing. Pawel Czarnecki, PhD. MBA, LL.M, MPH, Dr. h. c.

Tajomnic¢ka vedeckej rady:
Ing. Monika Conkové, PhD.




KATEDRY
Na PHF EU v roku 2022 pdsobili nasledujtuce katedry.

Katedra ekondmie (aktivna do 31.08.2022)
Veduci prof. Ing. Michal Pruzinsky, PhD.

Katedra manazmentu (aktivna do 31.08.2022)
Veduca prof. Ing. Bohuslava Mihal¢ova, PhD., PhD., EUR Ing.

Katedra obchodného podnikania
Veduca Ing. Katarina Petrov¢ikova, PhD.

Katedra finanéného riadenia podniku
Veduca doc. Ing. Jana Simonidesova, PhD.

Katedra kvantitativnych metod
Veduca doc. Ing. Silvia Megyesiova, PhD.

Katedra ekonémie a manazmentu (aktivna od 01.09.2022)
Veduca prof. Ing. Bohuslava Mihal¢ova, PhD., PhD., EUR Ing.




2 PEDAGOGICKA CINNOST

Vedenie PHF EU v oblasti vzdelavacej ¢innosti v akademickom roku 2021/2022
vychadzalo z koncepéného materialu Dlhodoby zamer rozvoja PHF EU na obdobie rokov
2019 — 2023, ktory ¢lenovia Akademického senatu Ekonomickej univerzity v Bratislave
(d’alej len ,,AS PHF EU*) na zasadnuti dhna 21. 11. 2019 prerokovali a schvalili bez
pripomienok.

Dany material bol vopred prerokovany na zasadnuti Kolégia dekana PHF EU
roz§ireného o ¢lenov AS PHF EU a ¢lenov Studentského parlamentu ekonémov PHF EU
(dalej len ,,SPE“) a vo Vedeckej rade PHF EU.

Predkladany dlhodoby zamer PHF EU vychadza z dlhodobého zameru EU v
Bratislave, z doterajSieho vyvoja fakulty s cielom rozvinut’ vSetky pozitivne skutocnosti z
predchadzajacich obdobi, ako aj z doterajSicho vyvoja podnikatel'ského, socidlneho a
ekonomického prostredia vychodoslovenského regionu v kontexte Karpatského regionu ako
stdasti SR, eurozoény a Eurdpskej tnie (dalej len ,,EU“). Je tak vysledkom konsenzu
vyplyvajuceho z diskusie vedenia univerzity, vedenia PHF EU, manazérov fakulty, veduacich
katedier a Glenov SPE. Zohladiiuji sa v iom poznatky zo stiéasného vyvoja v oblasti vedy a
pedagogiky ekonomického a manazérskeho zamerania. Reaguje aj na nové vyzvy, ktoré stoja
pred ekonomickymi vzdelavacimi institiciami v sulade s meniacimi sa poziadavkami a
potrebami spoloéensko-ekonomickej praxe v SR a EU v kontexte globalizacie.

Stadium na PHF EU bolo realizované v akademickom roku 2021/2022 kreditovym
spdsobom podla platného Studijného poriadku EU v Bratislave s Gi¢innost'ou od 01.09.2016.
V strukture predmetov vyucovanych vo vyssich roénikoch (okrem 1. ro¢nikov) studia nedoslo
k zmenam oproti akademickému roku 2020/2021. Vzhl'adom na to, ze Rada kvality EU dna
25.06.2021 schvalila Ziadosti o upravu $tudijnych programov 1., 2. a3. stupfia $tidia
avramci prebichajuceho procesu zostladovania so Standardmi SAAVS, zagala od
akademického roka 2021/2022 vyucba v 1. ro¢nikoch jednotlivych stupnov Stadia prebiehat’
podl'a upravenych Studijnych pldnov. Nasledne v stilade s Rozhodnutim o schvéleni Ziadosti
0 Gpravu S$tudijného programu, ktoré vydala Rada kvality EU v Bratislave pre jednotlivé
Studijné programy dna 15.08.2022 (pre Studijné programy ekonomika a manaZzment podniku
v dennej a externej forme $tudia KoSice atiez na Pedagogickom pracovisku Michalovce)
adna 25.08.2022 (pre Studijné programy obchodné podnikanie a podnikovy obchod
a marketing) s datumom platnosti a G¢innosti upravy Studijnych programov od 01.09.2022,
zacCala vyucba od tohto dadtumu na vSetkych Studijnych programoch vo vsetkych ro¢nikoch
prebichat’ podl'a upravenych S$tudijnych planov. Tymto rozhodnutim Rada kvality EU
V Bratislave oznamila dekanovi fakulty, Ze jednotlivé Studijné programy su v stulade so
standardmi SAAVS. Uprava $tudijnych planov sivisi aj s trvalym tsilim vedenia fakulty
aktualizovat obsah vyucovanych predmetov Vv zaujme dosiahnutia porovnatelnosti
S renomovanymi zahrani¢nymi vysokymi $kolami a v zaujme naplnenia poslania PHF EU, jej
vizie a priorit v oblasti vzdelavacej Cinnosti. V neposlednom rade sa PHF EU snazila aj
takymto sposobom reagovat’ na zmeny, ktoré neustale prinasaju rozvoj ekonomickej vedy,
potreba hospodarskej praxe, ako aj koncepéné dokumenty a poziadavky SR a EU.

V akademickom roku 2021/2022 z dévodu pandémie v stuvislosti s COVID-19 a na to
nadvézujucich opatreni rektora EU v Bratislave bola do 13.03.2022 realizovana vyucba online



formou (distanéne) v rozsahu podl'a rozvrhu hodin a $tudijného planu prislusného $tudijného
programu 1. a 2. stupna §tidia a sylab predmetov (informacné listy zverejnené v AiS2). Od
14.03.2022 v zmysle opatrenia rektora ¢. 2/2022 a opatrenia rektora ¢. 4/2022 a jeho dodatkov
bola vyucba na dennom Studiu realizovana hybridnou formou. Pri hybridnej forme bola
prezen¢ne realizovana vyucba tzv. aktivnych foriem vyucby (cvienia, seminare). Online
formou bola realizovana vyucba tzv. pasivnych foriem vyucby (prednasky). Na externom
Stadiu bola vyucba realizovana vylu¢ne online formou.

Vsetci pedagogovia zabezpe€ujuci pedagogicky proces vyuzivali v zimnom semestri
a rovnako pre externu formu $tadia aj v lethom semestri akademického roka 2021/2022 pocas
online vyucby platformu MS Teams, nakol'’ko obsahuje databazu vsetkych studentov PHF EU
v Kosiciach. Na fakulte bola vramci niektorych predmetov nadalej vyuzivana uz skor
pouzivana platforma moodle (e-learning). Systém pripravy na vyucbu, jej realizaciu
a hodnotenie Studentov bol pre vyucujucich pedagdégov teda nadalej stazeny v zmysle
naroc¢nosti na pripravu, transformaciu ucebnych materidlov a prikladov do online podoby.
Pedagogovia nadalej zavadzali kombinovany spdsob vyucby s vyuzivanim roéznych
komunika¢nych prostriedkov. Priebeh pedagogického procesu bol plynuly na vsetkych
formach Studia, ako aj na vSetkych Studijnych programoch. Prinosom diStanéného vzdelavania
je zlepSovanie komunika¢nych zrucnosti pedagégov a prehlbovanie ich sposobilosti vo
vyuzivani modernych komunika¢nych technoldgii, ¢o prispieva kK zvySovaniu kvality PHF EU
v KoSiciach a dosahovaniu cielov v ramci medzinarodnej akreditdcie podla Standardov
AACSB.

Potreba ucelného prepajania teoretickych poznatkov s poznatkami a poziadavkami
hospodarskej praxe viedla Kk pozyvaniu vyznamnych odbornikov z praxe na prednasky
Z jednotlivych predmetov, UspeSne aj v online prostredi. Zabezpecena bola aj spolupraca
Vv ramci vyucby — predmet zabezpecovany v spolupraci s praxou, najmé Deutsche Telekom IT
Solutions Slovakia, s. r. 0., so zameranim na projektovy manazment. V sledovanom obdobi
sme vzdelavaci proces nadalej podporili marketingovymi aktivitami a komunikaciou so
Studentmi a potencialnymi uchadzaémi o stadium na PHF EU v KoSiciach, ako aj na
Pedagogickom pracovisku Michalovce cez webové sidlo fakulty a socialne siete (Facebook,
Instagram a d’alSie).

PRIORITY V OBLASTI VZDELAVACEJ CINNOSTI

= Sustred’ovat’ vSetky aktivity fakulty smerom k zvySovaniu poctu Studentov ziskavanim
novych uchadzacov o $taddium aj v zahrani¢i, udrziavanim a zvySovanim lojality
existujucich Studentov.

= Systemizovat’ pracovné miesta pedagdégov z dovodu zvySovania pracovne] zataze,
resp. priamej vyucovacej ¢innosti v zavislosti od poctu Studentov.

= Realizovat’” blokovi vyucbu pre zdujemcov o tato formu Stidia s cielom
uspokojovania potrieb Studentov.

= ZvySovat’ kvalitu vzdelavacieho procesu systematickou tvorbou sylab kompatibilnych
S obdobnymi vzdeldvacimi inStiticiami prestiznych univerzit a zabezpeCovanim
kariérneho rastu pedagogov vzhl'adom na vedeckovyskumné zameranie fakulty.



= Sledovat a vyhodnocovat plnenie Standardov kvality na zéklade vnutorného
manazérskeho systému za Gcelom dosiahnutia medzinarodnej akrediticie v systéme
AACSB.

= ZabezpeCit implementdciu nového Studijného programu a akreditdciu novych
profesijne orientovanych Studijnych programov, resp. réznych Specializacii v ramci
Studijnych programov.

= Venovat zvysenu starostlivost o nadanych Studentov prostrednictvom rozsireného
vyucbového programu HONORIS v spolupraci s potencidlnymi zamestnavatel'mi
nasich absolventov.

=  Vytvorit podmienky na vyrovnavanie rozdielov v znalostiach absolventov réznych
strednych k6l organizovanim doplnkového $tudia EKVALIZER zameraného na
doplnenie zakladnych znalosti Studentov prichddzajicich z roznych typov strednych
skol.

= Aktivovat zdujem o S$tidium na fakulte individudlnym pristupom k Studentom so
Specifickymi potrebami a zapdjat’ ich okrem vzdelavacej ¢innosti aj do aktivit rozvoja
fakulty.

=  ZvySovat’ kvalitu zdvere¢nych prac rozvijanim spoluprice s hospodarskou praxou,
projektovou ¢innost'ou, ocefiovanim kreativity Studentov a ich individudlneho
vedecko-odborného prinosu.

Zakladnym cielom PHF EU v oblasti vzdelavacej ¢innosti bolo aj v hodnotenom
obdobi vytvéarat podmienky pre skvalitiovanie vyucby v ramci akreditovanych Studijnych
programov na vsetkych stupfioch a formach §tidia s cielom prispiet’ K udrzaniu statusu
univerzitnej vysokej Skoly v procese komplexnej akreditacie EU Bratislava. Vyhlaska
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky o sustave Studijnych
odborov Slovenskej republiky ¢. 244/2019 Z. z. s u¢innost'ou od 01. 09. 2019 opisuje Studijné
odbory, v ktorych mozu vysoké skoly v SR poskytovat’ vysokoskolské vzdelavanie. Studijné
programy ponukané na PHF EU na 1. a II. stupni $tadia spadaji podla opisov $tudijnych
odborov do kategorie ekondmia a manazment.

Rozhodnutim MSVVaS SR 2015-18841/47387:9-15A0 z dia 30. 10. 2015 boli
priznané prava EU Bratislava, tak aj PHF EU v Kosiciach a na Pedagogickom pracovisku
Michalovce uskutociovat’ Studijné programy na I., II. aj IIL. stupni studia v Kosiciach a I. a Il.
stupni Stadia na Pedagogickom pracovisku Michalovce. V zmysle novych Pravidiel pre
vnutorny systém zabezpeCovania kvality vysokosSkolského vzdelavania na Ekonomickej
univerzite v Bratislave schvalenych Vedeckou radou EU v Bratislave dina 08. 02. 2021
prebiehal audit Studijnych programov PHF EU na vSetkych troch stupnioch stadia, a to v
zmysle poziadaviek Slovenskej akreditaénej agenttry pre vysoké skolstvo (SAAVS). Upravy
Studijnych programov (garanti, Studijné plany, informacné listy predmetov a atd’.) posudi
Rada pre vnatorné hodnotenie kvality na EU v Bratislave.

Na zaklade rozhodnutia MSVVa$ SR zo diia 16. 10. 2019 podl'a §35 ods. 5 a §37 ods.
2 zakona €. 269/2018 Z. z. 0 zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania a o zmene a
doplneni zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov v spojeni s §83 ods. 7 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o
vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni u¢innom do 31. oktobra



2018 po vyjadreni Akreditaénej komisie bolo priznané pravo udelovat’ akademicky titul
inzinier (Ing.) absolventom ,,nového* studijného programu II. stupna s nazvom podnikovy
obchod a marketing (d’alej len ,,POaM*) v dennej forme S§tdia na PHF EU v Kosiciach,
rovnako tak bolo priznané pravo udelovat akademicky titul doktor (PhD.) absolventom
Studijného programu s nazvom ekonomika a manazment podniku (d’alej len ,,EaMP*‘) na III.
stupni $tadia v dennej aj externej forme stadia na PHF EU v KoSiciach.

Kvalitu pedagogického procesu sa usiluje fakulta zabezpecit' aj tym, ze prednasky
a skusky realizuju skaseni pedagdgovia na funkénom mieste profesor alebo docent. Na
priprave odporucanych Studijnych plénov v sialade so zédkonom o vysokych Skolach
participovali garanti Studijnych programov, ¢lenovia prislusnej programovej rady a prodekani.
V spolupraci s mestom Michalovce sa Nadéacia prof. Colldka podiel'a na spolufinancovani
nakladov na Pedagogické pracovisko v Michalovciach, ¢o je S$pecifikom prostredia nasej
fakulty asvedéi o dobrej spolupraci PHF EU amesta Michalovce, ¢o dokladujeme aj
v zmysle modelu kvality podl'a CAF, ktorym sa fakulta riadi.

Garanti akreditovanych Studijnych programov na PHF EU:

Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tka¢, CSc. (garant pre Studijné programy 1., II. a lll.
stupna Studia na PHF EU v KoSiciach):
— ekonomika a manazment podniku (EaMP) na |. stupni $tadia v $tudijnom odbore
ekonomia a manazment v dennej a externej forme studia od 12.11.2015.
— financné riadenie podniku (FRP) na Il. stupni stadia v Studijnom odbore ekonomia
a manazment v dennej a externej forme $tudia od 12.11.2015.
— ekonomika a manazment podniku (EaMP) na Ill. stupni Stadia v Studijnom odbore
ekonomia a manazment v dennej forme $tidia od 18.06.2009 a externej forme $tadia
od 21.07.2009.

prof. Ing. Bohuslava Mihal¢ova, PhD. (garant pre Studijné programy I. a II. stupna
studia na Pedagogickom pracovisku Michalovce PHF EU):
— ekonomika a manazment podniku (EaMP) na I. stupni $tadia v $tudijnom odbore
ekonomia a manazment v dennej a externej forme $tidia od 12.11.2015.
— financné riadenie podniku (FRP) na Il. stupni $tadia v Studijnom odbore ekonomia
a manazment v dennej a externej forme stadia od 12.11.2015.

prof. Ing. Vanda Lieskovska, PhD. (garant pre Studijny program II. stupia $tadia na
PHF EU v KoSiciach):
— podnikovy obchod a marketing (POaM) na Il. stupni $tudia v Studijnom odbore
ekonomia a manazment v dennej forme stadia od 15.10.2019.

doc. JUDr. Ing. Aneta Bobeni¢ HintoSova, PhD. (garant pre Studijny program I. stupiia
studia na PHF EU v Kosiciach):
— obchodné podnikanie (OP) na |. stupni S$tudia V Studijnom odbore ekonomia
a manazment na dennej forme $tudia od 12.11.2015.



V zmysle Pravidiel pre vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdelavania na FEkonomickej univerzite v Bratislave schvalenych Vedeckou radou EU
V Bratislave dna 08.02.2021 pokracoval audit Studijnych programov PHF EU na vsetkych
troch stupiioch $tudia, a to v zmysle poziadaviek Slovenskej akreditacnej agentury pre vysoké
skolstvo (SAAVS).

Na zéklade prehodnotenia existujacej ponuky Studijnych programov na PHF EU vo
vidzbe na poslanie a strategické ciele bolo rozhodnuté o podani ziadosti o upravu
uskuto¢novanych Studijnych programov. V sulade s Pravidlami pre vnutorny systém
zabezpeCovania kvality vysokoSkolského vzdelavania na Ekonomickej univerzite v Bratislave
bolo v 1. Stvrtroku 2021 zacaté s pripravou podkladov suvisiacich s navrhom tpravy
Studijnych programov (ziadosti 0 Gpravu Studijnych programov, opisy studijnych programov,
Studijné plany, informacné listy predmetov a pod.), ktoré boli nasledne poskytnuté Rade
kvality EU v Bratislave na hodnotenie. V sulade so zavermi, pripomienkami a odporac¢aniami
Rady kvality EU boli realizované korekcie jednotlivych podkladovych materialov. Ziadosti
0 Upravu Studijnych programov boli schvalené Radou kvality EU dna 25.06.2021 pre Studijné
programy 1. stupia $tadia ekonomika a manazment podniku v dennej aexternej forme
v Kosiciach a na Pedagogickom pracovisku v Michalovciach, pre $tudijny program 1. stupna
Stadia obchodné podnikanie v dennej forme v KoSiciach, pre Studijné programy 2. stupiia
Stadia finan¢né riadenie podniku v dennej a externej forme v Kosiciach a na Pedagogickom
pracovisku v Michalovciach, pre $tudijny program 2. stupna $tadia podnikovy obchod
amarketing v dennej forme S$tudia v KoSiciach s jazykom uskuto¢iiovania Studijného
programu Slovenskym a anglickym, pre Studijné programy 3. stupna S$tadia ekonomika
a manazment podniku v dennej a externej forme v Kosiciach.

V ramci procesu zostlad'ovania so §tandardmi SAAVS boli v stilade s Pravidlami pre
vnlutorny systém zabezpeCovania kvality vysokoSkolského vzdelavania na Ekonomickej
univerzite v Bratislave dekanom PHF EU menované programové rady, ktoré zodpovedaju za
tvorbu a rozvoj prislusného $tudijného programu.

Programové rady na PHF EU

Na Zasadnuti programovych rad Studijnych programov PHF EU konanom dia
29.11.2021 dekan PHF EU Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tkaé¢, CSc. menoval novych ¢lenov
programovych rad pre $tudijné programy a upravil zloZenie programovych rad pre Studijné
programy na zéklade Pravidiel pre vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdelavania na Ekonomickej univerzite v Bratislave zo dia 08.02.2021.

SP EaMP Kogice (1. stupeii), SP FRP KoSice (2. stupeii):
Predseda: TKAC Michal, Dr. h. c. prof. RNDr., CSc.

1. DUCOVA SPISAKOVA Emilia, doc. Ing., PhD.

2. OLEXOVA Cecilia, doc. Ing., PhD.

3. MEGYESIOVA Silvia, doc. Ing., PhD.

4. WEISS Roland, doc. Ing., PhD.

5. KEREKES Jan, Ing. — KEREX, s. . 0.

6. MEDVID Peter, Ing. — BSH Drives and Pumps, s. . 0.
7. KENDROVA Michaela — 1. ro¢. 2. stupeit DS Kosice
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SP EaMP Kaogice (3. stupeii):
Predseda: TKAC Michal, Dr. h. c. prof. RNDr., CSc.

1. MIHALCOVA Bohuslava, prof. Ing., PhD. & PhD., EUR ING.

2. DUCOVA SPISAKOVA Emilia, doc. Ing., PhD.

3. MEGYESIOVA Silvia, doc. Ing., PhD.

4. WEISS Roland, doc. Ing., PhD.

5. KEREKES Jan, Ing. — KEREX, s. r. 0.

6. BESLEROVA Stela, Ing., PhD. — Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia, s. r. .
7. SIEBER, Jakub, Ing. — 2. ro¢. 3. stupeit DS Kosice

SP EaMP Michalovce (1. stupeii), SP FRP Michalovce (2. stupeii):
Predseda: MIHALCOVA Bohuslava, prof. Ing., PhD. & PhD., EUR ING.

1. MANOVA Eva, doc. Ing., PhD.

2. DUGAS Jaroslav, Ing., PhD.

3. TKAC Michal, doc. Ing., PhD.

4. ZUZIK Jozef, doc. Ing., PhD.

5. BURSAK Martin, Ing. — Syrarefi Bel Slovensko, a. s.

6. MACKOVA Patricia — 1. ro¢. 2. stupeit DS Michalovce

SP OP Kosice (1. stupeii), SP POaM KoSice (2. stupei):
Predseda: LIESKOVSKA Vanda, prof. Ing., PhD.

1. BOBENIC HINTOSOVA Aneta, doc. JUDr. Ing., PhD.
2. GONTKOVICOVA Barbora, doc. Ing., PhD.

3. VERNER Roébert, doc. PhDr. Ing., M. B. A., PhD.

4. WEISS Erik, doc. Ing., PhD.

5. CICMAN Dalibor, Ing. — GymBeam, s. r. 0.

6. JOSCAKOVA Tamara — 2. ro¢. 1. stupeii DS Kogice

PHF EU realizuje v spolupraci s Collegium Humanum Warsaw Management
University in Warsaw profesijné vzdeldvanie MBA (Master of Business Administration)
a MHA (Master of Healthcare Administration). MBA vzdelavanie sa uskutociiuje v programe
finan¢né riadenie podniku. MHA vzdeldavanie sa uskuto¢fiuje v programe ekonomika
ariadenie zdravotnickych organizacii. Pedagogicky proces na obidvoch programoch
zabezpeCuje v plnom rozsahu PHF EU, ktord je zaroven odbornym garantom tychto
vzdelavani. Absolventi ziskavaji diplom, ktory je akreditovany Collegium Humanum
Warszaw Management University in Warsaw. Diplom vydavajia spolo¢ne Collegium
Humanum Warszaw Management University in Warsaw a Podnikovohospodarska fakulta
Ekonomickej univerzity v Bratislave so sidlom v Kosiciach. V akademickom roku 2021/2022
ukoncilo profesijné vzdelavanie MBA 36 absolventov.

V sledovanom obdobi sme vzdelavaci proces podporili zvySenou intenzitou
marketingovych aktivit a najmi intenzivnou komunikaciou so Studentmi a potencialnymi
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uchadzaémi o stadium na PHF EU v Kosiciach, ako aj na Pedagogickom pracovisku
Michalovce cez webové sidlo fakulty a socialne siete (Facebook, Instagram, Twitter a d’alsie).

2.1 Vyvoj poctu Studentov a stav Studentov na PHF EU

Prehl'ad o vyvoji poctu Studentov podla jednotlivych stupniov a foriem Studia za
obdobie piatich rokov uvadzame nizsie (Graf 1, Tabul'ka 1).

Graf 1 Vyvoj poctu Studentov PHF EU v rokoch 2018 — 2022
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Zdroj: spracované podla udajov z AiS2 (stav k 31.10.2022)

V porovnani s rokom 2017 (s po¢tom Studentov 732) v roku 2018 a 2019 celkovy
pocet Studentov klesol. V roku 2020 doslo k miernemu narastu poctu $tudentov, ¢o mozno
pripisat’ jednak zvySenym marketingovym aktivitim PHF EU, umozneniu Studia blokovou
metddou a tiez pandemickej situécii v suvislosti s vyskytom a Sirenim koronavirusu COVID-
19, ked v roku 2020 boli na Stadium 1. a 2. stupna Stadia prijimani vSetci uchadzaci bez
prijimacich skasok. V roku 2021 celkovy pocet Studentov klesol ato hlavne na 1. stupni
Studia.

V roku 2022 sme k 31.10.2022 dosiahli celkovy pocet Studentov 619, ¢o je o 52 menej
V porovnani s predchddzajucim rokom. Stav Studentov pod 1 000 je dlhodobo neprijatelny,
preto vedenie fakulty bude nad’alej hl'adat aktivne formy pre zlepSenie stavu Studentov
Vv prospech prijimania Studentov podl'a poctu pedagdgov a ich kvalifika¢ného stupna.

Taktiez tento stav vyjadruje aj prisposobovanie sa podmienkam akreditacie v d’alSom
obdobi aj vzhl'adom na predpoklady udrzania stavu tvorivych pracovnikov prijatelného pre
PHF EU vsulade sdlhodobym zamerom fakulty. Tieto aktivity musi vedenie fakulty
postupne usmeriovat’ a pocty prijimanych Studentov zvySovat, nie vSak na ukor kvality
uchadzacov.
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Tabul’ka 1 Vyvoj poc¢tu Studentov PHF EU 2018 — 2022 na 1. a 2. stupni Studia
Denna forma a stupen

ver ae 2018 2019 2020 2021 2022
Studia
1. 351 395 438 384 359
2. 196 176 196 213 193

2021 2022

Denna a externa forma spolu ‘ 2018
1. stupen stadia 395 442 494 425 402
2. stupen Studia 247 216 224 246 217

Zdroj: spracované podl'a udajov z AiS2 (stav k 31.10.2022)

V akademickom roku 2021/2022 (podla stavu k 31.10.2021) blokovou metodou
Studovalo na 1. stupni Studia spolu 7 Studentov spomedzi vSetkych Studentov Pedagogického
pracoviska v Michalovciach (6 %) ana 2. stupni studia 8 Studentov (7 %), celkovo 15
Studentov (13 %). Podiel dennych Studentov Studujticich blokovo na celkovom pocte dennych
Studentov Pedagogického pracoviska v Michalovciach tvori 16 %.

Z celkového poctu Studentov Studuje podla stavu k 31.10.2022 na Pedagogickom
pracovisku v Michalovciach 109 studentov, t. j. 18 % z celkového poctu Studentov PHF EU,
¢o predstavuje v porovnani s predchadzajicim rokom pokles o 3 studentov.

Do 1. ro¢nika denného Stidia EaMP bolo spolu zapisanych 19 Studentov a 16
Studentov do 1. ro¢nika denného $tidia FRP. Externych $tudentov bolo zapisanych celkovo
14 (na 1. stupni stadia do 1. ro¢nika 3 Studenti ana 2. stupni stadia do 1. ro¢nika 11
Studentov). Na zaklade dlhodobého zameru planuje PHF EU intenzivnejsie uskuto¢novat
podporné, nielen marketingové aktivity Scielom zvySovania poctu Studentov na tomto
pracovisku aj formou pripravnych kurzov na prijimacie skusky a vyucbu.

Pedagogicky proces zabezpeCuji hlavne interni pedagoégovia PHF EU. Externi
pracovnici sa podiel’ali na zabezpe¢eni vyucovania najma niektorych vyberovych predmetov
(ide o predmety zabezpecované Vv spolupraci s praxou).

V nasledujucich tabulkach (Tabulka 2 a Tabulka 3) poskytujeme detailnejsi prehl'ad
stavu Studentov v hodnotenom obdobi.
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Tabulka 2 Stav §tudentov k 31.10.2021

Denné Studium Externé Studium
Program/ EaMP bggp _FRP PS (;i||\\/|/| kI)EPaEI\IC/IP _FRP SPOLU
Rocnik |_(BPEM) |(bPOP)| (iFRP) | (iPOM)| SPOLU | (bPEME) | (iFRPe) | SPOLU ISR
Ke | Mi Ke |Ke[Mi Ke Ke | Mi | Ke [ Mi

1. 83 | 13 19 33118 42 208 9 (3|14 7 33

2. 82 | 30 33 58|24 38 265 9 13]0(0O0 12

3. 103 | 10 11 X | X X 124 101 4 |12] 0 26

4, X X X X | X X 0 3 0| x| X 3

Spolu 268 53 63 91 42 80 597 31 10 26 7 74

Zdroj: vlastné spracovanie (stav k 31.10.2021); EaMP - ekonomika a manazment podniku (bPEM a bPEMe), OP
- obchodné podnikanie (DPOP), FRP - financné riadenie podniku (iFRP a iFRPe), POaM — podnikovy obchod
a marketing (iPOM)

Tabul’ka 3 Stav §tudentov k 31.10.2022

Denné Studium Externé Studium
Program/ EaMP OP FRP _ EaMP FRP
Roénik | (OPEM) (bPOP) | (iFRP) | (iPOM) | SPOLU | (bPEMe) | (iFRPe) [ SPOLU (DS+ES)
Ke [Mi| Ke |Ke[Mi| Ke Ke | Mi | Ke [ Mi
1. 90 | 19 27 51116 35 238 121 310 |11 26
2. 68 | 6 15 32|18 41 180 7 0|76 20
3. 8l | 24 29 X | X X 134 9 21010 11
4. X X X X | X X 0 6 | 4| X | X 10

Spolu 49 71 83 34 76 552 34 9 7 171 67

Zdroj: vlastné spracovanie (stav k 31.10.2022); EaMP - ekonomika a manazment podniku (bPEM a bPEMe), OP
- obchodné podnikanie (bPOP), FRP - financné riadenie podniku (iFRP a iFRPe), POaM — podnikovy obchod
a marketing (iPOM)

Z celkového poctu Studentov Studovalo k 31. oktobru 2021 na PHF EU v Kosiciach
559 studentov (83 %), z toho 502 dennych studentov, ¢o tvori az 90 %. Z celkového poctu
671 studentov PHF EU S$tudovalo na Pedagogickom pracovisku Vv Michalovciach
k 31.10.2021 112 Studentov (17 %), z toho 95 dennych Studentov, ¢o predstavovalo 85 %.
Podiel externych Studentov na celkovom pocte Studentov tohto pedagogického pracoviska
tvoril 15 %. Z celkového poctu Studentov fakulty 63 % tvoril podiel Studentov na 1. stupni
Studia, 37 % na 2. stupni Studia.

K 31. oktébru 2022 studovalo na PHF EU v Kosiciach spolu 510 studentov (82 %).
Z tohto poctu islo o 469 Studentov (92 %) denného Studia. Z celkového poctu 619 Studentov
PHF EU studovalo na Pedagogickom pracovisku v Michalovciach k 31.10.2022 109
Studentov (18 %), z toho 83 dennych studentov, o tvori 76 %. Podiel externych Studentov
Pedagogického pracoviskav Michalovciach na celkovom poéte Studentov tohto
pedagogického pracoviska predstavuje 24 %. Z celkového poétu Studentov fakulty 65 % tvoril
podiel studentov na 1. stupni Studia, 35 % na 2. stupni Studia.
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Nase aktivity na Pedagogickom pracovisku v Michalovciach podporuje aj samotné
mesto Michalovce ato aj finanéne do rozpoctu, v ramci univerzity sme vynimkou s riadne
akreditovanym pracoviskom mimo sidla fakulty. Dosiahnuté vysledky st vystupom fakultného
usilia aj o stabilizaciu poctov najmé Studentov denného Studia formou marketingovych aktivit
na webovom sidle fakulty a socidlnych sietach, ako aj v spolupraci so strednymi Skolami so
sidlom v meste Michalovce i blizkom okoli a rovnako v spolupraci s Nadaciou profesora
Mikulésa Colléka.

Aj v akademickom roku 2021/2022, ktory bol nad’alej poznaCeny opatreniami
stvisiacimi s ochorenim COVID-19, sa konal treti ro¢nik stut’aze pre ziakov strednych §kol na
Slovensku. Olympiada podnikovy hospodar je sitaz s celoslovenskou pdsobnost’ou
organizovana PHF EU, ktord je urcend pre Studentov maturitného roc¢nika strednych $kol
ekonomického zamerania, strednych $kol neekonomického zamerania a strednych $kol
zameranych na sluzby. Predmetom sutaze je testovanie znalosti Studentov v rdmci celého
uzemia Slovenskej republiky z oblasti: ekonomie, podnikovej ekonomiky, Eurdpskej unie,
nauky o spolocnosti, finan¢nej gramotnosti. Cielom sutaze je popularizdcia ekonomie ako
vedného a Studijného odboru a podpora celospolo¢enskych sndh o zvySovanie financnej
gramotnosti mladych l'udi, ako aj zvySenie pripravenosti a zaujmu potencidlnych uchddzacov
o $tadium na PHF EU. V zmysle Zasad prijimacieho konania na 1. stupen $tudia platnych
v hodnotenom akademickom roku st uchadzaci o studium, ktori sa zac¢astnia celoslovenského
kola tejto sut'aze, oslobodeni od vykonania prijimacej skasky na PHF EU. Pocas obdobia,
kedy bola spustena online registracia na Olympiddu podnikovy hospodar sme zaevidovali 49
strednych §kol z celého Slovenska, ktoré prejavili zdujem o uc€ast’ na nami organizovanej
sttazi. MézZeme povedat’, Ze sa zapojili Skoly z celej krajiny, pricom zastiipenie mali stredné
skoly z Nitry, Tren¢ina, Bratislavy, Brezna, Liptovského Mikulasa, Spisskej Novej Vsi,
Roznavy, PreSova, Kosic, Vel'kych Kapusian, TrebiSova, Bardejova, Vranova nad Toplou,
Humenného, Sniny a mnoho d’alSich miest. Bezplatna registracia §kdl a maturantov trvala do
polovice februdra 2022. Zodpovedni koordinatori strednych S§k6l nasledne informaciu o
elektronickej registracii odovzdali maturantom, pricom pocet zaregistrovanych Studentov bol
810.

Celoslovenské kolo sa nekonalo prezencne na PHF EU v KoSiciach, ale sutaziaci,
ktori postupili zo Skolského kola vyplnili online test z prostredia svojich domovov alebo
strednych $ko6l v zavislosti od pandemickej situacie. Celoslovenské kolo prebiehalo
prostrednictvom online testu v prostredi Moodle a to 04. aprila 2022. Pri priprave online
testov sme opdt vychadzali z obsahovej ndplne vyufovacieho procesu na jednotlivych
strednych Skolach, ktoré reprezentuju tri kategérie. Na zaklade vysledkov dosiahnutych v
celoslovenskom kole uvadzame vysledky jednotlivych skupin sutaziach. V kategorii
strednych §k6l ekonomického zamerania prvé miesto ziskala Obchodna akadémia,
Akademika Hronca 8, RozZznava, druhé a tretie miesto Obchodna akadémia Watsonova 61,
Kosice. Celoslovenského kola v tejto kategdrii sa zucastnilo 44 finalistov, ktori dosiahli
priemerny pocet bodov 68. V kategorii strednych $kol neekonomického zamerania bolo na
zaklade vysledkov online testu udelené hodnotenie nasledovne: prvé adruhé miesto
Gymnazium, Park Mladeze 5, KoSice, tretie miesto Gymnéazium KonStantinova, Stropkov.
Celoslovenského kola v tejto kategorii sa zucastnilo 26 finalistov, ktori ziskali v priemere 86
bodov. V ramci tretej kategorie sme na zaklade dosiahnutého pocétu bodov stanovili vitazov,
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ato na prvom mieste SPS elektrotechnickd v PreSove, na druhom mieste Stredna odborna
Skola Majstra Pavla v Levoc¢i ana trefom mieste Hotelova akadémia SpiSskd Nova Ves.
Celoslovenského findle Vv tejto kategdrii sa zucastnilo 12 sutaziacich, ktori postupili zo
skolského kola. Napriek situacii so Sirenim COVID-19 sa podarilo zrealizovat’ individualne,
Skolské a celoslovenské kola tretieho ro¢nika Olympiddy podnikovy hospodar. Preto verime,
ze Olympiada podnikovy hospodar bude rovnako tspesna aj v d’al§ich akademickych rokoch.

V akademickom roku 2021/2022 ulohu koordinatorky pre Studentov so Specifickymi
potrebami vykonavala Ing. Magdaléna Frenakova, PhD. V uvedenom akademickom roku boli
prijaté tri ziadosti o zaradenie do evidencie Studentov so Specifickymi potrebami spolu so
ziadost'ou o primerané¢ Upravy a podporné sluzby. Dve ziadosti boli dorucené na zaciatku
akademického roka 2021/2022 a tymto Studentom bol rozhodnutim dekana PHF EU priznany
Statut Studenta so Specifickymi potrebami na obdobie akademického roka 2021/2022. Islo o
jedného Studenta 3. ro¢nika 1. stupiia vysokoskolského Studia s telesnym postihnutim hornych
a dolnych koncatin a jedného Studenta 1. rocnika 2. stupiia vysokoskolského studia s chronickym
ochorenim. Tretia Ziadost’ bola prijata na konci zimného semestra akademického roka 2021/2022,
pri¢om islo o Studenta 1. ro¢nika 1. stupna vysokoskolského Studia s poruchami ucenia. Nakolko
ale Student nedolozil k Ziadosti vSetku potrebnti dokumentaciu, nebolo mozné mu priznat’ Statut
Studenta so Specifickymi potrebami. Tento Student napokon v letnom semestri akademického roka
2021/2022 stadium ukonéil. V akademickom roku 2021/2022 boli zaroven prijaté aj tri ziadosti
uchadzacov o stadium so Specifickymi potrebami o primerané upravy a podporné sluzby pocas
prijimacieho konania. VSetky tri Studentky dorucili potrebnti dokumentaciu a rozhodnutim dekana
PHF EU im bol priznany Statut uchadzaca so Specifickymi potrebami k prijimacej skuske. ISlo
0jednu uchadzacku stelesnym postihnutim, v druhom pripade o uchadzacku so zrakovym
postihnutim a Vv trefom pripade o uchadzacku so sluchovym postihnutim a poruchami ucenia.
Vsetky tri Studentky sa zOcastnili prijimacej skusky aboli prijaté do 1. ro¢nika 1. stupiia
vysokoskolského studia.

2.2 Statne skusky a absolventi PHF EU

V akademickom roku 2021/2022 sa na PHF EU uskutocnili $tatne sksky na 1. stupni
Stidia v Studijnom programe ekonomika a manazment podniku v KoSiciach ana
Pedagogickom pracovisku v Michalovciach a v $tudijnom programe obchodné podnikanie v
Kosiciach. Na 2. stupni stidia sa uskutocnili $tatne skusky v Studijnom programe financné
riadenie podniku v KoSiciach a na Pedagogickom pracovisku v Michalovciach a v $tudijnom
programe podnikovy obchod a marketing v KoSiciach. Na oboch stupiioch Studia sme
zrealizovali statne skusky prezencne pri dodrziavani potrebnych protiepidemickych opatreni
Vv stvislosti s vyskytom a Sirenim koronavirusu COVID-19.

Na 1. stupni §tadia predmet $tatnej bakalarskej skusky — Statna skuska 2 Uétovnictvo
podnikatel'skych subjektov (UPS) sa konala diia 01.06.2022 09.30 hod. na PHF EU v
Kosiciach v miestnostiach AOC a A23. Pre Studentov, ktori sa na $tatnu skusku neprihlasili v
mesiaci jun, resp. nesplnili podmienky ucasti, bol dia 22.08.2022 vypisany d’al$i (ndhradny)
termin.

Dna 01.06.2022 a rovnako aj dna 22.08.2022 pracovala Statnicova komisia v zloZeni:
Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tka¢, CSc. (predseda), prof. Ing. Bohuslava Mihalcova, PhD. &
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PhD., EUR ING. (podpredseda), doc. Ing. Eva Manova, PhD. (¢lenka), doc. Ing. Jana
Simonidesova, PhD. (¢lenka), doc. Ing. Roland Weiss, PhD. (¢len), Ing. Zuzana Kudlova,
PhD. (tajomnicka). Pre zabezpecenie bezproblémového priebehu Statnej skuSky bolo
Studentom odporucané dostavit’ sa do budovy PHF EU v KoSiciach maximalne 20 minut pred
za¢iatkom SS2 UPS ato podla &asového harmonogramu (s rozdelenim $tudentov do
miestnosti) zverejneného na webovom sidle fakulty.

V juni sa Statnej skasky 2 Uétovnictvo podnikatel'skych subjektov zacastnilo 99
studentov, z ktorych nevyhoveli 5 $tudenti. V augustovom termine sa na §tatnu skusku UPS
prihlasilo spolu 16 Studentov, pricom 4 Studenti na Statnej skiiSke nevyhoveli.

Statne bakalarske skusky z d’al§ieho predmetu SS (ustnej ¢asti) na $tudijnom programe
ekonomika a manazment podniku — Statna skiska 1 Ekonomika a manazment podniku
a Zaverecna praca a jej obhajoba sa konali v diioch 20.06.2022 a 21.06.2022 v Kosiciach a to
aj pre Studentov z Pedagogického pracoviska v Michalovciach. Na Studijnom programe
obchodné podnikanie sa $tatne skusky konali 21.06.2022 v Kogiciach a to Statna skagka 1
Ekonomika a manazment podniku, Statna skuska 3 Obchodné podnikanie a Zavereéna praca
a jej obhajoba. Pre Studentov, ktori sa na $tatnu skasku neprihlasili v mesiaci jun, resp.
nesplnili podmienky tcasti, bol dia 23.08.2022 vypisany d’alsi (nahradny) termin.

Diia 20.06.2022 pracovalo 7 Statnicovych komisii. Predsedami komisii boli: Dr. h. c.
prof. RNDr. Michal Tka¢, CSc., prof. Ing. Bohuslava Mihal¢ova, PhD., PhD., EUR. ING.,
prof. Ing. Michal Pruzinsky, CSc., prof. Ing. Vanda Lieskovska, PhD., prof. Ing. Jozef Sablik,
CSc. (MTF STU Bratislava), doc. Ing. Emilia Dulova Spisakova, PhD. a doc. Ing. Silvia
Megyesiova, PhD. Diia 21.06.2022 pracovalo 6 $tatnicovych komisii, ich predsedami boli: Dr.
h. c. prof. RNDr. Michal Tkéa¢, CSc., prof. Ing. Bohuslava Mihalc¢ova, PhD., PhD., EUR.
ING., prof. Ing. Michal Pruzinsky, CSc., prof. Ing. Vanda Lieskovska, PhD., prof. Ing. Jozef
Sablik, CSc. (MTF STU Bratislava) a doc. Ing. Emilia Dulova Spisakova, PhD. Dia
23.08.2022 pracovali 3 $tatnicové komisie, v ktorych predsedami boli: Dr. h. c. prof. RNDr.
Michal Tka¢, CSc., prof. Ing. Vanda Lieskovska, PhD. a doc. Ing. Jana Simonidesova, PhD.

Statne bakalarske skusky na 1. stupni $tadia celkovo tspesne absolvovalo 109
Studentov, ztoho 6 z Pedagogického pracoviska v Michalovciach. Na 1. stupni Stadia
v akademickom roku 2021/2022 ukon¢ili $tadium s vyznamenanim 3 absolventi. Urovei
vedomosti $tudentov hodnotili predsedovia komisii prevazne ako priemernt a primerant,
zodpovedajucu  $tudijnym  vysledkom jednotlivcov. Uroveit spracovania a obhajoby
bakaléarskych prac hodnotili predsedovia komisii ako dobru, S men§imi nedostatkami v urovni
prezentovania. V budicnosti je vSak potrebné klast’ vacsi doraz na nadvdznost’ odporucani na
analyticka cast' prace. Zaroven vyzdvihli, ze zvlast v niektorych pripadoch zavery
zéaverecnych prac su akceptovatelné pre prax.

Statne skusky na 2. stupni $tadia na $tudijnom programe finanéné riadenie podniku —
Statna skiiska 1 Podnikova ekonomika, Stitna skuska 2 Manazment podniku a Zavere¢na
praca a jej obhajoba sa konali v diioch 06.06.2022 a 07.06.2022 v Kosiciach a dia 08.06.2022
pre Studentov na Pedagogickom pracovisku v Michalovciach. Na Studijnom programe
podnikovy obchod a marketing sa Statne skusky konali v ditoch 06.06.2022 a 07.06.2022
v Kosiciach a to Statna skuska 1 Obchod a marketing a Zavereéna praca a jej obhajoba. Pre
Studentov, ktori sa na Statnu skisku neprihlésili v mesiaci jin, resp. nesplnili podmienky
ucasti, bol dita 23.08.2022 vypisany d’alsi (ndhradny) termin.
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Dna 06.06.2022 pracovalo 6 Statnicovych komisii. Predsedami komisii boli: Dr. h. c.
prof. RNDr. Michal Tkac, CSc., prof. Ing. Bohuslava Mihal¢ova, PhD., PhD., EUR. ING.,
prof. Ing. Michal Pruzinsky, CSc., prof. Ing. Vanda Lieskovska, PhD., prof. Ing. Jaroslava
Kéadarova, PhD. (Strojnicka fakulta TUKE) a prof. Ing. Adriana Csikésova, CSc. (Fakulta
BERG TUKE). Dna 07.06.2022 pracovalo 5 statnicovych komisii, ich predsedami boli: Dr. h.
c. prof. RNDr. Michal Tka¢, CSc., prof. Ing. Bohuslava Mihal¢ova, PhD., PhD., EUR. ING.,
prof. Ing. Michal Pruzinsky, CSc., prof. Ing. Vanda Lieskovska, PhD. a prof. Ing. Adriana
Csikoésova, CSc. (Fakulta BERG TUKE). Dia 08.06.2022 na Pedagogickom pracovisku
v Michalovciach pracovali 3 Statnicové komisie, ktorych predsedami boli: Dr. h. c. prof.
RNDr. Michal Tka¢, CSc., prof. Ing. Bohuslava Mihal¢ova, PhD., PhD., EUR. ING. a prof.
Ing. Michal Pruzinsky, CSc. Dna 23.08.2022 pracovali 2 Statnicové komisie, v ktorych
predsedami boli: prof. Ing. Michal Pruzinsky, CSc. a prof. Ing. Vanda Lieskovska, PhD.

Statnu skusku na 2. stupni $tadia celkovo uspesne absolvovalo 130 $tudentov, z toho
24 Studentov z Pedagogického pracoviska v Michalovciach. Stadium s vyznamenanim
ukongili 12 absolventi inzinierskeho $tadia. Uroveii vedomosti §tudentov hodnotili &lenovia
komisii na priemernej urovni, vV odpovediach vSak bol badatelny pokles vyjadrovacich
sposobilosti Studentov Vv dosledku dopadov pandémie COVID-19 astym stvisiacej online
vyucby. Praktické otazky v nadvdznosti na teoretické vychodiskd boli zodpovedané
s rozdielnou troviiou. Diplomové prace boli po obsahovej aj formalnej stranke spracované na
pozadovanej a V niektorych pripadoch aZ na vybornej trovni. Studenti preukazali vedomosti
a zrucnosti - s pouzivanim vedeckych metod, oblast spracovania vstupnych udajov v
Statistickych prepoctoch bola hodnotena ako primerand. Do budicna sa vSak odporuca klast’
vacsi doraz na Ciastkové ciele prace.

Aj v akademickom roku 2021/2022 sa fakulta usilovala udrzat’ vysoku kvalitativnu
a organizacnu Uroven Statnych skusok. Priebeh bakalarskych a inzinierskych Statnych skuSok
bol bezproblémovy pri dodrZiavani prikazu rektora ¢. 2/2022 v zmysle jeho dodatkov a
opatrenia rektora €. 4/2022 v zmysle jeho dodatkov.

Studenti boli podla ¢asového harmonogramu rozvrhnuti v 40-mintitovych odstupoch
od 8.00 hod. po dvoch s rozdiclom c¢asu prichodu 5 minat. V ramci personalneho
zabezpecenia Statnych skuSok bola urcend zodpovednost’ 0s6b za pripravu Statnych skusok
tykajica sa rozdelenia Studentov do miestnosti podl'a casového harmonogramu, zverejnenia
organizaénych pokynov pre Studentov k Statnym skuskam a c¢asového harmonogramu na
webovom sidle fakulty, pripravy dokumenticie a materidlov pre Statnicové komisie,
instruktaze pre tajomnikov Statnicovych komisii, pripravy menovacich dekrétov pre
predsedov, podpredsedov a ¢lenov Statnicovych komisii, zhromazdenia zavere¢nych prac,
pripravy a dezinfekcie miestnosti, priestorov, chodieb (ich pravidelného vetrania) a toaliet.

Pre vchadzanie Studentov do budovy podla presného c¢asového harmonogramu
zverejneného na webovom sidle fakulty bol uréeny hlavny vchod (Moyzesova ¢. 64) do
priestorov PHF EU v Kosiciach aV pripade inzinierskych Statnych skuSok realizovanych
V Michalovciach bol urc¢eny hlavny vchod (Masarykova ¢. 9) do priestorov Pedagogického
pracoviska v Michalovciach. Podl'a organizacnych pokynov musel mat kazdy Student
relevantny doklad totoznosti a vlastné pisacie potreby. Studenti si so sebou mali priniest’ aj
prezentaciu zaverecnej prace v elektronickej podobe vo formate MS Power Point, avsak pre
urychlenie priebehu Statnych skasok bol vopred realizovany zber ich prezentacii cez MS

18



Teams. Urceni tajomnici Statnicovych komisii pravidelne dezinfikovali miestnosti (kl'u€ky,
klavesnice, mysky, povrchy pracovnych miest). Po ukonceni $tatnej skusky dvojice studentov
a oznameni vysledkov boli Studenti povinni opustit’ priestory fakulty v KoSiciach, resp.
Pedagogického pracoviska v Michalovciach.

V Tabul'ke 4 uvadzame vyvoj poctu absolventov za roky 2018 — 2022 a v Tabulke 5
prehl'ad absolventov v akademickom roku 2021/2022.

oétu absolventov za roky 2018 — 2022
Rok
Druh $tadia Forma Studia Spolu
2018 2019 2020 2021 2022
denna 532
bakalarske externa 19 4 12 13 2 50

spolu 140 94 122 117 109 582
denna 123 90 98 69 118 498

Tabul’ka 4 Vyvoj

inZinierske externa 5 25 9 15 12 66

spolu

Zdroj: spracované podla udajov z AiS2 a zapisov zo §tatnych skiisok

Tabul’ka 5 Prehl’ad absolventov v akademickom roku 2021/2022
1. stupen 2. stupen Celkovy

POaM - DS pocet
Spolu apsolventov

EaMP - DS

Ke
37

Ke | Mi Ke Ke | Mi
91

130 239

Zdroj: spracované podla udajov z AiS2 a zapisov zo Statnych skiisok

Mierny ndrast poctu absolventov za akademicky rok 2021/2022 je spdsobeny
skuto¢nost'ou, ze na 1. stupni $tiidia na Studijnom programe obchodné podnikanie po 4 rokoch
(ked’Ze naposledy boli absolventi v tomto S$tudijnom programe v akademickom roku
2017/2018) opétovne ukoncilo Stadium 10 absolventov ana 2. stupni $tudia v Studijnom
programe podnikovy obchod a marketing ukon¢ili §tadium prvi absolventi (v pocte 37).

Pri spracovani zaverecnych prac na obidvoch stupiioch Studia postupovala fakulta
v zmysle Internej smernice ¢. 8/2021 o zavere¢nych, rigoréznych a habilitatnych pracach
s adekvatnou informaénou podporou (e-learningovym kurzom na PHF EU). Tento pokyn
reflektoval aj na Metodické usmernenie MSVVaS 0 naleZitostiach zavereénych prac, ich
bibliografickej registracii, kontrole originality, uchovavani a spristupfiovani, ako aj pripravou
centralneho registra zaverecnych prac.

V zmysle uvedeného fakulta zabezpecila kontrolu originality zavere¢nych prac ich
exportom do Centralneho registra zavereénych prac — cez informacny systém AiS2 —
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vysledkom je protokol originality, ktory je sucastou odovzdavania prac, a vysledky kontroly
su sucast'ou aj zapisov o Statnej skuske. Zaverecné prace presli kontrolou originality. Vsetky
nalezitosti a rozkoly v zavere¢nych pracach boli riadne rieSené v sulade s internymi postupmi
univerzity a fakulty s pisomnym vyjadrenim (pred obhajobou, ale aj na zaklade odporacani
predsedov $tatnicovej komisie, ktori posudzovali uroven pripustnej miery zhody — originalitu
prace).

Ked'Ze v minulosti sa opakovane vyskytovali problémy pri prihlasovani $tudentov na
témy zavereCnych prac a s pripravou zadania prac, opdtovne prebichala aj e-learningova
podpora — zavedenim kurzu ,,Zavere¢né prace®, kde st k dispozicii odpovede na najcastejSie
kladené otazky, komunikacna podpora, Sablona, ako aj podporné aktivity a technickd podpora.
O tom, ze tato forma podpory bola prinosna, sved¢i aj spokojnost’ zo strany Studentov.
NavySe predmet Seminar k zavere¢nej praci 1 na 1. stupni $tadia napomohol k zlepseniu
tvorby reSerSe a vyhladavaniu literdrnych zdrojov jednotne pri informacnej podpore pod
gesciou Katedry ekonomie, V spolupraci s vedicimi prac. Opidtovne prebehlo hodnotenie
kvality zavere¢nych prac v stlade s poziadavkami na hodnotenie Girovne podl'a medzinarodne;j
akreditacie —,,AoL‘ na EU Bratislava — podl'a AACSB.

Absolventi $tadia boli aj v tomto akademickom roku oslovovani prostrednictvom e-
mailovej komunikacie s cielom tvorby databazy a naslednej spoluprace v rdéznych smeroch
rozvoja fakulty. Na tvorbu databazy sa v buducnosti planuje vyuzit' socialna siet’” LinkedIn
zakomponovana do procesu vyucby a vzdeldvania.

2.3 Prijimacie konanie na PHF EU

V ramci budovania fakultného a univerzitného povedomia sa snazime sprostredkovat’ i
vd’aka sietovej kultare ¢o najviac informacii aj mimo bran Podnikovohospodarskej fakulty
Ekonomickej univerzity v Bratislave so sidlom v KoSiciach. Snahou je vytvarat’ socidlnu
kultiru v medzil'udskych vztahoch s cielom formovat identitu Studentov ako cielova skupinu
socidlnych sieti. Preto sme napriek pretrvavajicej nepriaznivej situacii spdsobenej pandémiou
COVID-19 uskutoc¢nili na PHF EU dia 04.02.2022 Informacny den pre 1. a 2. stupen Stadia
na online platforme MS Teams.

Fakulta vyuzila pre svojich buducich Studentov live-streaming, v ramci ktorého
informovala uchddzacov o §tidium na PHF EU o prijimacom konani na jednotlivé Studijné
programy, 0 moznostiach $tidia na PHF EU, informovala o Olympidde podnikovy hospodar,
o studentskych mobilitach, studentskom parlamente a pod. Uchadzaci ziskali informacie aj
0 unikdtnom programe — vyberovom predmete Honoris uréené¢ho pre Studentov 2. stupia
Stadia. Je uskutocnovany v ramci spoluprace so spolocnost'ou Deutsche Telekom IT Solutions
Slovakia, s. r. 0. a napomaha prepojit’ teoretické poznatky pocas Stiidia s praxou. Informacny
den bol obohateny aj prednaskou odbornika z praxe Ing. Mareka Jendrala (kryptomenova
komunita Kryptotrejder pod zastitou JustPays, s. r. 0.), ktory za¢astnenym priblizil v su¢asnosti
vel'mi ¢asto diskutovanu tému kryptomien a konkrétne bitcoinu.

Uchadzac¢i mali moznost’ ziskat’ aj interaktivne odpovede na svoje otazky priamo od
kompetentnych oséb. Videozaznamy z jednotlivych prezentacii boli uchadzacom k dispozicii
na socialnych sietach fakulty.
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Po wuvolneni pandemickych opatreni vyuzila fakulta moznost’ stretnutia sa
S uchadza¢mi o studium na PHF EU aj prezen¢ne. Dna 31.03.2022 sa v priestoroch fakulty
v KoSiciach na informa¢nom dni zcastnilo viac ako 100 uchadzacov. Program pre
uchadzacov o Stadium bol pestry. Pred a po hlavnej Casti programu mohli zdujemcovia
spoznat’ priestory fakulty, zac¢astnit’ sa prave prebichajticej vyucby a takisto aj interaktivnych
hier, ktoré pre nich pripravil SPE.

Po privitani dekanom fakulty boli uchddzacom predstavené moznosti Studia na PHF
EU, néasledne ziskali praktické informacie 0 prijimacom konani, o unikatnych moznostiach
Stadia (Honoris), o pontkanych Studentskych mobilitach a tiez o Olympiadde podnikovy
hospodar, ktort PHF EU organizuje ako celoslovensku sutaz pre stredosSkolakov v suvislosti s
prijimacim konanim.

Do programu bola zaradena puatava prednaska absolventky PHF EU Ing. Stely
Beslerovej, PhD. zo spolo¢nosti Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia, s. r. 0. Okrem
informaé¢ného stanku Studijného oddelenia PHF EU a SPE PHF EU boli pripravené stanky
partnerov ato Holcim, a. s., Lidl, v. o. s. a Toyota Autolux KoSice, S. r. 0. Podrobné
informéacie pre uchadzacov o $tadium boli zverejnené aj na Portali VS, webovom sidle
univerzity a webovom sidle fakulty.

Prijimacie konanie uchadzafov o $tidium na Studijné programy PHF EU sa pre
akademicky rok 2022/2023 realizovalo na zaklade Zasad prijimacieho konania na PHF EU
Vv Bratislave so sidlom v KoSiciach na akademicky rok 2022/2023 na 1. stupen $tadia (d’alej
Zasady PK 1. stupen $tadia) a Zasad prijimacieho konania na PHF EU v Bratislave so sidlom
v Kosiciach na akademicky rok 2022/2023 na 2. stupen stidia (d’alej Zasady PK 2. stupeii
Studia), ktoré schvalil Akademicky senat PHF EU aktoré boli vypracované v stlade
s dokumentom Spolo¢né zasady prijimacieho konania na EU v Bratislave na akademicky rok
2022/2023 schvalenym Akademickym senatom EU.

V akademickom roku 2021/2022, ked'’Zze to pandemicka situacia dovol'ovala, boli
prijimacie sktisky na PHF EU na 1. stupen $tudia realizované prezen¢nou formou. Konali sa v
dnoch 13.06.2022 a 14.06.2022 (okrem 53 uchadzacov oslobodenych od povinnosti vykonat’
prijimaciu skuSku) a to zo vSeobecnych Studijnych predpokladov a z jedného cudzieho jazyka
podla vyberu uchadzaca a ponuky fakulty.

Uchéadzaci mohli ziskat’ z kazdej casti prijimacej skuSky max. 100 bodov, t. j. spolu
max. 200 bodov. Bodové vysledky boli uchadzacom k dispozicii v den konania prijimacich
skusok na webovom sidle univerzity a takisto na vyveske v priestoroch fakulty.

Prijimacia komisia konstatovala, Ze vysledky prijimacich skusok pre akademicky rok
2022/2023 boli v porovnani s vysledkami prijimacich skiSok v prechadzajucich
akademickych rokoch menej priaznivé, ¢o mohlo byt ovplyvnené pandemickou situaciou
(COVID-19).

Prijimacia komisia na svojom zasadnuti Vv stlade so Zasadami PK 1. stupen Studia
schvalila pocty uchadzacov, ktori boli prijati na bakalarske stadium na PHF EU (Tabul’ka 6).
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Tabul’ka 6 Pocet uchadzacov prihlasenych a prijatych na 1. stupei Stidia na PHF EU

v roku 2022
Studijny program Prihlaseni Prijati

EaMP DS Kogice (0PEM_15) 247 188
EaMP ES Kosice (0PEMe_15) 24 19
EaMP DS Michalovce (0PEM_15MI) 26 22
EaMP ES Michalovce (0PEMe_15MI) 9 5
OP DS Kosice (0POP_15) 71 50

Spolu 377 284

Zdroj: spracované podl'a idajov z AiS2
Vysvetlivky: EaMP — ekonomika a manazment podniku, OP — obchodné podnikanie, DS — denné §tadium,
ES — externé stadium

Predseda komisie rozhodol o zlu¢eni externej formy $tudia $tudijného programu EaMP
s miestom vyucby v Kosiciach z kapacitnych dovodov. Z celkového poétu prijatych studentov
navratku potvrdilo 177 Studentov. K 31.10.2022 bolo v 1. roéniku na 1. stupni Stadia
zapisanych 151 Studentov.

V sulade so schvalenymi Zasadami PK 2. stupenn §tudia sa uskuto¢nilo prijimacie
konanie v termine 13. jin 2022 — 01. jal 2022 a 24. august 2022. Zakladnymi podmienkami
prijatia na Stidium bolo ukoncené vysokoskolské vzdelanie 1. stupna alebo vysokoskolské
vzdelanie 2. stupna v niektorom Studijnom programe S$tudijného odboru ekondémia a
manazment, alebo v pribuznom $tudijnom odbore. V sulade s d’al$imi podmienkami prijatia na
Stadium boli uchadzaci z PHF EU, ak od absolvovania $tatnej bakalarskej skuisky na PHF EU
neuplynuli viac ako 3 roky, prijati na $tadium bez prijimacej skusky na taka formu $tidia a
pedagogické pracovisko, ktoré uviedli vo svojej prihlaske ako prvé v poradi, resp. podla
kapacitnych moznosti fakulty.

Uchadza¢ z PHF EU, ktory nesplnil podmienky prijatia bez prijimacej skusky alebo
uchadzac, ktory absolvoval studijny program 1. stupiia stidia v pribuznom $tudijnom odbore na
inej fakulte (kod Studijného odboru 8. ekondmia a manazment v zmysle Sustavy Studijnych
odborov SR), mal povinnost’ vykonat’ prijimaciu skisku pisomnou formou a to z predmetov a v
rozsahu Statnej skusky na bakalarskom S$tidiu na PHF EU. Prijimacie skusky vsak neboli
realizované uplatnenim vynimky podla Clanku 1 odsek 14 Zasad PK 2. stupei §tidia. Pre
zvysenie zaujmu uchadzacov o $tdium na 2. stupni $tadia je potrebné vyvinit’ zvysené usilie
smerom k d’al$im moznostiam zvySenia atraktivity Stidia na fakulte. Je potrebné podotknut’, ze
PHF EU ako jedna z mala fakult prijima uchadzacov na studium S$tudijnych programov 2.
stupna $tidia na zaklade prijimacej skusky.

Prijimacia komisia na svojom zasadnuti v stilade so Zasadami PK 2. stupen Studia
schvalila pocty uchadzacov, ktori boli prijati na inzinierske stadium na PHF EU (Tabulka 7).
Z dovodu nepostacujuceho pocétu uchadzacov, ktori splnili podmienky pre zaradenie do
prijimacieho konania na $tudijny program podnikovy obchod a marketing v anglickom jazyku
(Corporate Business and Marketing), bolo rozhodnuté o neotvoreni tohto Studijného programu
v akademickom roku 2022/2023.
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Tabulka 7 Pocet prijatych uchadzacov na 2. stupei §tudia na PHF EU

v roku 2022
Studijny program Pocet z PHF Pocet z inych VS Prijati spolu
FRP DS Kogice (iFRP_15) 58 7 65
FRP ES Kosice (iFRPe_15) 0 0 0
FRP DS Michalovce (iFRP_15MI) 11 3 14
FRP ES Michalovce (iFRPe_15MI) 5 11 16
POaM DS Kogice (iPOM_19) 30 14 44
CBM DS Kosice v Aj (iPOMa_19) 0 0 0

Spolu 104 35 139

Zdroj: spracované podla idajov z AiS2
Vysvetlivky: FRP — finanéné riadenie podniku, POaM — podnikovy obchod a marketing,
CBM — Corporate Business and Marketing, DS — denné §tadium, ES — externé §tadium

Z podanych prihlasok na 2. stupeni §tidia dekan fakulty ako predseda prijimacej
komisie rozhodol o pribuznosti odboru v zmysle Zasad PK 2. stupen $tudia. Z celkového
poctu prijatych uchadzacov navratku potvrdilo 119 uchadzacov, z toho 96 z PHF EU a 23
z inych vysokych §kol. K 31.10.2022 bolo v 1. roéniku na 2. stupni $tudia zapisanych 113
Studentov.

3 VEDECKOVYSKUMNA CINNOST A DOKTORANDSKE STUDIUM

Sprava o vedeckovyskumnej ¢innosti Podnikovohospodarskej fakulty Ekonomicke;j
univerzity v Bratislave so sidlom v Kosiciach (d’alej ,,PHF EU* alebo ,,fakulta) za rok 2022
je vypracovana v sulade s odporuc¢anou osnovou spravy o vedeckovyskumnej Cinnosti na
Ekonomickej univerzite v Bratislave (d’alej aj ,,EU v Bratislave™) za rok 2022. Predlozena
sprava obsahuje aj d’alSie informacie detailnejSie odrazajuce aktivity PHF EU v KoSiciach
v oblasti vedeckovyskumnej, publikacnej cinnosti a doktorandského Studia zahfiiajlic aj
komparaciu tychto aktivit v Case.

Fakulta realizovala v uplynulom roku svoje aktivity vo vsetkych klItcovych
oblastiach v sulade s Dlhodobym zamerom rozvoja EU v Bratislave na obdobie rokov 2015 —
2019 s vyhl'adom do roku 2023 a v sulade s hlavnymi ulohami PHF EU v KoSiciach na rok
2022. Nadviazala vSak aj na novy Dlhodoby zamer rozvoja EU v Bratislave na obdobie 2019
— 2027 a Dlhodoby zamer rozvoja PHF EU v Kosiciach na obdobie 2019 — 2023. V ramci
svojho usilia nadviazala na pozitivne vysledky z predchadzajicich obdobi, pricom sa
koncentrovala predovsetkym na zvySenie kvality publikaénych vystupov, predkladanie
projektov a plnenie uloh stvisiacich s pripravou na narodnu akreditaciu. Vedeckovyskumna
¢innost’ fakulty je zaloZena na poznani, Ze kvalita vzdelavacich aktivit je determinovana
predovietkym kvalitnou vedeckovyskumnou pracou pedagdgov. Urovent vyskumu je jednym
zo zéakladnych atributov akceptovania PHF EU v KosSiciach aj na medzinarodnej Grovni.

3.1 Struktira tvorivych pracovnikov na PHF EU v Kosiciach v roku 2022

K 31.12.2022 posobilo na PHF EU v Kosiciach 37 tvorivych pracovnikov, z toho 4
profesori, 20 docentov, 12 odbornych asistentov s PhD. al lektor (Tabulka 8). Pocet
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tvorivych pracovnikov sa vV porovnani s predchadzajucim rokom nezmenil. Z celkového poctu
odbornych asistentov boli Styria zaradeni na funkéné miesto docenta.

V roku 2022 doslo k zmene organizacnej Struktury (zanikla Katedra informacnej
a jazykovej komunikacie a doSlo k zla¢eniu Katedry manazmentu a Katedry ekonomie),
v dosledku coho boli niektori tvorivi pracovnici zaradeni na novovzniknutu Katedru
ekondémie a manazmentu, resp. niektort z ostatnych katedier.

Tabulka 8 Struktiira tvorivych pracovnikov na PHF EU v roku 2022*

. : .
Katedra  prof, ~MiM-  host. , OA  OA bez Lektori = VYsk

Keem | 2 | | |8 | 1 | | | | | 1)
KOP 6 4 11
KFRP 4 3 2
KKM 1 2 4 1

Vysvetlivky: KEaM — Katedra ekonémie a manazmentu, KOP — Katedra obchodného podnikania, KFRP -
Katedra financného riadenia podniku, KKM — Katedra kvantitativnych metdd,
*Do Struktiry nie su zahrnuté 4 tvorivé pracovnicky (OA s PhD.) na rodicovskej dovolenke.

3.2 Finan¢né zdroje vedecko-vyskumnej ¢innosti PHF EU

Ako bolo uvedené vyssie, PHF EU v Kosiciach sa v roku 2022 podielala na rieSeni
viacerych domacich vyskumnych projektov, na ktorych realizaciu ziskala 30 699 €, co
predstavuje pozitivny ndrast v objeme ziskanych finanénych prostriedkov v porovnani
s rokom 2021 (zo 17 503 €). Okrem toho PHF EU v Kosiciach participovala aj na rieSeni
dvoch zahrani¢nych projektov, ktorych realizaciou ziskala 53 691,86 €.

Doc. Ing. Cecilia Olexova, PhD. bola spoluriesitel’kou projektu APVV ,,Danové pravo
anové javy vekonomike (digitdlne sluzby, zdieland ekonomika, virtudlne premeny)®,
a spoluriesitel’kou projektu VEGA ,,Dan z nehnutel'nosti — pravny stav a potencial“, ktorych
zodpovedni riesitelia sa z Pravnickej fakulty UPJS v Kogiciach. Prof. Ing. Vanda Lieskovska,
PhD. bola spoluriesitelkou projektu APVV | Vyuzitie spotrebitel'skej neurovedy
a inovativnych vyskumnych rieSeni v aromacholégii ajej aplikdcia vo vyrobe, obchode
a sluzbach®, ktorého zodpovedny rieSitel' je z0 Slovenskej pol'nohospodarskej univerzity
v Nitre.
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Tabulka 9 Projekty APVV, VEGA, KEGA v obdobi 1.1.2022 — 31.12.2022

Néazov projektu

Ekonomické suvislosti podielu zien na

IC projektu

Nazov
programu
podpory
projektu

Poskytovatel’
finanénych
prostriedkov

Doba trvania
projektu

Zaciatok Koniec

Zodpovedny riesitel
projektu

Bohuslava Mihal¢ova,

Finanéné
prostriedky
prijaté na
ucet VS -
bezné
vydavky

Doplitujtice
informacie

manaZzérskych poziciach v podnikoch 1/0363/20 projekt VEGA | MSVVaS SR 2020 2022 orof. Ing., PhD., PhD. 8 477,00
Slovenskej republiky

Eurodpska tinia a stratégia Europa 2020 5 5 Emilia Dulova

v zrkadle priorit a vyziev cielov 1/0338/22 projekt VEGA | MSVVasS SR 2022 2023 | Spisakova, doc. Ing., 9 361,00
Agendy 2030 PhD.

. S , _ Spoluriesitel
Dai z nehnutelnosti — pravny stV al /051451 | projekt VEGA | M§VVaS SR | 2021 | 2024 | /Anna VartaSovd, 000 |doc. Ing. Cecilia
potencial JUDr., PhD. ,

Olexova, PhD.
Rozvoj Global Business gramotnosti . N Ancta Bobenie
. L ; 026EU-4/2021 | projekt KEGA | MSVVaS SR 2021 2023 | Hinto$ova, doc. JUDr. 5 787,00
Studentov ekondmie a manazmentu Ing.. PhD
Dosahovanie cielov Agendy 2030 . Petra Szarvszova. In
udrzatelného rozvoja pod vplyvom | 035EU-4/2022 | projekt KEGA | MSVVaS SR | 2022 | 2024 1YSZOVa, INE- | 4 401,00

. L PhD.

celosvetovej pandémie COVID-19

Spoluriesitel’:
Implementa¢no-edukaény model ) . v & Nagibullah Daneshjo, Ing. Erika
inteligentnej podnikovej logistiky 032EU-4/2020 | projekt KEGA | MSVVaS SR 2020 2022 doc. Ing., PhD 0,00 Dudas Pajerska,

PhD.
Datiové pravo a nové javy v ekonomike 0. . & Spoluriesitel
(digitalne sluzby, zdiel'ana ekonomika, APVV-13-0124 projekt APVV | MSVVaS SR | 2020 2023 Miroslav Strkolec, 1997,00 | doc. Ing. Cecilia
o doc. JUDr., PhD. ,
virtualne premeny) Olexova, PhD.
A movattvnyeh - viskumngeh resent o UNIAG v Nitre, FEM o, Ing. Vands
yeh =~ vyskumnych | APVV-17-0564 | projekt APVV | M§VVa$ SR | 2018 | 2022 | Elena Horské, prof. 676,00 | PronIng. var

v aromachologii ajej aplikdcia vo Ina.. PhD Lieskovska,
vyrobe, obchode a sluzbéach g- ) PhD.
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Z riesenia projektov VEGA pridelenych PHF EU v Kosiciach ziskala fakulta v roku 2022 celkom 17 838 € na realizaciu vyskumnych
aktivit, ¢o predstavuje cca 130 % narast oproti predchadzajucemu roku. Sumu 10 188 € priniesli fakulte projekty KEGA. Okrem uvedenych
projektov PHF EU v Kosiciach participovala v roku 2022 aj na rieSeni jedného projektu mladych vedeckych pracovnikov bez pridelenia
finan¢nych prostriedkov pre fakultu (Tabulka 10).

Tabul’ka 10 Projekty mladych vedeckych pracovnikov a $tudentov 3. stupiia $tidia v dennej forme v obdobi 1.1.2022 — 31.12.2022

. : Financ¢né
) Poskytovater ~ Dobatrvania , prostriedky
Nizov projektu IC projektu programu finanénych projektu Zodpovedny prijaté na Gfet ~ Pozniamka
podpory prostrie dkov rieSitel’ projektu V& v eur
Bl Zaciatok Koniec beZné vydavky
, . . .. Spoluriesitelia:
Analyza postojov spotrebitelov sluzieb . , s , .
cesto}\llnéh(r)) rucljlu k ogpadu a ich dosledky Projekty mladych Lubomira Ing. Miroslava
. ; . 1-22-106-00 vedeckych EU BA 2022 2022 | Kubikova, Ing. — 0 Barkociova,
pre udrzatelny rozvoj cestovného ruchu ; ic|
v krajindch V4 pracovnikov OF EUBA Ing. Etiln’ls av
udy

[ 24

Za najvacsi prinos pre fakultu je mozné povazovat uspech v ziskani finanénych prostriedkov na realizaciu projektov v ramci
zahrani¢nych grantovych schém. Doc. Ing. Michal Tka¢ PhD. participoval v roku 2022 na rieSeni dvoch zahrani¢nych vyskumnych projektov
a zaroven bol zodpovednym riesitel'om jedného projektu v ramci programu Interreg (Tabul'ka 11).

Celkovy objem pridelenych finanénych prostriedkov v ramci tejto skupiny projektov bol v roku 2022 na trovni 53 691,86 €.
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TabulPka 11 Vyskumné aktivity v ramci zahrani¢nych grantovych schém

- . Finanéné
E%Ok Rcv)k . | Poskytovatel finanénych Veduct prOJektu,' T T prostriedky
zacCiatku | skoncCenia . z > . 2 . resp. zodpovedny SpolurieSitelia
o Fent] D] prostriedkov (grantova IC projektu Nazov projektu o TPl D - vV eur —
rieSenia  rieSenia 2 q , 5 rieSitel projektu .y
- : agentura, objednavatel’) g bezné
projektu projektu /koordinator .
vydavky
doc. Ing. Michal Tkag,
. PhD.
ERASMUS+ KA 203 PERSIST — Purchasing Lo - .
09/2019 | 2022 National Agency — 2019-1-NL01- Education Research Syndicate: Universiteit Twente | Mer. Ondrej Kovac 21 308
7. KA203-060501 - Netherlands Ing. Jakub Sieber
European Commision 4.0 Industry Skills Transfer . "
Ing. Martin Stasko
Ing. Michal Husnaj
ERDF, Interreg V-A doc. Ina. Michal
2021 2022 Slovakia-Hungary SKHU/1802/3.1/001 | Build and promote local image . g 32 383,86
. Tkag, PhD.
Cooperation Programme

Tabulka 12 Projekty hospodarskej praxe

Rok Rok
zaciatku skoncenia
rieSenia  rieSenia
projektu | projektu

Poskytovatel’ finanénych
prostriedkov (grantova
agentira, objednavatel’)

Veduci projektu,
IC projektu Nazov projektu rieSitel
/koordinator

Optimalizécia systémov vyzivy
nosnic a pripravy krmiv

S vyuzitim enzymatickych Babickin dvor, a.5.

2020 2023

EU, OP Val, MIRRal SR | NFP313010T475 | pripravkov na zvysenie efektivity 51;‘:3;’:‘12:&1‘3
chovu nosnic a kvality produkcie Bratislave

vajec pre potravinarsky
priemysel

resp. zodpovedny

SpolurieSitelia projektu

doc. Ing. Jozef Zuzik, PhD.

doc. Ing. Michal Tka¢, PhD.

Ing. Radoslav Potoma, PhD.

Dr. h. c. prof. RNDr. Michal
Tkag, CSc.

Financ¢né
prostriedky
VvV eur —
bezné
vydavky

0,00
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Celkovy pocet realizovanych projektov v roku 2022 sa v porovnani s predchadzajicim
rokom nezmenil (Tabul’ka 13). Pozitivom je vyrazny medziroény narast objemu ziskanych
a vyuzivanych finan¢nych prostriedkov (Tabulka 14), ¢o sa prejavilo aj vo zvyseni
pomerového ukazovatel'a prepocitaného na jedného tvorivého pracovnika.

Tabulka 13 Struktira rieSenych projektov na PHF EU v rokoch 2020 — 2022

Druh projektov 2020 2021 2022

Vyskumné projekty v ramei zahrani¢nych grantovych schém, z toho:

HORIZONT 2020

- VySehradsky fond, COST, Interreg, Program cezhranicnej spoluprace 1 1

- Projekty podporené v ramci operacnych programov

- Iné podporné schémy

Projekty APVV

Projekty VEGA

Projekty KEGA

Projekty hospodarskej praxe

Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako su subjekty verejnej
spravy, a od subjektov zo zahranic¢ia (mimo grantovych schém)

N (RIS~
PRI -
Rlw|lw|Nd| -

Projekty mladych uditel’ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej 1 3 1
forme stadia na EU v Bratislave

Doméce nevyskumné projekty
Spolu 14 12 12

Pocet projektov na tvorivého pracovnika 0,36 0,32 0,32

Tabul’ka 14 Ziskané finan¢né prostriedky z rieSenia projektov na PHF EU v Kosiciach
v obdobi 2020 — 2022

Ziskané finan¢né prostriedky (v

Druh projektov eur)

2020 2021 2022

Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, z toho

- HORIZONT 2020

- VysSehradsky fond, COST, Interreg, cezhrani¢na spolupraca 0 32 383,86
- Projekty podporené v ramci operacnych programov
- Iné podporné schémy 21 308 21 308 21 308
Projekty APVV 3923 2823 2673
Projekty VEGA 32 352 7708 17 838
Projekty KEGA 4942 10 188
Projekty hospodarskej praxe 0 0 0
Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako su subjekty
verejnej spravy, aod subjektov zo zahraniia (mimo grantovych | 45 948 0
schém)
Projekty mladych uditelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov 1300 2030 0

v dennej forme $tudia na EU v Bratislave

Domace nevyskumné projekty
Spolu | 104831 38811  84390,86

Objem finan¢nych prostriedkov na tvorivého pracovnika (v €) ‘ 2687,97 104895 2280,83
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Najvacsi podiel na celkovom objeme pridelenych zdrojov mali projekty podporené
V ramci zahraniénych grantovych schém. Medziro¢ny rast nastal v pripade projektov VEGA a
KEGA. Vroku 2022 zo 6 projektov ziskala PHF EU v KoSiciach finan¢né prostriedky
v ramci 4 projektov. V pripade zvySnych dvoch iSlo o participaciu tvorivych pracovnikov
fakulty na projektoch inych fakult EU v Bratislave, resp. inych univerzit. Za negativum je
mozné¢ povazovat nepredlozenie Zziadneho projektu mladych vedeckych pracovnikov
a zaroven ani neziskanie finan¢nych prostriedkov v ramci tejto grantovej schémy na fakulte.
Dvaja doktorandi PHF EU v Kosiciach participovali v roku 2022 na rieSeni jedného projektu
mladych vedeckych pracovnikov, pricom zodpovedny riesitel’ bol z Obchodnej fakulty EU
v Bratislave.

3.3 Publikaéna ¢éinnost’ PHF EU za rok 2022

V ramci publika¢nych vystupov mozno identifikovat’ kontinualnu snahu o kvalitu v
tejto oblasti s orientaciou na vystupy predovsetkym v kategoriach ADC a ADM.

Tabul’ka 15 Porovnanie vystupov publikac¢nej ¢innosti tvorivych pracovnikov PHF EU
v KoSiciach za obdobie 2019 — 2022
Pocty publikacii EU v Bratislave podl’a jednotlivych kategorii (A1, A2, B, C, D)
za roky 2019-2022
Kategorie publikacnej ¢innosti ‘ Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022

Skupina Al — Knizné publikacie charakteru vedeckej
monografie

Vedecké monografie (AAA, AAB) 4 1 2 1

Stadie charakteru vedeckej —monografie v ¢asopisoch
a zbornikoch (ABA, ABB)

Kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 2 7

Skupina A2 — Ostatné kniZné publikacie

Vysokoskolské uc¢ebnice (ACA, ACB) 2 1 3 1
Odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 1

Ucebnice pre stredné a zakladné skoly (BCB)

Skripta a u¢ebné texty (BCI) 1 1 2 1

Umelecké monografie, dramatické diela, scenare, umelecké
preklady publikacii a autorské katalogy (CAA, CAB)

Prehladové prace (EAI)

Odborné preklady publikacii (EAJ)
Zostavovatel'ské prace knizného charakteru (bibliografie,

encyklopédie, katalogy, slovniky, zborniky, atlasy a pod.) 3 1 2 4
(FAI)

Skupina B — Publikacie v karentovanych ¢asopisoch ‘

Vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD) 5 9 8 3

Odborné prace v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD)

Umelecké prace apreklady v karentovanych ¢asopisoch
(CDC, CDD)

Autorské osvedCenia, patenty a objavy (AGJ)
Skupina C - Publikacie v ¢asopisoch, ktoré nie su

karentované, ale su registrované v databazach WoS alebo
Scopus
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Pocty publikacii EU v Bratislave podl’a jednotlivych kategorii (A1, A2, B, C, D)
za roky 2019-2022

Kategérie publikacnej ¢innosti

Vedecké prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web

of Science alebo SCOPUS (ADM, ADN)**

21

13

15

12

Odborné prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web
of Science alebo SCOPUS (BDM, BDN)**

Skupina D — Ostatné publikacie
Kapitoly vo vysokoskolskych u¢ebniciach (ACC, ACD)

Vedecké prace v ostatnych casopisoch (ADE, ADF)

53

50

20

25

Vedecké prace v recenzovanych zbornikoch a monografiach
(AEC, AED)

13

18

17

Abstrakty vedeckych prac v karentovanych casopisoch (AEG,
AEH)

Publikované pozvané prispevky na vedeckych konferenciach
(AFA, AFB)

43

Publikované prispevky na vedeckych konferenciach (AFC,
AFD)

111

152

102

113

Abstrakty (pozvanych) prispevkov z vedeckych konferencii
(AFE, AFF, AFG, AFH)

79

132

57

62

Abstrakty vedeckych prac v Casopisoch registrovanych
Vv databazach Web of Science alebo SCOPUS (AEM, AEN)**

Kapitoly v odbornych kniznych publikaciach (BBA, BBB)

Kapitoly v u¢ebniciach a ué¢ebnych textoch (BCK)

Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch
a encyklopédiach (BDA, BDB)

Odborné prace v ostatnych (nekarentovanych) Casopisoch
(BDE, BDF)

38

27

23

12

Odborné prace v recenzovanych zbornikoch (BEC, BED)

Abstrakty odbornych prac z domacich a zahraniénych podujati
(BFA, BFB)

Kapitoly v umeleckych monografiach, kapitoly umeleckych
prekladov publikacii (CBA, CBB)

Umelecké prace a preklady v nekarentovanych cEasopisoch
(CDE, CDF)

Sumar za EU v Bratislave (skupiny A1+A2+B+C+D)

Ostatné kategorie

Vedecké prace v zahraniénych nerecenzovanych vedeckych
zbornikoch (AEE)

Vedecké prace vdomacich nerecenzovanych vedeckych
zbornikoch (AEF)

Postery zo zahrani¢nych konferencii (AFK)

Postery z domacich konferencii (AFL)

Spravy o vyriesenych vedeckovyskumnych tlohach (AGI)

Odborné prace v zahrani¢nych zbornikoch (konferenénych aj
nekonferenénych) (BEE) — roky 2013-2015***

Odborné prace v domdcich zbornikoch (konferenc¢nych aj
nekonferenénych) (BEF) — roky 2013-2015***

Normy (BGG)

Dizertacné a habilitacné prace (DAI)

Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch (EDI)

Prehladové prace, odborné prace, preklady noriem; odborné
preklady v €asopisoch, zbornikoch (EDJ)
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Pocty publikacii EU v Bratislave podl’a jednotlivych kategorii (A1, A2, B, C, D)
za roky 2019-2022

Kategérie publikacnej ¢innosti ‘ Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022
Spravy (GAI)

Prace zverejnené spdsobom umoziujicim hromadny pristup

(GHG)

Rozne publikacie a dokumenty, ktoré nemozno zaradit' do
ziadnej z predchadzajucich kategorii (GII)

Celkovy sumar za PHF EU v Bratislave (skupiny

A1+A2+B+C+D+ostatné kategorie) e

Pocet vystupov na tvorivého pracovnika 8,19

Mnozstvo uloh suvisiacich s pripravou podkladov na medzinarodnu akreditaciu
AACSB, narodnu akreditaciu a pripravu podkladov pre periodické hodnotenie vyskumnej,
vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej Cinnosti sa negativne prejavilo v pocte kvalitnych
publika¢nych vystupov. Medziro¢ne doslo k poklesu poctu publikacii v kategoriach ADM a
ADN, ale tiez k vyraznému poklesu (z 8 na 3) poctu vystupov v karentovanych casopisoch.

Aj napriek uvedenym skuto¢nostiam, vzrastol celkovy pocet vystupov v porovnani
srokom 2021 o 21, ¢o predstavuje 7,7 vystupu na jedného tvorivého pracovnika. Najvacsi
narast bol sledovany v pocte konferencnych prispevkov.

3.4 Vedecké casopisy na PHF EU

K podpore vedeckej a publikac¢nej ¢Cinnosti na PHF EU v Kosiciach dlhodobo
prispieva aj moznost’ publikovat’ prispevky v Styroch fakultnych ¢asopisoch.

Tri Casopisy (Podnikova revue, Journal of Innovations and Applied Statistics a Acta
Oeconomica Cassoviensia) patria do kategorie vedeckych casopisov ajeden casopis
(Manazment v teorii a praxi) do kategérie odbornych ¢asopisov. VSetky Casopisy si vydavané
s periodicitou 2-krat ro¢ne.
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Nazov ¢&asopisu v slovenskom

Tabul’ka 16 Vedecké ¢asopisy vydavané na PHF EU v KoSiciach v roku 2022

Typ ¢asopisu

Fakulta

Periodicita

Obsahové zameranie

alebo cudzom jazyku

vydavania

Vedecky cCasopis je zamerany na rozvijanie

ekonomickej tedrie, manazmentu, marketingu, | Slovensky,
PHF /' Katedra financii a ich aplikacii v podnikovej praxi. | Sesky
Podnikova revue Vedecky ¢asopis | ekondmie a| 2xrocne . pukacll v p ove) praxi. Y 1335-9746
. Obsahuje vedecké ¢lanky, prispevky do | anglicky,
manazmentu . . . S , ,
vedeckej diskusie, prehlady a nazory |rusky
odbornikov z praxe a recenzie.
JIAS je vedecky on-line ¢&asopis ureny
Citatelom z radov Statistikov, aplikovanych
Statistikov, teoretickych inovatorov, riadiacich | slovensky,
. PHF / Katedra ] A . . 1t
Journal of Innovations and . . . . pracovnikov z oblasti inovacie, konstruktérov, | cesky,
. _— Vedecky casopis | kvantitativnych | 2x ro¢ne .1 . . v D, 1338-5224
Applied Statistics . navrharov, ale aj technologov vo vsetkych [anglicky,
metod , , . , , . .
vyrobnych, ale aj nevyrobnych odvetviach. | pol'sky
Uverejnené  prispevky st recenzované
nezavislymi odbornikmi.
Vedecky Casopis je zamerany na rozvoj
poznatkov z oblasti ekonomickych teorii a ich
PHE | Katedra cblasti skonomiky, managmenta. marketing
Acta Oeconomica Cassoviensia | Vedecky ¢asopis | obchodného 2x ro¢ne . Y, . > . ey, anglicky 1337-6020
o financii, znalostnej ekonomiky atd’. Zvlast sa
podnikania . . e
zameriava na  prispevky  tykajuce sa
problematiky strednej a vychodnej Europy aj
¢lenskych krajin EU.
Zamerom vydavatela on-line ¢asopisu je
vytvorit' priestor pre autorov z vedecko-
PHF / Katedra vyskumnych a vzdelavacich institacii, ako aj [ slovensky,
Manazment v teorii a praxi Odborny casopis | ekonémie a| 2xrocne |pre autorov z podnikovej praxe, ktori sa chctl | Cesky, 1336-7137
manazmentu podelit so svojimi vysledkami vyskumov, | anglicky

skusenostami, postrehmi a prispiet’ k tvorbe
novych poznatkov v oblasti riadenia podnikov.
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3.5 Kvalifikacny rast, habilita¢né a inaugurac¢né konanie na PHF EU

V roku 2022 na PHF EU v Kosiciach nebolo zacaté ani ukoncené ziadne habilita¢né ¢i
vymenuvacie konanie. Neustdlou ambiciou vedenia PHF EU v KosSiciach je vytvarat
podmienky pre kvalifika¢ny rast vSetkych tvorivych pracovnikov fakulty a podporovat’ ich v
tom. Preto na zaklade vykonaného auditu plnenia aktualnych kritérii pre kvalifikacny rast,
Styria tvorivi pracovnici obsadili funkéné miesta docentov (traja na Katedre ekonomie
a manazmentu a jeden na Katedre obchodného podnikania) s moznost'ou spolupodielat’ sa na
garantovani Studijnych programov druhého stupna studia.

3.6 Vedecka vychova Studentov 3. stupiia — zhodnotenie vedeckej vychovy na PHF EU v
KoSiciach

Doktorandské stadium na PHF EU sa vroku 2022 uskutoéhiovalo Vramci
akreditovaného Studijného programu ekonomika a manazment podniku, $tudijného odboru
ekondmia a manazment, V dennej aj externej forme $tadia.

Tabul’ky 17 a 18 obsahuju prehlady o pocte Studentov a absolventov 3. stupiia Studia
na PHF EU. Na fakulte Studovalo v roku 2022 na 3. stupni $tadia spolu 19 studentov v dennej
a externej forme. V uvedenom roku absolvovali §tidium na 3. stupni na PHF EU S$tyria
Studenti v dennej forme Studia a jeden v externej forme $tadia.

Tabulka 17 Vyvoj poc¢tu Studentov a absolventov 3. stupiia Stiudia na PHF EU za
obdobie 2019 — 2022

Studenti 3. stupiia Studenti 3. stupiia Studenti 3. stupiia Absolventi
Studia Studia , Studia . 3. stupna Studia
(zahranic¢ni z EU) (zahrani¢ni mimo EU)
Denni Externi Denni Externi Denni Externi
2019 12 7 0 0 0 0 2 2
2020 15 5 0 1 0 0 2 3
2021 15 4 0 0 1 0 4 2
2022 18 1 0 0 0 0 4 1

Tabulka 18 Struktira Studentov 3. stupiia $tidia na PHF EU k 31.12.2022 podl’a
rocnikov, resp. roku studia

Studenti 3. stupiia Studenti 3. stupiia Studenti 3. stupiia Studenti 3. stupiia
Stiadia Stidia §tadia . Stadia
z0 SR (zahrani¢ni z EU) (zahrani¢ni mimo EU) Spolu
Denni Externi Denni Externi Denni Externi Denni Externi
1. ro¢nik 6 0 0 0 0 0 6 0
2. ro¢nik 4 0 0 0 0 0 4 0
3. ro¢nik 8 0 0 0 0 0 8 0
4. ro¢nik 0 1 0 0 0 0 0 1
5. roénik - - 0 0 0 0 - -
SPOLU 18 1 0 0 0 ‘ 0 18 1
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V roku 2022 bolo na PHF EU v Kosiciach celkom 22 skolitelov schvalenych
oficialne Vedeckou radou PHF, z ktorych 19 skolitel'ov bolo internych a 3 externi (Tabul'ka
19).

Tabul’ka 19 Pocet internych a externych Skolitel’ov pre akreditovany Studijny program
Ekonomika a manazment podniku k 31.12.2022

Pocet internych SkolitePov ~ Pocet externych Skolitel'ov

Docenti \ Profesori Docenti Profesori
Celkovy pocet Skolitel’ov 15 4 2 1
Aktivni Skolitelia 6 4 1 0

Tabul’ka 20 Miera vyt’aZenosti internych a externych $kolitel’ov na 3. stupni $tidia
v roku 2022 na PHF EU
Indikator Spolu Aktivni

Pocet dennych Studentov 3. stupia studia na PHF EU k 31.12.2022 18

Pocet externych Studentov 3. stupiia §tidia na PHF EU k 31.12.2022 1

Pocet internych $kolitePov na PHF EU k 31.12.2022 19 10
Pocet externych SkolitePov na PHF EU k 31.12.2022 3 1
Pocet dennych Studentov 3. stupiia §tiudia / poCet internych $kolitePov 18/19=0,95 | 18/10=1,8
Pocet dennych Studentov 3. stupiia Stidia / pocet externych $kolitel’ov 18/3=6 18/1=18
Pocet externych Studentov 3. stupia Stidia / pocet internych $kolitelov 1/19=0,05 1/10=0,1
Pocet externych $tudentov 3. stupiia $tudia / pocet externych $kolitel’ov 1/3=0,33 1/1=1
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4 MEDZINARODNE VZTAHY A SPOLUPRACA

Mobility Studentov

V akademickom roku 2021/2022 studovali v zahrani¢i celkovo 3 Studenti Vv ramci

programu Erasmus+. Je vSak potrebné poznamenat, ze Ucast’ Studentov na mobilitach bola
vyrazne poznacend pandémiou COVID-19, nakol’ko 6 nominovanych Studentov nakoniec
svoju planovanu mobilitu neuskutoc¢nilo, a to bud’ zo zdravotnych doévodov, z dovodov na
strane prijimajicej institicie (mnohé zahrani¢né univerzity v akademickom roku 2021/2022

Studentov z mobilit neprijimali) alebo z obav o svoje zdravie.

Tabul’ka 21 Prehl’ad mobilit Studentov v akademickom roku 2021/2022

Meno  Priezvisko Program Ty_p_ Univerzita Mesto (Stat)
mobility
. . . ERASMUS+ University Split
1. | Miriam | Milenkyova | iFRP_15MI Stodium 27.09.2021 | 28.02.2022 of Split (Chorvitsko)
. . ERASMUS+ University Rijeka
2. | Paulina | Kaselyova dPEM_15 sté 21.03.2022 | 21.05.2022 of Rijeka | (Chorvatsko)
. e ERASMUS+ University Rijeka
3. | Maria | Michiova dPEM_15 <tadium 01.03.2022 | 30.06.2022 of Rijeka | (Chorvatsko)
Zdroj: spracované podl'a udajov z AiS2; SE — Erasmus
Sadzby grantovych prispevkov na mobilitu Studentov v programe Erasmus+

(stanovené Narodnou agentiirou jednotne pre vietky VS v SR):

1. skupina — 570,-€/mesiac — krajiny s vysokymi Zivotnymi nakladmi

Daénsko, Finsko, Island, frsko, Luxembursko, Lichtenstajnsko, Norsko, Svédsko, Spojené
kralovstvo

2. skupina — 570,-€/mesiac — krajiny so strednymi zZivotnymi nakladmi

Belgicko, Cyprus, Franctizsko, Grécko, Holandsko, Malta, Nemecko, Portugalsko, Rakusko,
Spanielsko, Taliansko

3. skupina — 520,-€/mesiac — krajiny s nizkymi Zivotnymi nakladmi

Bulharsko, Ceska republika, Estoénsko, Chorvatsko, Mad’arsko, LotySsko, Litva, Pol'sko,
Rumunsko, Slovensko, Slovinsko, Severné Macedonsko, Srbsko, Turecko

V pripade, ak je Student poberatelom socidlneho Stipendia v Case, kedy absolvuje
Studijny pobyt, ma narok na grantovy prispevok vo vyske 150,-€/mesiac nad tUroven
grantovych prispevkov poskytnutych na Studijny pobyt. V pripade, ak je Student drzitel'om
preukazu ZTP, moZe poZiadat’ o §pecialny grantovy prispevok nad turoveii $tandardného
grantového prispevku. O vyske pridelenych finanénych prostriedkov rozhoduje Narodna
agentura programu celozivotného vzdelavania (SAAIC).

Podporou mobilit studentov PHF EU sa usiluje fakulta vytvorit podmienky pre
absolvovanie casti $tadia v zahrani€i, pretoze mobility prispievaju k rozsSireniu a vymene
vedeckych poznatkov a zvySuju atraktivnost’ fakulty pre Studentov. Vyznamnd je dohoda
s Univerzitou Huddersfielde (HUBS) v Anglicku, ktorej obsahom je podpora moznosti stadia
pre Studentov PHF EU na spominanej univerzite a moznost ziskania diplomu na tejto
univerzite.
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Mobility zamestnancov

V akademickom roku 2021/2022 sa mobilit Erasmus+ zucastnili celkovo 5
zamestnanci fakulty, pricom absolvovali 7 mobilit Erasmus+. V rdmci mobilit Erasmus+
KA103 islo o5 mobilit na univerzity v Neapole (Taliansko), v Prahe av Brne (Ceska
republika), v Katowiciach (Pol'sko) a v Las Palmas de Gran Canaria (Spanielsko). V ramci
mobilit Erasmus+ KA107 islo o 2 mobility na univerzitu v Thbilisi (Gruzinsko). VzhI'adom na
pandémiu COVID-19 boli vac¢sinu akademického roka 2021/2022 prisluSnymi opatreniami
rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave zahrani¢né pracovné cesty povolené len
v nevyhnutnych pripadoch. Dal§imi dévodmi pomerne malej Ucasti zamestnancov na
mobilitach boli obmedzenia na strane prijimajicej institucie (mnohé zahrani¢né univerzity
v akademickom roku 2021/2022 zamestnancov inych univerzit na mobility neprijimali),
obmedzenia (karanténa) pri prechode hranic, ako aj obavy o svoje zdravie.

Tabulka 22 Prehl’ad mobilit zamestnancov v akademickom roku 2021/2022

P. & Univerzita  Mesto (Stat)
ERASMUS+ Taliansko /
Michal Pruginsky prof. Ing.| Katedra KA103 - 19'1?;1%96}]2@21 Universita Degli Neapol
chal Pruzinsky " csc. | ekonomie | ucitelska | P Studi di Napoli | (Taliansko)
. 25.09.2021 " "
mobilita Parthenope
doc. In Katedra ER‘?:ll\éléJ _S+ Ceska republika / Praha
Silvia Megyesiova - 9| kvantiativ- ... o, |17.-23.10.2021| Vysoka skola (Ceska
PhD. , ucitel'ska . .
nych metod - ekonomicka Praha| republika)
mobilita
ERASMUS+ Gruzinsko /
Michal Pruzinsky prof. Ing.| Katedra KA107 20"r262;1(;?;é222 Georgian Institute Thilisi
tehal Fruzmsky | csc. ekondémie ucitel'ska P of Public Affairs, | (Gruzinsko)
. 26.-28.03.2022 o
mobilita Thilisi
In Katedra ERQi%L;S-I- Ceska republika / Brno
Jaroslav Dugas g. " v .| 24.-30.4.2022 Masarykova (Ceska
PhD. |manazmentu| uditel'skd . . lik
mobilita univerzita Brno | republika)
Katedra ERASMUS+ Gruzinsko /
Katarina Ing. . KA107 Georgian Institute | Thilisi
Petroviikova PhD. Ozcélrﬁigz?: wsitelska | 01070520221 o b lic Affairs, | (Gruzinsko)
P mobilita Thilisi
doc. ERASMUS+ Pol'sko /
Aneta Bobeni¢| JUDr. Katedra KA103 15.-21.05.2022 Uniwersytet Katowice
HintoSova Ing. |manazmentu| ucitel'ska T Ekonomiczny (Pol’sko)
PhD. mobilita w Katowicach
doc. Easmet | 2808 Spanielsko / | Las Palmas
Aneta Bobeni¢| JUDr. Katedra 06.09.2022 Universidad de Gran
s . zamestna- o .
HintoSova Ing. |manaZmentu necka preruenie de Las Palmas 5 Canaria
PhD. mobilita 03.-05.09.2022| de Gran Canaria |(Spanielsko)

Zdroj: spracované podla udajov z AiS2
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5 OCENENIE STUDENTOV A PRACA SNADANYMI STUDENTMI

5.1 Ocenenia §tudentov PHF EU

Ziskané vedomosti Studenti naSej fakulty kazdoro¢ne konfrontuju so Studentmi inych
vysokych §kol ucast’ou na réznych sut'aziach, oceiovani su vsak aj za Studijné vysledky.

V akademickom roku 2021/2022 ukonc¢ili $tadium s vyznamenanim tito Studenti: Ing.
Natalia Badevovad, Ing. Adrian Bango, Ing. Gloria Body, Ing. Alexander Fedor, Ing.
Dominika Kummerova, Ing. Maria Lelkova, Ing. Viliam Murin, Ing. Diana Simkovd, Ing.
Jana Huddakova, Ing. Karolina Meluchova, Ing. Dorota Uhrinova, Ing. Lydia Zbojovska, Bc.
Monika Farkasovad, Bc. Sonia Hanzelova, Bc. Tobias Kuzma, Bc. Timea Lochova, Bc. Jana
Matasova Bc. Zuzana Michalic¢ova , Be. Diana Pallérova, Be. Lucia Sestdkova.

Rektor EU v Bratislave udelil cenu rektora za vynikajuce Studijné vysledky Ing.
Karoline Meluchovej alng. Dominike Kummerovej. Stipendium (odmenu) rektora za
vynikajtce plnenie $tudijnych povinnosti ziskala aj $tudentka Sabina Cobddiova aza iné
vyznamné aktivity Studentka Tamara Joscakova a Student Matus Marsala.

Cenu dekana za vynikajlce Studijné vysledky ziskali /ng. Jana Huddkova, Ing.
Alexander Fedor, Bc. Jana Matasovd a Be. Lucia Sestdkovd. Cenu dekana za najlepsiu
diplomovt pracu ziskal Ing. Marian Frivaldsky aza reprezentaciu fakulty Ing. Karol
Majernik.

Studentov v ramci rozvoja ich kariéry podporujeme aj k éasti na Studentskej vedeckej
a odbornej &innosti (SVOC) ainych narodnych (TAX ADVISERS AWARD) ¢&i
aj medzinarodnych stt'aziach.

V roku 2022 sa do 26. kola Studentskej vedeckej a odbornej &innosti zapojilo 6
Studentov, z toho 2 z prvého stupna Stidia a 4 z druhého stupna Stadia. Vitazkou sa stala
Studentka druhého ro¢nika druhého stupna Stiidia Be. Dorota Uhrinové s pracou ,,Komparacia
socialnych aspektov v zdanovani prijmov vo vybranych $taitoch OECD*.

Do celouniverzitného kola postupili:
- zaprvy stupen Studia Laura Rohacova.
- za druhy stupen stadia Bc. Dorota Uhrinova

Tabul’ka 23 PrehPad ocenenych na fakultnom kole SVOC v roku 2022
Meno a Studijny Stupeii/

Miesto Nazov prace Veduci prace

priezvisko program Ro¢nik
Bc. Dorota Komvparam’a s901alnych aspekt9v v
1 Uhrinové FRP 2.12. zdanovani prijmov vo vybranych
Statoch OECD
Rekonstrukcia §portového arealu - | prof. h.c. Ing. Martin

Ing. Jozef Lukac,
PhD.

2 Laura Rohacova EaMP 1./3.

podnikatel'sky plan Bosak, PhD.
3 BeMiria | o | o | olacnost ammyiana th Novéhe | e Katrina
Petrova o P Y Petrovc¢ikova, PhD.

Zélandu

Okrem toho Studenti svoju vynimocnost’ a ziskané¢ vedomosti prejavili aj v odborne;j
sutazi TAX ADVISERS AWARD 2022, v ktorej student PHF EU Ing. Karol Majernik za
inziniersku zavere¢nu pracu ziskal od Slovenskej komory danovych poradcov ocenenie za
prinos v oblasti dafovej teodrie a praxe.

37



@ SKDP | 3iowen rorapcon

e o ions A A 9109

Ocenenie Slovenskej komory darovych poradcov
za prinos v oblasti dariovej tedrie a praxe udelované zavere¢nym pracam
Studentov vysokych 8kél I. az lll. stupria vysokoskolského vzdelavania
ziskava

Ing. Karol Majernik
Ekonomicka univerzita v Bratislave so sidlom v KoSiciach,
Podnikovohospodarska fakulta, Katedra finanéného riadenia podniku

za diplomovu pracu

Environmentalne dane a ich upl: ie v SR a v krajinach EU

vedlci zavere¢nej prace: doc. Ing. Jana Simonidesovéa, PhD.

Bratislava, 21. november 2022

Gt =) =

JUDr. Miriam Galandova Mag. Branislav Kovac
Prezidentka SKDP viceprezident SKDP

Obrazok 1 Ocenenie Slovenskej komory danovych poradcov

Vysledky v Sportovej oblasti Vv akademickom roku 2021/2022 boli vyrazne
ovplyvnené doznievajucou pandemickou situaciou v suvislosti S vyskytom a Sirenim
koronavirusu COVID-19. Napriek tomu, Ze Sportové aktivity sa vicSinou realizovali iba
v roku 2022, studenti PHF EU ziskali viaceré vyznamné uspechy.

Futbalovy tim PHF EU dlhodobo uspesne reprezentuje fakultu a $tudenti Peter Salagovic a
Mario Mulik hrali za tim EUBA, ktory na Univerzitnych majstrovstvach SR vo futsale
v oktobri 2021 v Kosiciach ziskal 3. miesto.

Vo februari na Zimnej univerziade 2022 Student Martin Palko hral v time EUBA,
ktory ziskal 2. miesto v hokeji atspesni boli aj Studenti PHF EU Erik Sabol a Ondrej
Karabinos v headise.

K d’al$im uspechom patri dvakrat 2. miesto v plavani (50 m znak, Stafeta) Studenta
Jakuba Kozdka na Akademickych majstrovstvach SR v plavani 2022 v Bratislave.

Dve studentky PHF EU Viadimira Bajciova a Martina Popovcova boli popri §tadiu
zaroven aj hraCkami hadzanarskeho timu Iuventa Michalovce, s ktorym ziskali viaceré
majstrovské tituly Slovenska, vitazstva v poharoch astcasne pravidelne reprezentuju
Slovensko v hadzanej na medzinarodnej urovni.

K najvyraznej$im Sportovym uspechom Studentov PHF EU zaiste patri 1. miesto na
44. ro¢niku ,,POHARA REKTORA 2022° v medzifakultnych $portovych sutaziach. Je to
z dovodu, Ze do 10 Sportov sa zapojilo takmer 40 studentov PHF EU a ukazali, ze v celkovom
hodnoteni 7 fakult EUBA su najlepsi. Svoju ,,medailova® Sikovnost’ dokazali nielen
v kolektivnych $portoch futbal, florbal, volejbal a basketbal, ale aj v silovom trojboji (muzi 1.
miesto — Tony Girman, Zzeny 2. miesto — Michaela Kendrovd), bedmintone (2. miesto — Laura
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Rohacova), tenise (3. miesto — Laura Rohdcova) a v behu Horskym parkom 3 900 m (3.
miesto — Maridan Fabrici).

Obrazok 2 Zimna univerziada SR 2022

[iEEix
4

i

5.2 Praca s nadanymi Studentmi - program HONORIS

V akademickom roku 2021/2022 na fakulte nad’alej pokracovala praca s nadanymi
Studentmi v ramci unikatneho programu HONORIS, zaradeného do Studijného planu
Studijného programu finan¢né riadenie podniku a podnikovy obchod a marketing pre
Studentov denného Studia. Tento vyberovy predmet mé zapisany vyberova Studijna skupina
Studentov s talentom a manazérskym potencialom.

Program je svojim nastavenim vynimoc¢ny v podmienkach Kosického kraja, ako aj
v podmienkach celej Slovenskej republiky, nakolko rie$i intenzivnejSie prepojenie
vysokoskolského vzdeldavania na prax a potreby zamestnavatelov, kde odbornici zo
spolo¢nosti Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia, s. r. 0. participuji na vzdelavani
Studentov PHF EU v oblasti projektového manaZmentu, priCom cely program je vedeny
v anglickom jazyku.

Absolvovanim programu dochddza uStudentov k vyraznejSiemu ziskavaniu
praktickych znalosti v oblasti projektového manazmentu na zéklade rieSenia konkrétnych uloh
v oblasti projektového manazmentu zadanych priamo spolo¢nostou Deutsche Telekom IT
Solutions Slovakia, s. r. 0., resp. rieSenim realnych tloh v timoch priamo v spolo¢nosti
Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia, s. r. 0. Studentom programu je zarovefi
poskytnuty priestor pre moznost’ part time zamestnania v spolo¢nosti Deutsche Telekom IT
Solutions Slovakia, s. r. 0.

Po absolvovani programu HONORIS st Studenti pripraveni na trh prace, maja
praktické znalosti z projektového manazmentu v anglickom jazyku, ktoré im davaji moznosti
uplatnit’ sa hned’ po ukonceni Studia na PHF EU ako projektovi manazéri na seniorskych
poziciach na Slovensku, resp. kdekol'vek vo svete, prdve na zaklade ziskanej odbornosti,
vyuCovania v anglickom jazyku, certifikacie a vyuzivania metodologie PMI, ktora je jednym
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zZdvoch svetovo najvyuzivanejSich Standardov v oblasti projektového manazmentu.
Absolventi programu HONORIS ziskavajii mimoriadnu konkuren¢nti vyhodu na trhu prace.
Pre absolventov je vytvorena moznost’ pripadného pokracovania ich $tadia na 3. stupni Studia
na PHF EU.

V akademickom roku 2021/2022 bolo do vyberovej Studijnej skupiny HONORIS
zapojenych celkovo 25 $tudentov, z toho 9 Studenti po uspesnom absolvovani tohto programu
ziskali certifikat: Bc. Adrian Bango, Bc. Gloria Body, Be. Jaroslava Fundakova, Bc.
Dominika Herzigovd, Bc. Sona Hlavata, Be. Kristina Jurekovd, Bc. Frederik Jankaj, Bc.
Hana Palcinska a Be. Katarina Vajdova.
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6 SPOLUPRACA S HOSPODARSKOU PRAXOU

Spolupraca s hospodarskou praxou je pre PHF EU doélezita nielen vzhl'adom na proces
vyucby (flexibilné prispésobovanie Studijnych programov potrebam praxe, odborné praxe
Studentov, vypracuvanie diplomovych prac), ale aj z hl'adiska vyskumu (expertizne prace,
ziskavanie a analyza dat na spracovanie vyskumnych Studii).

Potreba ucelného prepajania teoretickych poznatkov s poznatkami a poziadavkami
hospodarskej praxe viedla Kk pozyvaniu vyznamnych odbornikov z praxe na prednasky
z jednotlivych predmetov.

Fakulta spolupracuje s roznymi institGciami a jednotlivcami, ¢im umoziiuje Studentom
zucCastnit’ sa vyberovych prednaSok, resp. vytvorenim priestoru v rozvrhu maju Studenti
uréeny &as a priestor pre realizovanie takychto aktivit v spolupraci Studentského parlamentu
(SPE) s podporou vedenia PHF EU.

Spolupraca PHF EU s hospodarskou praxou sa v akademickom roku 2021/2022
realizovala najméd formou pozvanych odbornych prednasok v ramci Tyzdna VaT za ucasti
vyznamnych odbornikov z podnikatel'skej praxe (Slovakia Travel, IdeaElement, s.r.0. Kosice,
IBA Group, Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia s.r.o., Holcim Business services, s.r.0.,
LOVIS plus s.r.0.).

PHF EU umoznovala zucastnit’ sa Studentov na rdznych programoch, stazach, ¢i
pracovnych ponukach pre Studentov z firiem, organizovani workshopov, participacii na
aktivitach Ekonomickej univerzity v Bratislave, pomoci pri organizovani informa¢nych dni,
ponuky prace, programe Honoris zabezpe¢ovanom V spolupraci so spolo¢nost'ou Deutsche
Telekom IT Solutions Slovakia s.r.0. so zameranim na oblast’ projektového manazmentu,
prednaskach pre kariérne aktivity spolo¢nosti Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia s.r.o.,
ako aj d’alich aktivitach v spolupraci Vedenia PHF EU s SPE.

Prehl'ad vSetkych realizovanych pozvanych odbornych predndsok v spolupraci
s hospodarskou praxou na PHF EU poukazuje Tabulka 24.
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Tabulka 24 Pozvané odborné prednasky organizované v spolupraci s hospodarskou
praxou na PHF EU v roku 2022

Datum | Katedra Predmet Téma prednasky Podnik
2992022 | KOP Marketingova Marketingova komunikacia | Slovakia Travel - Mgr. Maria
e komunikacia Slovakia Travel Schwarzova Michal Dragan
1122022 | kop | Marketingovd Nové trendy v online IdeaElement, s.r.0. KoSice
komunikacia marketingu
Retail manazment v dobe
9.11.2022 KOP Retail manazment Specialnej operacie na prof. Irina ReSetnikova
Ukrajine
Prevadzka IBA Group - Outsourcing &
maloobchodnej N Software Development
7.12.2022 KOP . - Merchandising Company
jednotky, Retail N g
4 Sopkov¢ik Miroslav Sales
manazment .
Director
Deutsche Telekom IT Solutions
. Projektovy manazment v Slovakia s.r.o. - Ing. Stela
7.10.2022 | KKM Honoris praxi Beslerova PhD., Chapter Lead
Project Management
Néstroie vwusvané v Deutsche Telekom IT Solutions
11.11.2022 | KKM Honoris . Je vyuzival Slovakia s.r.0. - Mgr. Michaela
projektovom manazmente -
Fluss, Project Manager
Nakup 4.0 v spolocnosti Holcim Business services, s.r.o
30.11.2022 | KFRP Nakup 4.0 Holcim Buslrngss services, - Ing. Ladislav Sim, FCCA
Vnutropodnikovy Controlling nakladov vo Holcim Business services, s.r.0.
181020221 KEM controlling vyrobnom podniku - Ing. Ladislav Sim, FCCA
Novy zamestnanec — od
Manazment vzniku poziadavky na Holcim Business services, s.r.o.
26.102022| KEM Pudskych zdrojov zamestnanca po koniec - Mgr. Lea Bodnarova, PhD.
skasobnej doby
Komunikacéné a Efektivnost’ internej
8.11.2022 | KEM manazerské komunikacie v rastucej LOVIS plus’ s:1.0. - Ing. Peter
R N . Hal’ko, PhD.
sposobilosti spolo¢nosti
. Organiza¢né §truktary v . . .
18.10.2022 | KEM Zalflady podniku Holcim Business Holcim Business SETVICES, S.1.0.
manaZmentu Services. s.I.o - Mgr. Lea Bodnarova, PhD.

Manazérsky potencial fakulta rozvija aj spolupracou s praxou, ataktiez aj
moznostou vyucby povinne voliteného predmetu Administrativne kapacity pre ESIF na 2.
stupni $tudia na Studijnom programe finan¢né riadenie podniku. Obsahom tohto povinne
voliteného predmetu st aktudlne poznatky ohl'adom administrativnych kapacit pre Eurdpske
Strukturalne fondy: zamestnanci subjektov/organov zapojenych do
implementacie, riadenia, a kontroly ESIF podiel’ajiici sa na implementacii, riadeni a kontrole
ESIF. V akademickom roku 2021/2022 tento predmet nebol vyudovany, je vSak v ponuke
povinne volitelnych predmetov pre d’alSie akademické roky.

Sucast'ou studia na 1. a 2. stupni Studia je Odborna prax, ktoru Studenti absolvuju
v rozsahu Styroch tyzdnov, ato najmd v ¢ase hlavnych prazdnin, podla schvalenych

a 1nvesticné
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podmienok. Studenti 1. stupiia §tidia absolvuji tzv. prevadzkovii a odborni prax, zamerant
na osobny vykon prace vo vyrobnych podnikoch, podnikoch sluzieb, finanénych institiciach,
v obchodnych prevadzkovych jednotkach, u sukromnych podnikatefov apod. Studenti 2.
stupna $tadia vykonavaji hlavne preddiplomovi prax zameranu na rozpracovanie diplomovej
prace, ziskanie podkladov, konzultacie s odbornikmi a pod. Zapocet za prax udel'uji povereni
pedagdgovia fakulty na zdklade hodnotenia potvrdené¢ho organizéciou, v ktorej Student prax
vykonava, ato v zmysle Pravidiel pre uznavanie praxe studentov PHF EU schvalenych AS
PHF EU.

PHF EU prehlbuje spolupracu s praxou na narodnej i medzinarodnej Grovni a taktiez
aj participaciou Vtzv. projektoch hospodarskej praxe. Jednalo sa najmid o spolupracu
s vyznamnymi spolo&nostami pdsobiacimi na slovenskom trhu ako BABICKIN DVOR a.s.,
Velky KrtiS. Vramci spominanych projektov sme participovali aj s medzinarodne
posobiacimi spolo¢nostami akymi su Interreg V-A Slovakia-Hungary Cooperation
Programme a Universiteit Twente Netherlands.

Cezhrani¢na slovensko-mad’arska spolupraca na projekte s nazvom Local Image —
Budovanie a propagacia lokalnej znacky v spolupraci partnerov PHF EU so sidlom v
Kosiciach a Interreg V-A Slovakia-Hungary Cooperation Programme, ktory sluzi ako
séria programov na stimulaciu spoluprace medzi regionmi v ramci Eurdpskej Gnie a mimo
nej, ktora je financovana z Europskeho fondu regionalneho rozvoja. Cielom projektu bolo
posilnit’ stabilitu pol'nohospodarskej ekonomiky prostrednictvom posilnenia miestnej
agroprodukcie a konkurencieschopnosti miestnych vyrobcov pomocou webovej platformy.

Obrazok 3 Pracovné stretnutie k projektu Local Image v Hoteli Crystal v KoSiciach
organizované dna 09.05.2022
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Pri rieSeni projektu Local Image organizovala PHF EU v spolupraci s Interreg V-A
niekol’ko pracovnych stretnuti, ktoré sa konali na uzemi Slovenskej republiky, ale aj
Mad’arskej republiky.

Obrazok 4 Pracovné stretnutie K projektu Local Image v mad’arskom meste Encs
organizované dna 24.03.2022

Obrazok 5 Pracovné stretnutie k projektu Local Image v Golden Royal KoSice
organizované dia 22.03.2022
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Workshopy boli organizované pre Siroku verejnost’ prevazne zo skumanej oblasti
Cserehat ako aj zastupcovia miestnych obci a miestni pol'nohospodari, aby implementacia
vysledku projektu bola priamo ovplyvnena vsetkymi zucastnenymi V najvysSej kvalite
a pruznosti platformy.
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7 VYZNAMNE AKTIVITY FAKULTY

7.1 Vedecké podujatia na PHF EU v Kosiciach

Vroku 2022 sa na PHF EU v KoSiciach apod jej zastitou realizovalo viacero
vedeckych podujati. Najvyznamnej$im podujatim, ktoré fakulta v minulosti dlhodobo
organizovala, no z dévodu pandémie spésobenej COVID-19 ho nemohla vroku 2022
zrealizovat’, je medzinarodna vedecka konferencia MTS Marketing manazment, obchod,
finan¢né a socialne aspekty podnikania. Niektoré vedecké podujatia boli realizované on-line
formou s vyuzitim platformy MS Teams. Pristupné boli tak pre ucitelov, doktorandov
a Studentov PHF EU v Kosiciach, ako aj pre Siroku verejnost’.

Tabulka 25 Vedecké podujatia organizované na PHF EU v KoSiciach v roku 2022

Typ podujatia Détum

. Cielova skupina
konania

Nazov podujatia (konferencia, Pracovisko
workshop, atd’.)

, . Ucitelia, doktorandi,
?gﬁfﬁg)“‘ projektu EXPERTISE Workshop KFRP 14.01.2022 | studenti, odborna
verejnost’
: : Ucitelia, doktorandi,
?ﬁﬁgT consortium - meeting | \5eshop KFRP  |20.01.2022| 3tudenti, odborna
verejnost’
, . Ucitelia, doktorandi,
?gﬁfﬁg)“‘ projektu EXPERTISE |\ ishop KFRP 28.01.2022 |  studenti, odborna
verejnost’
Trends in  Application of , Utitelia, doktorandi,
Statistical Methods for Quality k;ﬁg?gﬁ;a KKM 83 ;01212' Studenti, odborna
Improvement XVII. (2022) ' verejnost
, . Utitelia, doktorandi,
i’gﬁfﬁ;’;‘ projektu  EXPERTISE | 50 chop KFRP 11022022 | studenti, odborna
verejnost
: : Utitelia, doktorandi,
?OEaniigT consortium - meeting | - \y5yeshop KFRP 17.02.2022 | studenti, odborna
verejnost’
Priprava projektu Ucitelia, doktorandi,
MACHINELEARNATHLON Workshop KFRP 07.03.2022 Studenti, odborna
(online) verejnost’
ZlepSovanie procesov pomocou Vedecka KKM 09. - 11. Ug:fg;i’ﬁd%lgsgiggl’
Statistickych metod XVIII. (2022) konferencia 03. 2022 L
verejnost
: . Ucitelia, doktorandi,
E;'ﬁﬁ('f consortium - meeting | \yorshop KFRP 15.03.2022 |  studenti, odborné
verejnost’
Priprava projektu Uctitelia, doktorandi,
MACHINELEARNATHLON Workshop KFRP 21.03.2022 Studenti, odborna
(online) verejnost
Pracovné stretnutie Ucitelia, doktorandi,
k pripravovanej platforme Studenti, vedecka
lokalnych producentov Build and Workshop KFRP a KKM |[22.03.2022 | a odborna verejnost
promote local image, Hotel z Mad’arskej republiky
Golden Royal, Kosice (SK) a Slovenskej republiky
Pracovné stretnutie Utitelia, doktorandi,
k pripravovanej platforme Studenti, vedecka
lokalnych producentov Build and Workshop KFRPa KKM ' 24.03.2022 a odborna verejnost’
promote local image, Anyukam z Mad’arskej republiky
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Mondta, Encs (HU)

a Slovenskej republiky

Ucitelia, doktorandi,

E’OEaniﬁgT consortium - Meeting | \yorshop KFRP 21.04.2022 | studenti, odborna
verejnost’
Priprava  projektu DANUBE Utitelia, doktorandi,
GREEN CORRIDOR, (online) Workshop KFRP 04.05.2022 Studenti, odborna
verejnost’
Pracovné stretnutie Ugcitelia, doktorandi,
K pripravovanej regionalnej Studenti, vedecka
znacke lokdlnych producentov Workshop KFRP a KKM |09.05.2022 | a odborna verejnost’
Build and promote local image, z Madarskej republiky
Hotel Crystal, Kosice (SK) a Slovenskej republiky
Trends in  Application of , Utitelia, doktorandi,
Statistical Methods for Quality k;}‘;gfgﬁ;a KKM ég' ;02202' studenti, odborna
Improvement XVIII. (2022) ' verejnost’
}Izr;:i(p))\r/:\fovanej re;?:;g?;; Utitelia, doktorand,
znaCke lokalnych producentov Studenti, vedecka
- . Workshop KFRP a KKM |[19.05.2022 | a odborna verejnost
Build and promote local image, " . X
o o z Mad’arskej republiky
Hotel Vécsecity, Hernadvécse : :
a Slovenskej republiky
(HY)
: : Ucitelia, doktorandi,
?ﬁﬁgT consortium - meeting | \yorkshop KFRP 19.052022 |  studenti, odborna
verejnost’
Zlepsovanie procesov pomocou Vedecka KKM 08. -10. Ug:t?;ilidzlggéiggl,
Statistickych metod XIX. (2022) konferencia 06. 2022 Heentl, oeb?
verejnost
AGRO EXPO, akény plan Umteha,’doktorand’l,
Cserehat latforma lokalnych vedecka a odbornd
P —_ Y Workshop KFRP a KKM | 11.06.2022 | verejnost’ z Mad’arske;j
producentov a regionalna znacka, blik | kei
Gagyvendégi (HU) republi yaS_ ovenskej
republiky
. . . Ucitelia, doktorandi
Project Persist meeting in Twente 13- y . .
(NL) Workshop KFRP 15.6.2022 studentl,. odb?rna
verejnost
. . . Ucitelia, vedecka
Zaveretna konferencia , . s
o “ . a odborna verejnost
k cezhraniénému akénému planu 16.—17. | 2 Madarskei republik
Cserehat k projektu Build and|  Konferencia KFRP a KKM I J Tepub ey
. 06. 2022 | a Slovenskej republiky
promote local image, . o,
NN z podnikatel'ského
Tiszaujvaros, (HU) ;
prostredia
. . Ucitelia, doktorandi,
E’;'ﬁﬁST consortium  meeting | \yorshop KFRP 14.07.2022 |  studenti, odbornd
verejnost’
Trends in  Application  of . Ucitelia, doktorandi,
Statistical Methods for Quality kc}i\efgfgrfgia KKM (2); 502292' Studenti, odborna
Improvement XIX. (2022) ' verejnost
ZlepSovanie procesov pomocou Vedecka KKM 17.-19. U;:éiéi}idzlgggiggl’
Statistickych metod XX. (2022) konferencia 08. 2022 >
verejnost
. - Ucitelia, doktorandi,
E’OEanii'sT consortium - meeting | \yokshop KFRP 2508.2022 |  studenti, odborna
verejnost’
Ucitelia, doktorandi,
Priprava  projektu DANUBE Workshop KFRP 26.08.2022 Studenti, odborna

GREEN CORRIDOR, (online)

verejnost’
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PERSIST consortium meeting

Ucitelia, doktorandi,

- Workshop KFRP 01.09.2022 Studenti, odborna
(online) .
verejnost
. Ucitelia, doktorandi
Priprava  projektu DANUBE y . L
GREEN CORRIDOR, (online) Workshop KFRP 02.09.2022 studentl,. odbf>rna
verejnost
Priprava  projektu DANUBE Ucitelia, doktorandi,
GREEN CORRIDOR, (online) Workshop KFRP 09.09.2022 Studenti, odborna
verejnost’
Priprava  projektu DANUBE oo 1 .
. Ucitelia, doktorandi,
RENOVATE Consortium | \y/orkshop KFRP 16.09.2022 |  studenti, odborna
meeting, (online) RO
verejnost
Nové smery Vv IKT, podnikovom Medzinarodna Utitelia, doktorandi,
hospodarstve a jazykovej vedecka KEaM 07.10.2022 | studenti a odborna
komunikacii V konferencia verejnost’
Ucitelia, doktorandi,
Obchod a marketing Vedecky workshop KOP 07.11.2022 | studenti @ odborna
verejnost’
Financie, uctovnictvo, dane 2022 Ucitelia, doktorandi,
a ich pravne aspekty so| Vedecky seminar KFRP 09.11.2022 | Studenti a odborna
zameranim na sucasné problémy verejnost
Trends in  Application  of , Utitelia, doktorandi,
Statistical Methods for Quality k;;‘}gfgrl]‘;a KKM ﬁ 502252' studenti, odborna
Improvement XX. (2022) ' verejnost’
Zlepsovanie procesov pomocou Vedecka KKM 23.-25. Ugtltieli’ﬁdzlggéiﬁgl’
Statistickych metod XXI. (2022) konferencia 11.2022 ueentl, o¢h!
verejnost
Vedecké problémy a ich rieSenie Ing. Katarina
Vv medzinarodnom kontexte Workshop KOP 12.12.2022 | Petrovéikova, PhD. ,
Slovensko-Kazachstan ¢lenovia KOP
Horizon  Europe Digital - oo 1 .
. 15- Ucitelia, doktorandi,
Face2Face Brokerage (online) Workshop KFRP 16.12.2022 | odborna verejnost

7.2 Olympiada podnikovy hospodar

Aj v akademickom roku 2021/2022, ktory bol nadalej poznafeny opatreniami
stvisiacimi s ochorenim COVID-19, sa konal treti ro¢nik sut'’aze pre ziakov strednych $kol na
Slovensku. Olympidada podnikovy hospodar je sutaz s celoslovenskou pdsobnost'ou
organizovana PHF EU, ktora je urcend pre Studentov maturitného ro¢nika strednych $§kol
ekonomického zamerania, strednych S$kol neekonomického zamerania a strednych §kol

zameranych na sluzby.

Predmetom stt’aZe je testovanie znalosti Studentov v ramci celého Gizemia Slovenskej
republiky z oblasti: ekondémie, podnikovej ekonomiky, Eurdpskej nie, nauky o spolo¢nosti,

finan¢nej gramotnosti.
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PH &S

Olympidda 4" Podnikovy hospo@

Obrazok 6 Logo stit’aze Olympiada podnikovy hospodar

Cielom sutaze je popularizacia ekonomie ako vedného a Studijného odboru a podpora
celospolocenskych snah o zvySovanie financ¢nej gramotnosti mladych I'udi, ako aj zvysSenie
pripravenosti a zaujmu potencialnych uchadzacov o $tidium na PHF EU. V zmysle Zasad
prijimacicho konania na 1. stupen $tudia platnych v hodnotenom akademickom roku st
uchédzaci o Stadium, ktori sa zcastnia celoslovenského kola tejto stt'aze, oslobodeni od
vykonania prijimacej skasky na PHF EU. Pocas obdobia, kedy bola spustena online
registracia na Olympiadu podnikovy hospodar sme zaevidovali 49 strednych §kol z celého
Slovenska, ktoré prejavili zdujem o u€ast’ na nami organizovanej sutazi. Mozeme povedat’, ze
sa zapojili skoly z celej krajiny, pricom zastupenie mali stredné Skoly z Nitry, Trencina,
Bratislavy, Brezna, Liptovského MikulaSa, Spisskej Novej Vsi, Roznavy, PreSova, Kosic,
Velkych KapuSian, TrebiSova, Bardejova, Vranova nad Topl'ou, Humenného, Sniny a mnoho
d’alsich miest. Bezplatna registracia $kol a maturantov trvala do polovice februara 2022.
Zodpovedni koordinatori strednych $kol nasledne informéciu o elektronickej registracii
odovzdali maturantom, pricom pocet zaregistrovanych Studentov bol 810.

Celoslovenské kolo sa nekonalo prezenéne na PHF EU v KosSiciach, ale stt’aziaci,
ktori postupili zo Skolského kola vyplnili online test z prostredia svojich domovov alebo
strednych $kol v zavislosti od pandemickej situdcie. Celoslovenské kolo prebiehalo
prostrednictvom online testu v prostredi Moodle ato 04. aprila 2022. Pri priprave online
testov sme opit vychadzali z obsahovej naplne vyucovacieho procesu na jednotlivych
strednych Skolach, ktoré reprezentuju tri kategérie. Na zaklade vysledkov dosiahnutych v
celoslovenskom kole uvddzame vysledky jednotlivych skupin sutaziach. V kategorii
strednych 8§kol ekonomického zamerania prvé miesto ziskala Obchodnd akadémia,
Akademika Hronca 8, Roznava, druhé a tretie miesto Obchodna akadémia Watsonova 61,
Kosice.

Celoslovenského kola v tejto kategorii sa zucastnilo 44 finalistov, ktori dosiahli
priemerny pocet bodov 68. V kategoérii strednych §kol neekonomického zamerania bolo na
zéklade vysledkov online testu udelené hodnotenie nasledovne: prvé a druhé miesto
Gymnazium, Park Mladeze 5, Kosice, tretie miesto Gymnazium Konstantinova, Stropkov.
Celoslovenského kola v tejto kategorii sa zacastnilo 26 finalistov, ktori ziskali v priemere 86
bodov. V ramci tretej kategorie sme na zaklade dosiahnutého poctu bodov stanovili vitazov,
ato na prvom mieste SPS elektrotechnicka v PreSove, na druhom mieste Strednd odborna
Skola Majstra Pavla v Levoci ana trefom mieste Hotelova akadémia SpiSskd Nova Ves.
Celoslovenského findle V tejto kategorii sa zacastnilo 12 sutaziacich, ktori postipili zo
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Skolského kola. Napriek situacii so $irenim COVID-19 sa podarilo zrealizovat’ individualne,
Skolské a celoslovenské kola tretieho ro¢nika Olympiady podnikovy hospodar. Preto verime,
ze Olympiada podnikovy hospodar bude rovnako uspesna aj v d’alsich akademickych rokoch.

e Dekan Podnikovohospodarskej fa
Dr. h. c. prof. RNDr. Michal TKAC, Csc.

‘udefuje pamatnd trofej za

1.miesto

Obrazok 7 Ceny pre vitazov Olympiady podnikovy hospodar

7.3 Vysledky dosiahnuté absolvovanim EKVALIZERA z matematiky

Vyberovy predmet ,EKVALIZER“ je zamerany na doplnenie znalosti zo
stredoskolskej latky ako aj na podrobné vysvetlenie vysokoskolskej latky z konkrétneho
predmetu. Predmet je organizovany s cielom vyrovnavat znalosti Studentov 1. roc¢nika 1.
stupna Studia na PHF EU. Historicky na PHF EU prichddzaju $tudenti s roznym stupfiom
znalosti stredoSkolskej latky. NajmarkantnejSie sa predmetné rozdiely v pripravenosti
Studentov na vysokoSkolské studium prejavujt v predmetoch matematika, resp. informatika
u absolventov gymnazii a obchodnych akadémii, resp. inych strednych §kol.

Aby sme spominané rozdiely zredukovali, ponikame Studentom moznost’ absolvovat’
vyberovy predmet Ekvalizér. Ten zaina v semestri nasledujicom po ukonceni daného
predmetu. Ak je teda predmet prednasany v zimnom semestri (napr. v pripade predmetu
Matematika), vyberovy predmet zadina v letnom semestri. Studenti, ktori neboli schopni
absolvovat skusky z danych predmetov, maji teda moznost’ zvolit’ si tento vyberovy predmet,
kde od trovne strednej Skoly, az po poziadavky vysokej Skoly na dany predmet je im
umoznené zopakovat' si eSte raz preberanu latku. Potrebu tohto vyberového predmetu
determinuje pocet netspes$nych Studentov na sktske z daného predmetu. V akademickom
roku 2021/2022 bol organizovany Ekvalizér z predmetu Matematika. Vyberovy predmet
Ekvalizér je teda urCeny pre vsetkych Studentov, ktori navstevuju predmet Matematika a maju
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rezervy vo svojich vedomostiach, alebo si chcu preberant latku precviéit’ a nadobudnuat’ tak
istotu a sebavedomie pri rieSeni prikladov.

V akademickom roku 2021/2022 prebiehali cvicenia z Ekvalizéru v zimnom aj
V letnom semestri. Cvienia v zimnom semestri sa uskuto¢nili z dovodu velkého zaujmu
a ziadosti zo strany Studentov. Celkova tcast’ v tomto semestri bola 117 Studentov. Cely
zimny semester prebiehala vyucba online formou.

V letnom semestri si Studenti 1. rocnika bakalarskeho stupnia mali moznost zapisat’
Ekvalizér uz ako vyberovy predmet. Boli vytvorené tri skupiny Studentov — dve skupiny
v Kosiciach a jedna skupina v Michalovciach. Prvé tyzdne prebiehal vzdelavaci proces
distancne a aj cvicenia z Ekvalizéru boli realizované diStan¢nou formou prostrednictvom MS
Teams. To umoznilo Studentom v pripade ich netcasti na vyucbe v ramci skupiny, do ktorej
boli zaradeni, absolvovat nahradné cviéenie aj sinou skupinou. Studenti komunikovali
S vyucujucou bud’ e-mailom alebo prostrednictvom MS Teams, pricom materialy k cvi¢eniam
mali Kk dispozicii na platforme e-learning. Po navrate k prezen¢nej forme vyucby sa cvicenia
pre dve skupiny realizovali prezen¢ne V KoSiciach, cviCenie pre tretiu skupinu bolo
realizované online, nakolko sa tohto cviCenia zucCastiiovali traja Studenti z Michaloviec
a zvysni Studenti boli Studentmi 2. a 3. ro¢nika.

Po absolvovani zimného aj letného Ekvalizéru skiasku z predmetu Matematika uspesne
absolvovalo 131 §tudentov, z toho za 1. ro¢nik denné §tadium SP EaMP 37 §tudentov ziskalo
hodnotenie E, 15 $tudentov ziskalo hodnotenie D, 6 $tudentov ziskalo hodnotenie C a1l
$tudent hodnotenie B. Za 1. ro¢nik denné §tadium SP OP 8 $tudentov ziskalo hodnotenie E, 3
Studenti hodnotenie D, 1 Student hodnotenie C a 1 Student hodnotenie A. Za 1. ro¢nik denné
stadium SP EaMP Michalovce ziskali 3 §tudenti hodnotenie E a 1 $tudent hodnotenie D. Za
1. ro¢nik externé §tadium SP EaMP ziskali 4 §tudenti hodnotenie E. Za 2. roénik denné
Studium ziskalo 34 Studentov hodnotenie E a 12 Studentov ziskalo hodnotenie D. Za 3. ro¢nik
denné¢ Stadium ziskalo 5 Studentov hodnotenie E.

Niektori Studenti uspesSne absolvovali skusku v zimnom semestri a v letnom semestri
absolvovali predmet Ekvalizér s ciel'om doplnit’ a upevnit’ si svoje vedomosti z matematiky,
ini sa sice na skusku chystali az v d’alSom semestri, ale chceli si doplnit’ svoje vedomosti esSte
skor ako d’al$i semester zaCne.

7.4 Informaéné dni na PHF EU

V ramci budovania fakultného a univerzitného povedomia sa snazime sprostredkovat’ i
vd’aka sietovej kultire ¢o najviac informacii aj mimo bran Podnikovohospodarskej fakulty
Ekonomickej univerzity v Bratislave so sidlom v KoSiciach. Snahou je vytvarat’ socidlnu
kultiru v medzil'udskych vztahoch s cielom formovat identitu Studentov ako cielova skupinu
socialnych sieti.

Preto sme napriek pretrvavajicej nepriaznivej situacii spésobenej pandémiou COVID-
19 uskuto¢nili na PHF EU dna 04.02.2022 Informaény den pre 1. a 2. stupen $tadia na online
platforme MS Teams. Fakulta vyuzila pre svojich buducich studentov live-streaming, v ramci
ktorého informovala uchadzacov o stadium na PHF EU o prijimacom konani na jednotlivé
Studijné programy, 0 moznostiach $tudia na PHF EU, informovala o Olympiade podnikovy
hospodar, o studentskych mobilitach, studentskom parlamente a pod.
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Online informaény den prostrednictvom platformy Microsoft Teams sa zacastnilo vySe
200 potencialnych Studentov. Informacny den sa slavnostne otvaral online o010.00 hod.
prihovorom dekana fakulty PHF EU, Dr. h. c. prof. RNDr. Michala Tkaca, CSc.

RNDr. Michal Tkac, CSc.
n fakulty

Obrazok 8 Prihovor dekana fakulty PHF EU,
Dr. h. c. prof. RNDr. Michala Tka¢a, CSc.

Po privitani a prihovoru dekana Dr. h. c. prof. RNDr. Michala Tkac¢a, CSc., predstavila
prodekanka pre vzdelavanie, doc. Ing. Jozefina Hvastova, PhD. praktické informacie k
prijimaciemu konaniu na I. a Il. stupen $tadia, prodekan pre projekty, rozvoj fakulty a styk
s verejnostou, Ing. Radoslav Potoma, PhD., MBA informoval $tudentov 0 unikatnych
moznostiach $tidia a hlavne o Olympiade podnikovy hospodar, ktora PHF EU organizuje ako
celoslovensku stt’az pre stredoskolakov v suvislosti s prijimacim konanim.

Pre zaujemcov boli nasledne pripravené aj prezentacie pre I. a Il. stupen $tadia, kde sa
okrem informacii 0 prijimacom konani dozvedeli podrobnosti o pontkanych Studijnych
programoch ekonomika a manazment podniku a obchodné podnikanie pre 1. stupen §tidia a 0
ponukanych Studijnych programoch financné riadenie podniku a podnikovy obchod
amarketing pre II. stupen stadia. Uchadzacom sa poskytli informacie aj o unikatnych
moznostiach Stadia vratane 3. ro¢nika organizovanej celoslovenskej Olympidde podnikovy
hospodar, ako aj 0 moznosti programu HONORIS I. a HONORIS Il. V ramci programu
informoval uchadzacov o0 studium prodekan pre medzinarodné vzt'ahy a informatizaciu, Ing.
Matej Hudak, PhD. o ponukanych mobilitach.
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ONWERZY,

Informacie o mobilitach

ONLINE DOD PHF EU
pre uchddzacov o I. a Il. stupen Studia
v akademickom roku 2022/2023

Matej Huddk
matej.hudak@euba.sk

Obrazok 9 Erasmus + Studentov PHF EU

Podpredsednitka SPE Tamara Jos¢akova informovala potencionalnych uchadzatov
0 informaciach 0 podévani prihlasok, r6znych medzinarodnych spolupréac studentov PHF EU,
workshopov, stitaziach 0 samozrejme aj o ich studentskom zivote a podobne.

o

PATRIMEK . ..

Obriazok 10 SPE PHF EU

Uchadzaci ziskali informécie aj o unikdtnom programe — vyberovom predmete Honoris
ur¢eného pre Studentov 2. stupna Stadia. Je uskutoCnovany v ramci spoluprace so
spolo¢nostou Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia, s. r. 0. a napomaha prepojit
teoretické poznatky pocas Stadia s praxou. Informacny denn bol obohateny aj prednaskou
odbornika z praxe Ing. Mareka Jendrala (kryptomenova komunita Kryptotrejder pod zastitou

JustPay, s. r. 0.), ktory zucastnenym priblizil v sucasnosti vel'mi Casto diskutovanu tému
kryptomien a konkrétne bitcoinu.
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04.02.2022 -kt ’ =

KRYPTOMENY é

g,

KRYPTOTREJDER | :

Obrazok 11 Odborna prednaska kryptomenovej komunity Kryptotrejder pod
zastitou JustPay, s. r. o.

Uchadzaci mali moznost’ ziskat’ aj interaktivne odpovede na svoje otazky priamo od
kompetentnych os6b. Videozaznamy z jednotlivych prezentacii boli uchadza¢om k dispozicii
na socidlnych siet’ach fakulty.

Po uvolneni pandemickych opatreni vyuzila fakulta moZnost' stretnutia sa
s uchadza¢mi o studium na PHF EU aj prezenéne. Dna 31.03.2022 sa v priestoroch fakulty
v KoSiciach na informa¢nom dni zucastnilo viac ako 250 uchadzacov. Program pre
uchadzacov o Stadium bol pestry. Pred a po hlavnej Casti programu mohli zdujemcovia
spoznat’ priestory fakulty, zacastnit’ sa prave prebiehajucej vyucby a takisto aj interaktivnych
hier, ktoré pre nich pripravil SPE.

Po privitani dekanom fakulty boli uchddzacom predstavené moznosti Studia na PHF
EU, nasledne ziskali praktické informacie 0 prijimacom konani, o unikatnych moznostiach
stadia (Honoris), o pontkanych Studentskych mobilitach a tiez o Olympiade podnikovy
hospodar, ktora PHF EU organizuje ako celoslovensku sut’az pre stredoskoldkov v suvislosti s
prijimacim konanim. Do programu bola zaradena pttava prednaska absolventky PHF EU Ing.
Stely Beslerovej, PhD. zo spolo¢nosti Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia, s. r. o.

Okrem informa¢ného stanku Studijného oddelenia PHF EU a SPE PHF EU boli
pripravené stanky partnerov a to Holcim, a. s., Lidl, v. o. s. a Toyota Autolux KoSice, S. I. 0.
Podrobné informacie pre uchddzadov o §tadium boli zverejnené aj na Portali VS, webovom
sidle univerzity a webovom sidle fakulty.
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7.5 70. vyrocie vzdelavania podnik‘ovych ekonémov v Kosiciach

Diia 10.10.2022 bol pre nas vsetkych velky deni. Spolo¢ne sme oslavovali 70. vyrocie
vzdeldvania podnikovych ekonomov v Kosiciach.

Obrazok 12 Vyznamné osobnosti na 70. vyroci vzdelavania podnikovych ekonémov
v Kosiciach

Dakujeme vetkym zu¢astnenym, organizatorom a sponzorom (Nadacia prof. Colléka,
Nadacia prof. Ing. J. Pazmana, Tpa Slovakia, Abkals, syraren Bel Slovensko, a.s.,
AUTOCONT SK, Kerex, Hanke Crimp, Teko Kosice, Steel Team, Holcim Slovensko, VSS,
Lidl Slovensko, TSystems, Toyota Autolux KoSice a d’al§im) za skvelu zabavu a prijemnu
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atmosféru, ktord sa niesla v znameni slavnostnej vedeckej rady, odovzdévania oceneni za
vyznamné zasluhy a rozvoj PHF EUa prvych promocii MBA stidia na PHF EU v spolupraci
s Collegium Humanumv — Warsaw Management University.
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8 KVALITA

PHF EU ma vypracovanu Politiku kvality, ktord obsahuje zékladné smery PHF EU
v oblasti uspokojovania potrieb a o¢akavani zakaznikov a d’al$ich zainteresovanych stran
a zaroven aj zavizok trvalého zlepSovania Systému manazérstva kvality. Ciele kvality za PHF
EU boli rozpracované aj na Katedry a za jednotlivé oblasti ¢innosti hlavnych procesov.
Riadenie procesu vzdelavania prebicha v sulade S Organiza¢nou smernicou Vzdelavanie
OS/PHFEU/H1/01. Systém riadenia kvality bol zavedeny do praxe afunguje v sulade
S platnou dokumentaciou.

V ramci prispdsobovania sa medzindrodnej Urovni vo vzdelavani Ekonomicka
univerzita pokracovala v usili o ziskanie medzinarodnej akrediticie v systéme AACSB a
v akademickom roku 2021/2022 aj tuspeSne ukoncila tento viacrocny medzindrodny
akreditacny proces a ziskala vyznamni medzinarodnt akreditaciu v ramci systému AACSB.
V suvislosti s tym sa nad’alej osobitne venujeme hodnoteniu urovne nadobudania vedomosti
arozvoja zruénosti. Na PHF EU sme sa aj v akademickom roku 2021/2022 zamerali na
porovnanie hodnotenia vedomosti Studentov v predmetoch, ktoré su stéastou AoL
(Dokumentécia Studijného programu pre potreby realizacie systému zabezpecenia vzdelavania
(d’alej AoL) v ramci medzinarodnej akreditacie (dalej MAK) podla poziadaviek AACSB. Islo
o stanovenie arealizaciu uvedenych poziadaviek pre vybrané SP: Vzdelavacie ciele
a vzdelavacie vystupy, Matica povinnych predmetov Studijného programu, Alokécia merania.

PHF EU je aj sGcastou systému manazérstva kvality na EU Bratislava — Systém
zabezpecenia a zdokonalovania kvality na EU v Bratislave. V akademickom roku 2021/2022
sa monitorovanie a hodnotenie kvality vzdelavania na fakulte realizovalo aj podla internych
predpisov EU Bratislava, ako aj PHF EU. Testovana bola urovenn nadobudanych vedomosti a
zru¢nosti na predmete Statnej skusky — Zavere¢na praca a jej obhajoba —a to na 1. a 2. stupni
Stadia a takisto aj na predmete Riziko v podniku na 2. stupni stidia na $tudijnom programe
finan¢né riadenie podniku a taktiez na Studijnom programe podnikovy obchod a marketing (aj
ked’ tento Studijny program zatial' nie je zaradeny medzi Studijné programy zamerané na
,,D1Znis*).

Vstupy hodnotenia Studijnych programov za akademicky rok 2021/2022

= ekonomika a manazment podniku (1. stupen, denna forma, bakalarske $tiidium)
ekonomika a manazment podniku (1. stupen, externa forma, bakalarske stidium)
obchodné podnikanie (1. stupeni, dennd forma, bakalarske Stadium)

= finan¢né riadenie podniku (2. stupeni, dennéd forma, inZinierske Stadium)

* finan¢né riadenie podniku (2. stupeii, externa forma, inzinierske Studium)
podnikovy obchod a marketing (2. stupen, denné forma, inZinierske §tidium)

K Studijnému programu ekonomika a manazment podniku (1. stupen, denna a externd
forma, bakalarske studium) a K $tudijnému programu obchodné podnikanie (1. stupen, dennd
forma, bakaldrske Studium) boli priradené vzdelavacie ciele, ktoré boli hodnotené:

= Vzdelavaci ciel’ 1: Nadobudnut’ znalosti v oblasti ekonomie a manazmentu.
= Vzdeldvaci ciel’ 3: Nadobudat’ komunika¢né schopnosti.
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Stanovené vzdelavacie ciele boli hodnotené na Studijnych programoch 1. stupna Stadia
v ramci predmetu Statnej skasky Zdverecna praca a jej obhajoba.

K Studijnému programu financné riadenie podniku (2. stupen, dennd a externd forma,
inzinierske Studium) a K Studijnému programu podnikovy obchod a marketing (2. stupen,
denna forma, inzinierske Studium) boli priradené vzdelavacie ciele, ktoré boli hodnotené:

= Vzdelavaci ciel’ 1: Nadobudnut’ schopnost’ rieSenia stanoveného problému s vyuzitim
interdisciplinarnych znalosti.

= Vzdelavaci ciel’ 2: Nadobudnut’ schopnosti tvorby modelov na identifikéaciu, analyzu,
hodnotenie a riadenie rizika.

= Vzdelavaci ciel’ 3: Nadobudnut’ nové poznatky v oblasti ekondmie a manazmentu.

Stanovené vzdelavacie ciele boli hodnotené na Studijnych programoch 2. stupiia Stadia
vramci predmetu statnej skusky Zdverecnd prdca ajej obhajoba (vzdelavaci ciel’ 1 a 3)
a taktiez v ramci predmetu Riziko v podniku (vzdelavaci ciel’ 2).

Pre ucely hodnotenia boli zvolené aj kl'acové kritérid vykonnosti. Pre kazdé¢ kritérium
bola moznost’ priradenia bodového hodnotenia v rozmedzi 0 az 2 body, pricom udelenie poctu
bodov 2 znamenalo plné splnenie kritéria danym Studentom. Kazdy Student teda mohol ziskat’
maximalny pocet bodov 14.

8.1 Vystupy hodnotenia studijného programu ekonomika a manazment podniku

Pre studijny program ekonomika a manazment podniku (1. stupen, denna a externa
forma, bakalarske S$tadium) boli vramci stanovenych vzdelavacich cielov definované
pozadované nasledovné vzdelavacie vystupy:

= Vzdelavaci vystup 1: Schopnost’ riesit komplexné problémy v oblasti ekondmie a
manazmentu, identifikovat’ stvislosti ekonomickych a manaZérskych procesov v
podniku na operativnej urovni.

=  Vzdelavaci vystup 3: Preukéazat’ schopnost’ interpretovat a prezentovat' vysledky
rieSene] problematiky z oblasti ekondmie a manaZmentu v pisomnej a v ustnej forme.

Tabulka 26 Hodnotenie $tudijného programu ekonomika a manaZzment podniku Kosice
(1. stupen, denna forma, bakalarske $tiidium) v ramci Vzdelavacieho ciela 1
1. ciel Nadmieru spiiia
Kritérium, resp. subkritérium ocakavania
vykonnosti (2 body)

Spliia ocakavania Nespliia oc¢akavania

(1 bod) (0 bodov)

I.1.  Schopnost identifikoval” | »q 38 7 o4 44 (58,67 %) 2 (2,67 %)
problém na operativnej urovni

1.2. Spracovat’ literarnu reser$ k 0 0 0
oroblematike 32 (42,67 %) 43 (57,33 %) 0 (0,00 %)
1.3. Schopnost’ vyuzit’ relevantné 0 0 0
metddy K rieSeniu problému 23 (30,67 %) 47 (62,67 %) 5(6.67%)
4. Hlbka a kvalita spracovania |, 5q 33 g4 52 (69,33 %) 1(1,33 %)
rieSenia vybraného problému

1.5.  Schopnost  formulovat’

navrhy a opatrenia na zaklade 22 (29,33 %) 46 (61,33 %) 7 (9,33 %)
analytickej Casti

1.6. Prinosy prace 18 (24,00 %) 54 (72,00 %) 3 (4,00 %)
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1.7. Formalna uprava prace
v zmysle platnej Internej 30 (40,00 %) 42 (56,00 %) 3 (4,00 %)
smernice EU

Zdroj: Hodnotenie v ramci MAK

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia Studijného programu ekonomika
a manazment podniku Kosice (1. stupen, denna forma, bakalarske stidium) prostrednictvom
Vzdelavacieho ciela 1 (Tabulka 26) 98,67 % Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené
hodnotenim biznis Studijnych programov — 40,00 % Studentov nadmieru splnilo ocakédvania
a 58,67 % Studentov splnilo ocakéavania. Ocakévania nesplnilo celkovo 1,33 % Studentov.

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia Studijného programu ekonomika
a manazment podniku Pedagogické pracovisko v Michalovciach (1. stupen, dennd forma,
bakaléarske $tidium) prostrednictvom Vzdeldvacieho ciela 1 (Tabulka 27) 100,00 % Studentov
celkovo splnilo kritérid stanovené hodnotenim biznis Studijnych programov — 100,00 %
Studentov nadmieru splnilo o¢akavania.

Tabulka 27 Hodnotenie Studijného programu ekonomika a manazment podniku
Pedagogické pracovisko v Michalovciach (1. stupeii, denna forma, bakalarske $tadium)
Vv ramci Vzdelavacieho ciel’a 1
Nadmieru splia
ocakavania

(2 body)

Spliia ocakavania Nespliia ocakavania

(1 bod) (0 bodov)

1.1. ’ Schopnost ’ 1QePt1ﬁkgvat 3 (75,00 %) 1 (25,00 %) 0 (0,00 %)
problém na operativnej urovni

1.2. Spracovat’ literarnu reser§ k 0 0 0
oroblematike 4 (100,00 %) 0 (0,00 %) 0 (0,00 %)
1.3. Schopnost’ vyuzit’ relevantné 0 0 0
metddy k rieSeniu problému 3 (75,00 %) 1 (25,00 %) 0 (0,00 %)
l.'4J Hlbka a kyallta spracovania 2 (50,00 %) 2 (50,00 %) 0 (0,00 %)
rieSenia vybraného problému

1.5.  Schopnost  formulovat

navrhy a opatrenia na zaklade 3 (75,00 %) 1 (25,00 %) 0 (0,00 %)
analytickej Casti

1.6. Prinosy prace 3 (75,00 %) 1 (25,00 %) 0 (0,00 %)
1.7. Formalna uprava prace

v zmysle platnej Internej 3 (100,00 %) 0 (0,00 %) 0 (0,00 %)
smernice EU

Zdroj: Hodnotenie v raimci MAK

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia Studijného programu ekonomika
a manazment podniku (1. stupen, externa forma, bakalarske Studium) prostrednictvom
Vzdelavacieho ciela I (Tabulka 28) 100 % Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené
hodnotenim biznis Studijnych programov — 100,00 % Studentov splnilo o¢akéavania.

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia Studijného programu ekonomika
a manazment podniku Kosice (1. stupen, denna forma, bakalarske $tidium) prostrednictvom
Vzdelavacieho ciela 3 (Tabulka 29) 98,72 % Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené
hodnotenim biznis Studijnych programov — 43,59 % Studentov nadmieru splnilo ocakavania
a 55,13 % studentov splnilo ocakéavania. Ocakévania nesplnilo celkovo 1,28 % Studentov.
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Tabulka 28 Hodnotenie Studijného programu ekonomika a manazment podniku

(1. stupen, externa forma, bakalarske Stidium) v ramci Vzdelavacieho ciela 1
1. ciel’ Nadmieru spiiia

Kritérium, resp. subkritérium ocakavania

Splia ocakavania Nespliia ocakavania

vykonnosti

(2 body)

(1 bod)

(0 bodov)

1.1. , Schopnost , 1c1.eI,1t1ﬁkgvat 0 (0,00 %) 2 (100,00 %) 0 (0,00 %)
problém na operativnej urovni

1.2. Spracovat’ literarnu reser$ k 0 0 0
oroblematike 0 (0,00 %) 2 (100,00 %) 0 (0,00 %)
1.3. Schopnost’ vyuzit’ relevantné o 0 0
metddy k rieSeniu problému 0 (0,00 %) 2 (100,00 %) 0(0.00 %)
1.'4J Hlbka a kyallta spracovania 0 (0,00 %) 2 (100,00 %) 0(0,00 %)
rieSenia vybraného problému

1.5.  Schopnost  formulovat’

navrhy aopatrenia na zaklade 0 (0,00 %) 2 (100,00 %) 0 (0,00 %)
analytickej Casti

1.6. Prinosy prace 0 (0,00 %) 2 (100,00 %) 0 (0,00 %)
1.7. Formalna uprava prace

v zmysle platnej Internej 1 (50,00 %) 1 (50,00 %) 0 (0,00 %)
smernice EU

Zdroj: Hodnotenie v rameci MAK

Tabulka 29 Hodnotenie $tudijného programu ekonomika a manaZment podniku KoSice
(1. stupen, denna forma, bakalarske §tidium) v ramci Vzdelivacieho ciel’a 3
Nadmieru spiiia

3. ciel

Spiiia o¢akavania

Nespliia o¢akavania

Kritérium, resp. subkritérium oc¢akavania

V)’fkoﬁnosti (2 body) (&l (Olgzewy)
3.1. Schopnost’ stru¢ne a jasne
prezentovat’ stanovené problémy 34 (44,16 %) 43 (55,84 %) 0 (0,00 %)
ekondémie a manazmentu
3.2. Schopnost’ argumentovat 32 (41,03 %) 44 (56,41 %) 2 (2,56 %)
a od6vodnit rieSeny problém ' ' '
3.3 Schopnost’ stru¢ne a jasne
prezentovat navrhy na rieSenie 32 (41,03 %) 43 (55,13 %) 3 (3,85 %)
problému
3.4. Schopnost’”  odpovedat’
relevantne na predlozené otazky 36 (46,75 %) 40 (51,95 %) 1 (1,30 %)
oponenta
3.5. Schopnost’ objasnil’ ofdzky | 56 (33 33 g4 48 (61,54 %) 4 (5,13 %)
a pripomienky ¢lenov komisie
;'rgjaselkovy pricbeh obhajoby a | 55 35 36 o) 48 (62,34 %) 1 (1,30 %)
?ﬁ?émaéir;:ﬁéﬁso1og£0mocou 23 (29,49 %) 55 (70,51 %) 0 (0,00 %)

Zdroj: Hodnotenie v raimci MAK

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia Studijného programu ekonomika
a manazment podniku Pedagogické pracovisko v Michalovciach (1. stupen, dennd forma,
bakalarske $tadium) prostrednictvom Vzdelavacieho ciela 3 (Tabul'ka 30) 80,00 % Studentov
celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis Studijnych programov — 60,00 %
Studentov nadmieru splnilo oc¢akavania a 20,00 % Studentov splnilo o¢akavania. Ocakavania
nesplnilo celkovo 20,00 % Studentov.
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Tabulka 30 Hodnotenie $tudijného programu ekonomika a manaZment podniku
Pedagogické pracovisko v Michalovciach (1. stupen, denna forma, bakalarske $tiadium)
vV ramci Vzdelavacieho ciel’a 3

3. ciel’
Kritérium, resp. subkritérium

Nadmieru splia

ocakavania

Splia o¢akavania

Nespliia o¢akavania

)

(0 bodov)

vykonnosti (2 body)
3.1. Schopnost’ stru¢ne a jasne
prezentovat’ stanovené problémy 2 (40,00 %) 3 (60,00 %) 0 (0,00 %)
ekondmie a manazmentu
3.2. Schopnost argumentovat’ 4 (80,00 %) 0(0,00 %) 1.(20,00 %)
a odovodnit’ rieSeny problém ’ ' '
3.3 Schopnost’ stru¢ne a jasne
prezentovat’ navrhy na rieSenie 1 (20,00 %) 3 (60,00 %) 1 (20,00 %)
problému
34. Schopnost  odpovedat’
relevantne na predlozené otazky 3 (60,00 %) 1 (20,00 %) 1 (20,00 %)
oponenta
3.5.. Schgpnostv objasnit .oj[azky 2 (40,00 %) 3 (60,00 %) 0(0,00 %)
a pripomienky ¢lenov komisie
;.rgjasemovy priebeh obhajoby a | 4 (54 49 5 3 (60,00 %) 1 (20,00 %)
S | 2000 | 2000w | 1000%

Zdroj: Hodnotenie v ramci MAK

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia $tudijného programu ekonomika
amanazment podniku (1. stupen, externd forma, bakalarske Stidium) prostrednictvom
Vzdelavacieho ciela 3 (Tabulka 31) 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené
hodnotenim biznis Studijnych programov — 100,00 % Studentov splnilo o€akéavania.

Tabul’ka 31 Hodnotenie Studijného programu ekonomika a manaZment podniku

3. ciel’

Nadmieru spiiia

(1. stupen, externa forma, bakalarske $tiadium) v ramci Vzdelavacieho ciel’a 3
Spiiia otakavania

Nesplia o¢akavania

Kritérium, resp. subkritérium ocakavania (1 bod) (0 bodov)
vykonnosti (2 body)

3.1. Schopnost’ stru¢ne a jasne
prezentovat’ stanovené problémy 0 (0,00 %) 2 (100,00 %) 0 (0,00 %)
ekondmie a manazmentu
3.2. Schopnost argumentovat’ 0 (0,00 %) 2 (100,00 %) 0 (0,00 %)
a odovodnit’ rieSeny problém ’ ' ’
3.3 Schopnost’ stru¢ne a jasne
prezentovat’ navrhy na rieSenie 1 (50,00 %) 1 (50,00 %) 0 (0,00 %)
problému
34. Schopnost  odpovedat’
relevantne na predlozené otazky 0 (0,00 %) 2 (100,00 %) 0 (0,00 %)
oponenta
3.5.. Schgpnostv objasnit _o_tazky 2 (100,00 %) 0 (0,00 %) 0 (0,00 %)
a pripomienky ¢lenov komisie
; 'rgjaselkovy priebeh obhajoby a | 5 5 59 0p) 2 (100,00 %) 0 (0,00 %)
e ™| 0000 | 2000 | 0(000%

Zdroj: Hodnotenie v raimeci MAK
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8.2 Vystupy hodnotenia §tudijného programu obchodné podnikanie

Pre Studijny program obchodné podnikanie (1. stupen, denna forma, bakalarske
Stadium) boli v rdmci stanovenych vzdelavacich cielov definované pozadované nasledovné
vzdelavacie vystupy:

= Vzdelavaci vystup 1: Schopnost’ riesit komplexné problémy v oblasti ekondmie a
manazmentu, identifikovat’ stvislosti ekonomickych a manazérskych procesov v
podniku na operativnej urovni.

=  Vzdeldvaci vystup 3: Preukdzat schopnost’ interpretovat’ a prezentovat vysledky
rieSenej problematiky z oblasti ekondmie a manazmentu v pisomnej a v Gstnej forme.

Tabul’ka 32 Hodnotenie $tudijného programu obchodné podnikanie KoSice
(1. stupen, denna forma, bakalarske Stiidium) v ramci Vzdelavacieho ciel’a 1
1. ciel’ Nadmieru spiiia

o . otk Spiia o¢akavania Nespiiia oéakavania
Kritérium, resp. subkritérium ocakavania
vykonnosti (2 body) (Lol (Olgzewy)
1.1.  Schopnost 1@ent1ﬁk9vat’ 7 (70,00 %) 3 (30,00 %) 0(0,00 %)
problém na operativnej urovni ' ' '
1.2. Spracovat’ literarnu reser$ k o 0 0
problematike 5 (50,00 %) 5 (50,00 %) 0 (0,00 %)
1.3. Schopnost’ vyuzit’ relevantné o o 0
metddy k rieSeniu problému 2 (20,00 %) 8 (80,00 %) 0 (0,00 %)
1..4; Hlbka a kYallta spracovania 2 (20,00 %) 8 (80,00 %) 0 (0,00 %)
rieSenia vybraného problému
1.5.  Schopnost  formulovat
navrhy aopatrenia na zaklade 1 (10,00 %) 8 (80,00 %) 1 (10,00 %)
analytickej Casti
1.6. Prinosy prace 3 (30,00 %) 7 (70,00 %) 0 (0,00 %)
1.7. Formalna uprava prace
v zmysle platnej Internej 3 (30,00 %) 7 (70,00 %) 0 (0,00 %)
smernice EU

Zdroj: Hodnotenie v ramci MAK

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia Studijného programu obchodné
podnikanie Kosice (1. stupen, dennd forma, bakalarske S§tidium) prostrednictvom
Vzdelavacieho ciela 1 (Tabulka 32) 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritérid stanovené
hodnotenim biznis Studijnych programov — 40,00 % Studentov nadmieru splnilo oc¢akavania
a 60,00 % studentov splnilo ocakavania.

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia Studijného programu obchodné
podnikanie Kosice (1. stupen, dennd forma, bakalarske S§tadium) prostrednictvom
Vzdelavacieho ciela 3 (Tabulka 33) 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritérid stanovené
hodnotenim biznis Studijnych programov — 100,00 % Studentov splnilo oakavania.
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Tabul’ka 33 Hodnotenie Studijného programu obchodné podnikanie KoSice
(1. stupen, denna forma, bakalarske §tidium) v ramci Vzdelavacieho ciel’a 3
3. ciel’ Nadmieru spiiia

Kritérium, resp. subkritérium ocakavania Splita ofakivania Nespliia ocakivania

Vykognosti (2 body) (L 25) (Uhel)

3.1. Schopnost’ stru¢ne a jasne

prezentovat’ stanovené problémy 1 (10,00 %) 9 (90,00 %) 0 (0,00 %)

ekondmie a manazmentu

3.2. Schopnost argumentovat’ 0 (0,00 %) 10 (100,00 %) 0 (0,00 %)

a odévodnit’ rieSeny problém ' ' '

3.3 Schopnost’ stru¢ne a jasne

prezentovat’ navrhy na rieSenie 0 (0,00 %) 10 (100,00 %) 0 (0,00 %)

problému

34. Schopnost  odpovedat’

relevantne na predlozené otazky 6 (60,00 %) 4 (40,00 %) 0 (0,00 %)

oponenta

3.5.. Schgpnostv objasnit .of[azky 5 (50,00 %) 5 (50,00 %) 0 (0,00 %)

a pripomienky ¢lenov komisie

3 'rgjaselkovy pricbeh obhajoby a 0 (0,00 %) 10 (100,00 %) 0 (0,00 %)

informacneh technologs | 0©000%) | 10(100.00%) 0000 %)

Zdroj: Hodnotenie v ramci MAK

8.3 Vystupy hodnotenia Studijného programu financné riadenie podniku

Pre $tudijny program financné riadenie podniku (2. stupen, denna a externa forma,
inzinierske $tadium) boli v ramci stanovenych vzdelavacich cielov definované pozadované
nasledovné vzdelavacie vystupy:

= Vzdelavaci vystup 1: Schopnost’ riesit komplexné problémy podnikovohospodarske;j

praxe, schopnost’ analyzovat’ stvislosti ekonomickych a manaZérskych procesov v

podniku na strategickej Urovni. (predmet Sstdatnej skusky Zaverecnd prdaca a jej

obhajoba)

= Vzdelavaci vystup 2: Preukdzat’ schopnost’ zostavovania ekonomickych modelov
rizika vyuzitym tabul’kovych procesorov. (predmet Riziko v podniku)

=  Vzdelavaci vystup 3: Implementovat nadobudnuté poznatky v oblasti ekondémie

a manazmentu do podnikovohospodarskej praxe, preukazat’ schopnost’ interpretovat’

a prezentovat’ vysledky rieSenej problematiky a pokrocilé znalosti v prisluSnej vedne;j

discipline. (predmet stdatnej skusky Zaverecnd prdca a jej obhajoba)

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia $tudijného programu financné
riadenie podniku Kosice (2. stupen, demna forma, inzinierske $tudium) prostrednictvom
Vzdelavacieho ciela 1 (Tabulka 34) 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritérid stanovené
hodnotenim biznis Studijnych programov — 60,38 % Studentov nadmieru splnilo ocakavania
a 39,62 % studentov splnilo o¢akéavania.
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Tabul’ka 34 Hodnotenie Studijného programu finan¢né riadenie podniku KoSice

1. ciel’
Kritérium, resp. subkritérium
vykonnosti

oc¢akavania

(2 body)

(2. stupen, denna forma, inZinierske Stidium) v ramci Vzdelavacieho ciel’a 1

Nadmieru spiiia B ST Rerrmecd
P Splia ocakavania

(1 bod)

Nespliia o¢akavania

(0 bodov)

1.1, Schopnost identifikovat” | 35 5g 60 g4 23 (43,40 %) 0 (0,00 %)
problém na operativnej urovni

1.2. Spracovat’ literarnu reser$ k 0 0 0
oroblematike 30 (56,60 %) 22 (41,51 %) 1(1,89 %)
1.3. Schopnost’ vyuzit’ relevantné 0 0 0
metddy k rieSeniu problému 27/(50,94 %) 24 (45,28 %) 2 (3,77%)
1.4. Hlbka a kvalita spracovania | = 5 (47 17 g4 27 (50,94 %) 1 (1,89 %)
rieSenia vybraného problému

1.5.  Schopnost  formulovat’

navrhy a opatrenia na zaklade 23 (43,40 %) 29 (54,72 %) 1 (1,89 %)
analytickej Casti

1.6. Prinosy prace 27 (50,94 %) 26 (49,06 %) 0 (0,00 %)
1.7. Formalna uprava prace

v zmysle platnej Internej 36 (67,92 %) 17 (32,08 %) 0 (0,00 %)
smernice EU

Zdroj: Hodnotenie v rameci MAK

Tabul’ka 35 Hodnotenie Studijného programu finan¢né riadenie podniku

Pedagogické pracovisko v Michalovciach (2. stupeii, denna forma, inZinierske $tadium)

V ramci Vzdelavacieho ciel’a 1

1. ciel

Kritérium, resp. subkritérium

Nadmieru spiiia

o¢akavania

Splia o¢akavania

Nesplia o¢akavania

vykonnosti

(2 body)

)

(0 bodov)

L1, Schopnost identifikovat’ | 44 45 45 5 12 (54,55 %) 0 (0,00 %)
problém na operativnej urovni

1.2. Spracovat’ literarnu reser$ k 0 0 0
problematike 14 (63,64 %) 8 (36,36 %) 0 (0,00 %)
1.3. Schopnost’ vyuzit’ relevantné 0 0 0
metddy K rieSeniu problému 7(31,82%) 15 (68,18 %) 0(0,00 %)
1-4. Hibka a kvalita spracovania | g 5 73 ¢¢) 17 (77,27 %) 0 (0,00 %)
rieSenia vybraného problému

1.5.  Schopnost  formulovat

navrhy aopatrenia na zaklade 10 (45,45 %) 12 (54,55 %) 0 (0,00 %)
analytickej Casti

1.6. Prinosy prace 7 (31,82 %) 15 (68,18 %) 0 (0,00 %)
1.7. Formalna uprava prace

v zmysle platnej Internej 8 (36,36 %) 14 (63,64 %) 0 (0,00 %)
smernice EU

Zdroj: Hodnotenie v raimci MAK

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia $tudijného programu financné
riadenie podniku Pedagogické pracovisko v Michalovciach (2. stupen, dennd forma,
inzinierske S$tudium)  prostrednictvom Vzdelavacieho ciela 1 (Tabulka 35) 100,00 %
Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis Studijnych programov — 54,55
% Studentov nadmieru splnilo ocakavania a 45,45 % Studentov splnilo ocakévania.
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Tabulka 36 Hodnotenie Studijného programu finan¢né riadenie podniku

1. ciel
Kritérium, resp. subkritérium
vykonnosti

oc¢akavania

(2 body)

(2. stupen, externa forma, inZinierske Stidium) v ramci Vzdelavacieho ciel’a 1

Nadmieru spiiia B ST Rerrmecd
P Splia ocakavania

(1 bod)

Nespliia ocakavania

(0 bodov)

1.1. , Schopnost , 1(1.erllt1ﬁk(.)vat 1 (10,00 %) 8 (80,00 %) 1 (10,00 %)
problém na operativnej urovni

1.2. Spracovat’ literarnu reser$ k 0 0 0
oroblematike 6 (60,00 %) 4 (40,00 %) 0 (0,00 %)
1.3. Schopnost’ vyuzit’ relevantné o o 0
metddy k rieSeniu problému 0 (0,00 %) 8 (80,00 %) 2 (20,00 %)
1.'4J Hlbka a kyallta spracovania 1(10,00 %) 9 (90,00 %) 0(0,00 %)
rieSenia vybraného problému

1.5.  Schopnost  formulovat

navrhy a opatrenia na zaklade 0 (0,00 %) 10 (100,00 %) 0 (0,00 %)
analytickej Casti

1.6. Prinosy prace 1 (10,00 %) 8 (80,00 %) 1 (10,00 %)
1.7. Formalna uprava prace

v zmysle platnej Internej 6 (60,00 %) 3 (30,00 %) 1 (10,00 %)
smernice EU

Zdroj: Hodnotenie v ramci MAK

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia $tudijného programu financné
riadenie podniku (2. stupen, externd forma, inZinierske S$tadium) prostrednictvom
Vzdelavacieho ciela 1 (Tabulka 36) 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritérid stanovené
hodnotenim biznis $tudijnych programov — 10,00 % Studentov nadmieru splnilo o¢akavania
a 90,00 % Studentov splnilo o¢akavania.

Tabul’ka 37 Hodnotenie Studijného programu finan¢né riadenie podniku Kosice

3. ciel’
Kritérium, resp. subkritérium
vykonnosti
3.1. Schopnost’ stru¢ne a jasne
prezentovat’ stanovené problémy
ekondmie a manazmentu

Nadmieru spiiia

o¢akavania
(2 body)

21 (47,73 %)

2. stupen, denna forma, inZinierske Studium) v ramci Vzdelavacieho ciel’a 3
9 9

Splia o¢akavania

(1 bod)

23 (52,27 %)

Nespliia o¢akavania

(0 bodov)

0 (0,00 %)

3.2. Schopnost argumentovat’
a odovodnit’ rieSeny problém

16 (36,36 %)

27 (61,36 %)

1 (2,27 %)

3.3. Schopnost’ stru¢ne a jasne
prezentovat’ navrhy na rieSenie
problému

23 (52,27 %)

20 (45,45 %)

1(2,27 %)

34. Schopnost  odpovedat’
relevantne na predlozené otazky
oponenta

24 (54,55 %)

19 (43,18 %)

1(2,27 %)

3.5. Schopnost’ objasnit’ otazky
a pripomienky ¢lenov komisie

20 (45,45 %)

23 (52,27 %)

1(2,27 %)

3.6. Celkovy priebeh obhajoby a
prejav

23 (52,27 %)

21 (47,73 %)

0 (0,00 %)

3.7. Prezentacia pomocou
informacnych technologii

32 (72,73 %)

12 (27,27 %)

0 (0,00 %)

Zdroj: Hodnotenie v ramci MAK
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V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia $tudijného programu financné
riadenie podniku Kosice (2. stupen, demna forma, inzinierske $tudium) prostrednictvom
Vzdelavacieho ciela 3 (Tabulka 37) 97,73 % Studentov celkovo splnilo kritérid stanovené
hodnotenim biznis Studijnych programov — 59,09 % Studentov nadmieru splnilo ocakavania a
38,64 % Studentov splnilo oakavania. O¢akavania nesplnilo celkovo 2,27 % Studentov.

Tabulka 38 Hodnotenie $tudijného programu finan¢né riadenie podniku
Pedagogické pracovisko v Michalovciach (2. stupen, denna forma, inZinierske $tudium)
vV ramci Vzdelavacieho ciel’a 3

3. ciel Nadmieru spiiia Spikia otakédvani Nespiiia ofakavani
Kritérium, resp. subkritérium ocakavania P na(:(L) cbao da)vanla ep (I(l)aboocdao\jl)vanla
vykonnosti (2 body)
3.1. Schopnost’ stru¢ne a jasne
prezentovat’ stanovené problémy 7 (31,82 %) 15 (68,18 %) 0 (0,00 %)
ekonoémie a manazmentu
3.2. Schopnost argumentovat’ o 0 0
a odévodnit’ rieSeny problém 8 (36,36 %) 14 (63,64 %) 0(0.00 %)
3.3. Schopnost’ stru¢ne a jasne
prezentovat’ navrhy na rieSenie 4 (18,18 %) 18 (81,82 %) 0 (0,00 %)
problému
34. Schopnost  odpovedat’
relevantne na predlozené otazky 12 (54,55 %) 10 (45,45 %) 0 (0,00 %)
oponenta
3.5. Schopnost’ objasnit’ otazky 0 0 0
a pripomienky ¢lenov komisie 8 (36,36 %) 14 (63,64 %) 0(0.00 %)
; 'rgjaselkovy pricbeh obhajoby a | g 36 36 o4 14 (63,64 %) 0 (0,00 %)
3.7. Prezentacia pomocou 0 o 0
informacnych technologii 13 (59,09%) 9 (40,91 %) 0(0.00 %)

Zdroj: Hodnotenie v ramci MAK

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia $tudijného programu financné
riadenie podniku Pedagogické pracovisko v Michalovciach (2. stupen, dennd forma,
inzinierske S$tadium) prostrednictvom Vzdelavacieho ciela 3 (Tabulka 38) 100,00 %
Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis §tudijnych programov — 45,45
% Studentov nadmieru splnilo ocakavania a 54,55 % Studentov splnilo o¢akévania.

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia $tudijného programu financné
riadenie podniku (2. stupen, externd forma, inzinierske S§tidium) prostrednictvom
Vzdelavacieho ciela 3 (Tabulka 39) 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritérid stanovené
hodnotenim biznis Studijnych programov — 40,00 % Studentov nadmieru splnilo ofakavania
a 60,00 % Studentov splnilo o¢akavania.
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Tabul’ka 39 Hodnotenie Studijného programu finan¢né riadenie podniku

3. ciel’
Kritérium, resp. subkritérium

Nadmieru spiiia

ofakavania

(2. stupen, externa forma, inZinierske Stidium) v ramci Vzdelavacieho ciel’a 3

Splia o¢akavania

Nesplia o¢akavania

vykonnosti (2 body) o) lzeey)
3.1. Schopnost’ stru¢ne a jasne
prezentovat’ stanovené problémy 5 (50,00 %) 5 (50,00 %) 0 (0,00 %)
ekondmie a manazmentu
3.2. Schopnost argumentovat’ 3 (30,00 %) 7 (70,00 %) 0(0,00 %)
a odovodnit’ rieSeny problém ’ ’ '
3.3. Schopnost’ stru¢ne a jasne
prezentovat’ navrhy na rieSenie 2 (20,00 %) 8 (80,00 %) 0 (0,00 %)
problému
34. Schopnost  odpovedat’
relevantne na predlozené otazky 1 (10,00 %) 9 (90,00 %) 0 (0,00 %)
oponenta
3.5.. Schgpnostv objasnit .oj[azky 3 (30,00 %) 7 (70,00 %) 0(0,00 %)
a pripomienky ¢lenov komisie
;'rgjaselkovy priebeh obhajoby a | 5 94 5 o4 8 (80,00 %) 0 (0,00 %)
3.7. Prezentécia pomocou o o 0
informacnych technologii 9 (90,00 %) 1 (10,00 %) 0(0,00%)

Zdroj: Hodnotenie v rameci MAK

Tabul’ka 40 Hodnotenie Studijného programu finan¢né riadenie podniku Kosice

2. ciel

2. stupen, denna forma, inzZinierske Stiudium) v ramci Vzdelavacieho ciel’a 2
9 9

Nadmieru spiiia B S Rerrmeel
P Splna ocakavania

Nespliia o¢akavania

Kritérium, resp. subkritérium ocakavania

vykonnosti (2 body) (756 (Olbesto)
2.1. Zvlada vypolet jednoduchej | 4 4 59 g5 of) 13 (48,15 %) 0 (0,00 %)
a zlozenej pravdepodobnosti
2.2. Zvlada aplikovat' zakladné 0 0 0
Statistické rozdelenia 14 (51,85 %) 13 (48,15 %) 0(0.00 %)
2.3. Zvlada tvorbu modelov 0 0 0
pouzitim pracovnych harkov 4 (14,81 %) 23 (85,19 %) 0(0,00 %)
2'.4.. ZVlada} nastrOJ’e tabul’ku 2 (7,41 %) 25 (92,59 %) 0 (0,00 %)
udajov a spravcu scenarov
2.5. Zvlada t?o_retlcke zéklady 12 (44,44 %) 15 (55,56 %) 0 (0,00 %)
z predmetu rizika
2.6.' ZV}ad? _metody a nastroje 3 (11,11 %) 24 (88,89 %) 0(0,00 %)
ovladania rizika
2.7. Zvlada aplikovanie 0 0 0
Monte-carlo simulacie 7(25,93 %) 20 (74,07 %) 0 (0,00 %)

Zdroj: Hodnotenie v ramci MAK

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia $tudijného programu financné
riadenie podniku Kosice (2. stupen, denna forma, inzinierske $tudium) prostrednictvom
Vzdelavacieho ciela 2 (Tabulka 40) 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritérid stanovené
hodnotenim biznis Studijnych programov — 29,63 % Studentov nadmieru splnilo oc¢akavania
a 70,37 % studentov splnilo ocakévania.
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Tabulka 41 Hodnotenie Studijného programu finan¢né riadenie podniku
Pedagogické pracovisko v Michalovciach (2. stupei, denna forma, inZinierske $tidium)
Vv ramci Vzdelavacieho ciel’a 2

2. ciel Nadmieru spiiia
Kritérium, resp. subkritérium ocakavania

Spliia ocakavania Nespliia oc¢akavania

(1 bod) (0 bodov)

vykonnosti (2 body)
2.1. Zvléfia vypocet JeanQuche] 3 (30,00 %) 7 (70,00 %) 0 (0,00 %)
a zloZenej pravdepodobnosti ’ ’ '
2.2. Zvlada aplikovat’ zéakladné o o 0
Statistické rozdelenia 3(30,00%) 7(70,00%) 0(0.00%)
2.3. Zvlada tvorbu modelov 0 0 0
pouzitim pracovnych harkov 0 (0,00 %) 10/(200,00 %) 00,00 %)
2’.4.. Zvladall nastrOJ’e tabul’ku 1(10,00 %) 9 (90,00 %) 0 (0,00 %)
udajov a spravcu scenarov
2.5. Zvlada t_eo_retlcke zaklady 3 (30,00 %) 7 (70,00 %) 0 (0,00 %)
z predmetu rizika
2.6.’ Zv.lad.a .metody a nastroje 0 (0,00 %) 10 (100,00 %) 0 (0,00 %)
ovladania rizika
2.7. Zvlada aplikovanie 0 0 0
Monte-carlo simulacie 3(30,00%) 7(70,00%) 0(0,00 %)

Zdroj: Hodnotenie v rameci MAK

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia Studijného programu financné
riadenie podniku Pedagogické pracovisko v Michalovciach (2. stupen, dennd forma,
inzinierske S$tidium) prostrednictvom Vzdeldvacieho ciela 2 (Tabulka 41) 100,00 %
Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis §tudijnych programov — 20,00
% Studentov nadmieru splnilo ocakavania a 80,00 % Studentov splnilo o¢akévania.

Tabul’ka 42 Hodnotenie Studijného programu finan¢né riadenie podniku KoSice

(2. stupeii, externa forma, inZinierske stidium) v ramci Vzdelavacieho ciel’a 2
2. ciel’ Nadmieru spiiia

Kritérium, resp. subkritérium ocakavania

Spiiia o¢akavania Nespiiia o¢akavania
(1 bod) (0 bodov)

vykonnosti (2 body)

2.1. Zvlada vypocet jednoduchej o o 0
a zlozenej pravdepodobnosti 1 (20,00 %) 4 (80,00 %) 0 (0,00 %)
2.2. Zvlada aplikovat' zakladné 0 0 0
Statistické rozdelenia 1 (20,00 %) 4 (80,00 %) 0(0.00 %)
2.3. Zvlada tvorbu modelov 0 0 0
pouzitim pracovnych harkov 0 (0,00 %) 5 (100,00 %) 0(0.00%)
2'.4.. ZVlad;} nastrOJF tabulku 0 (0,00 %) 5 (100,00 %) 0(0,00 %)
udajov a spravcu scenarov

2.5. Zvlada t?o_retlcke zaklady 3 (60,00 %) 2 (40,00 %) 0 (0,00 %)
z predmetu rizika

2.6. Zvlada metody a nastroje o o 0
ovladania rizika 1 (20,00 %) 4 (80,00 %) 0 (0,00 %)
2.7. Zvlada aplikovanie 0 0 0
Monte-carlo simulacie 1 (20,00 %) 4 (80,00 %) 0 (0,00 %)

Zdroj: Hodnotenie v ramci MAK

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia $tudijného programu financné
riadenie podniku Kosice (2. stupen, externa forma, inzinierske $tudium) prostrednictvom
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Vzdelavacieho ciela 2 (Tabulka 42) 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené
hodnotenim biznis $tudijnych programov — 20,00 % Studentov nadmieru splnilo ocakavania

a 80,00 % studentov splnilo ocakéavania.

Tabul’ka 43 Hodnotenie $tudijného programu finan¢né riadenie podniku

Pedagogické pracovisko v Michalovciach (2. stuperi, externa forma, inZinierske $tadium)

VvV ramci Vzdelavacieho ciel’a 2

2. ciel
Kritérium, resp. subkritérium

Nadmieru spiiia

oc¢akavania

Splia ocakavania

(1 bod)

Nespliia ocakavania

(0 bodov)

vykonnosti

(2 body)

2.1. Zvlada vypocet jednoduchej 0 0 0
a zlozenej pravdepodobnosti 3 (60,00 %) 2 (40,00 %) 0(0.00%)
2.2. Zvlada aplikovat' zakladné o o 0
Statistické rozdelenia 2 (40,00 %) 3 (60,00 %) 0(0,00%)
2.3. Zvlada tvorbu modelov o 0 0
pouzitim pracovnych harkov 0 (0,00 %) 5 (100,00 %) 0(0.00 %)
2.4.. Zvlada nastroje tabulku 0 (0,00 %) 5 (100,00 %) 0 (0,00 %)
udajov a spravcu scenarov ' ' '

2.5. Zvlada teoretické zaklady o o 0

7 predmetu rizika 3 (60,00 %) 2 (40,00 %) 0 (0,00 %)
2.6. Zvlada metoédy a nastroje 0 0 0
ovladania rizika 0 (0,00 %) 5 (100,00 %) 0 (0,00 %)
2.7. Zvlada aplikovanie o o 0
Monte-carlo simulécie 2 (40,00 %) 3 (60,00 %) 0(0.00 %)

Zdroj: Hodnotenie v ramci MAK

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia $tudijného programu financné
riadenie podniku Pedagogické pracovisko v Michalovciach (2. stupen, externa forma,
inzinierske S$tadium) prostrednictvom Vzdelavacieho ciela 2 (Tabulka 42) 100,00 %
Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis $tudijnych programov — 40,00
% Studentov nadmieru splnilo o¢akavania a 60,00 % Studentov splnilo ocakavania.

8.4 Vystupy hodnotenia Studijného programu podnikovy obchod a marketing

Pre Studijny program podnikovy obchod a marketing (2. stupen, dennd forma,
inzinierske $tadium) boli v rdmci stanovenych vzdeladvacich cielov definované pozadované
nasledovné vzdeldvacie vystupy:

= Vzdelavaci vystup 1: Schopnost’ riesit’” komplexné problémy podnikovohospodarske;j

praxe, schopnost’ analyzovat stvislosti ekonomickych a manazérskych procesov v

podniku na strategickej urovni. (predmet Stdtnej skusky Zdverecna prdaca a jej

obhajoba)

»  Vzdelavaci vystup 2: Preukazat’ schopnost’ zostavovania ekonomickych modelov
rizika vyuzitym tabul’kovych procesorov. (predmet Riziko v podniku)

» Vzdelavaci vystup 3: Implementovat nadobudnuté poznatky v oblasti ekondmie

a manazmentu do podnikovohospodarskej praxe, preukdzat’ schopnost’ interpretovat’

a prezentovat’ vysledky rieSenej problematiky a pokrocilé znalosti v prisluSnej vedne;j

discipline. (predmet Stdtnej skusky Zaverecnd prdca a jej obhajoba)
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Tabul’ka 44 Hodnotenie Studijného programu podnikovy obchod a marketing KoSice
(2. stupen, denna forma, inZinierske Stidium) v ramci Vzdelavacieho ciel’a 1
Nadmieru spiiia

1. ciel’
Kritérium, resp. subkritérium
vykonnosti

oc¢akavania

(2 body)

Splia ocakavania

(1 bod)

Nespliia ocakavania

(0 bodov)

1.1. , Schopnost , 1d.e1,1t1ﬁk(.)vat 10 (32,26 %) 21 (67,74 %) 0 (0,00 %)
problém na operativnej urovni

1.2. Spracovat’ literarnu reser$ k 0 0 0
oroblematike 12 (38,71 %) 18 (58,06 %) 1 (3,23 %)
1.3. Schopnost’ vyuzit’ relevantné 0 0 0
metddy k rieSeniu problému 10(32,26 %) 21 (67,74 %) 0(0.00 %)
1.4. Hibka a kvalita spracovania | 11 35 4g g4 17 (54,84 %) 3 (0,00 %)
rieSenia vybraného problému

1.5.  Schopnost  formulovat’

navrhy aopatrenia na zaklade 13 (41,94 %) 17 (54,84 %) 1 (3,23 %)
analytickej Casti

1.6. Prinosy prace 10 (32,26 %) 21 (67,74 %) 0 (0,00 %)
1.7. Formalna uprava prace

v zmysle platnej Internej 12 (38,71 %) 17 (54,84 %) 2 (6,45 %)
smernice EU

Zdroj: Hodnotenie v rameci MAK

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia Studijného programu podnikovy
obchod a marketing Kosice (2. stupen, dennd forma, inzinierske $tidium) prostrednictvom
Vzdelavacieho ciela 1 (Tabulka 44) 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené
hodnotenim biznis Studijnych programov — 41,94 % Studentov nadmieru splnilo ocakéavania
a 58,06 % Studentov splnilo o¢akavania.

Tabul’ka 45 Hodnotenie Studijného programu podnikovy obchod a marketing KoSice

3. ciel’
Kritérium, resp. subkritérium
vykonnosti
3.1. Schopnost’ stru¢ne a jasne
prezentovat’ stanovené problémy
ekonoémie a manazmentu

Nadmieru spiiia

o¢akavania
(2 body)

20 (64,52 %)

(2. stupen, denna forma, inZinierske $tiadium) v ramci Vzdelavacieho ciel’a 3

Spliia o¢akavania

(1 bod)

10 (32,26 %)

Nespliia o¢akavania

(0 bodov)

1 (3,23 %)

3.2. Schopnost argumentovat’
a odovodnit’ rieSeny problém

13 (41,94 %)

16 (51,61 %)

2 (6,45 %)

3.3. Schopnost’ stru¢ne a jasne
prezentovat’ navrhy na rieSenie
problému

13 (41,94 %)

16 (51,61 %)

2 (6,45 %)

3.4.  Schopnost  odpovedat
relevantne na predlozené otazky
oponenta

17 (54,84 %)

14 (45,16 %)

0 (0,00 %)

3.5. Schopnost’ objasnit’ otazky
a pripomienky ¢lenov komisie

11 (35,48 %)

19 (61,29 %)

1(3,23 %)

3.6. Celkovy priebeh obhajoby a
prejav

20 (64,52 %)

11 (35,48 %)

0 (0,00 %)

3.7. Prezentacia pomocou
informacnych technologii

19 (61,29 %)

12 (38,71 %)

0 (0,00 %)

Zdroj: Hodnotenie v rimci MAK

70




V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia Studijného programu podnikovy
obchod a marketing Kosice (2. stupen, dennd forma, inZinierske §tidium) prostrednictvom
Vzdeldavacieho ciela 3 (Tabulka 45) 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené
hodnotenim biznis Studijnych programov — 61,29 % Studentov nadmieru splnilo ocakavania a
38,71 % Studentov splnilo o¢akavania.

Tabul’ka 46 Hodnotenie Studijného programu podnikovy obchod a marketing KoSice
(2. stupen, denna forma, inZinierske $tidium) v ramci Vzdelavacieho ciel’a 2
2. ciel’ Nadmieru spiiia

- A T AercE Spiia o¢akavania Nespiiia o€akavania
Kritérium, resp. subkritérium ocakavania

vykonnosti (2 body) (L 25) (Uhel)
2.1. Zvlé.da vypocet JeanQucheJ 8 (21,62 %) 29 (78,38 %) 0 (0,00 %)
a zlozenej pravdepodobnosti ’ ’ ’
2.2. Zvlada aplikovat' zakladné o 0 0
Statistické rozdelenia 8 (21,62 %) 29 (78,38 %) 0 (0,00 %)
2.3. Zvlada tvorbu modelov o 0 0
pouzitim pracovnych harkov 4 (10,81 %) 33 (89,19 %) 0(0,00%)
2’.4.. Zvlada} nastrOJf: tabul’ku 0 (0,00 %) 37 (100,00 %) 0(0,00 %)
udajov a spravcu scenarov
2.5. Zvlada t_eo_retlcke zaklady 10 (27,03 %) 27 (72,97 %) 0 (0,00 %)
z predmetu rizika
2.6.’ Zv.lad.a . metddy a nastroje 5 (13,51 %) 32 (86,49 %) 0 (0,00 %)
ovladania rizika
2.7. Zvlada aplikovanie 0 0 0
Monte-carlo simulacie 7(18,92%) 30 (81,08 %) 0(0.00 %)

Zdroj: Hodnotenie v raimci MAK

V akademickom roku 2021/2022 v ramci hodnotenia Studijného programu podnikovy
obchod a marketing Kosice (2. stupen, dennd forma, inzinierske $tGdium) prostrednictvom
Vzdelavacieho ciela 2 (Tabulka 46) 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritérid stanovené
hodnotenim biznis Studijnych programov — 21,62 % Studentov nadmieru splnilo oc¢akavania
a 78,38 % Studentov splnilo o¢akavania.

Studijny program ekonomika a manaZzment podniku, 1. stupeii

Na zaklade vysledkov merania v ramci hodnotenia §tudijného programu ekonomika a
manazment podniku sledovanim dosahovania Vzdeldvacieho ciela 1 pri dennom Studiu v
Kosiciach 98,67 % Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis Studijnych
programov. Tym doSlo k naplneniu ciela, ktory bol stanoveny na urovni dosiahnutia
minimalne 85 %.

Na zaklade vysledkov merania v ramci hodnotenia §tudijného programu ekonomika a
manazment podniku sledovanim dosahovania Vzdelavacieho ciela 1 pri dennom Studiu na
Pedagogickom pracovisku v Michalovciach 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritéria
stanovené hodnotenim biznis Studijnych programov. Tym doslo k naplneniu ciel’a, ktory bol
stanoveny na Urovni dosiahnutia minimalne 85 %.

Na zaklade vysledkov merania v ramci hodnotenia Studijného programu ekonomika a
manazment podniku sledovanim dosahovania Vzdeldvacieho ciela 1 pri externom Studiu
100,00 % studentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis S$tudijnych
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programov. Tym doSlo k naplneniu ciela, ktory bol stanoveny na urovni dosiahnutia
minimalne 85 %.

Na zaklade vysledkov merania v ramci hodnotenia Studijného programu ekonomika a
manazment podniku sledovanim dosahovania Vzdeldvacieho ciela 3 pri dennom Studiu v
Kosiciach 98,72 % $tudentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis Studijnych
programov. Tym doslo k naplneniu ciela, ktory bol stanoveny na urovni dosiahnutia
minimalne 85 %.

Na zéaklade vysledkov merania v ramci hodnotenia $tudijného programu ekonomika a
manazment podniku sledovanim dosahovania Vzdelavacieho ciela 3 pri dennom Studiu na
Pedagogickom pracovisku v Michalovciach 80,00 % Studentov celkovo splnilo Kritéria
stanovené hodnotenim biznis Studijnych programov. Tym nedoslo k naplneniu ciel’a, ktory
bol stanoveny na Grovni dosiahnutia minimalne 85 %.

Na zaklade vysledkov merania v ramci hodnotenia §tudijného programu ekonomika a
manazment podniku sledovanim dosahovania Vzdeldvacieho ciela 3 pri externom Stidiu
100,00 % Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis Studijnych
programov. Tym doSlo k naplneniu ciel'a, ktory bol stanoveny na urovni dosiahnutia
miniméalne 85 %.

Studijny program obchodné podnikanie, 1. stupei

Na zéklade vysledkov merania v ramci hodnotenia Studijného programu obchodné
podnikanie sledovanim dosahovania Vzdeldvacieho ciela 1 pri dennom Studiu v Kosiciach
100,00 % Studentov celkovo splnilo kritérid stanovené hodnotenim biznis Studijnych
programov. Tym doslo k naplneniu ciel'a, ktory bol stanoveny na urovni dosiahnutia
minimalne 85 %.

Na zaklade vysledkov merania v ramci hodnotenia Studijného programu obchodné
podnikanie sledovanim dosahovania Vzdeldvacieho ciela 3 pri dennom Studiu v Kosiciach
100,00 % Studentov celkovo splnilo kritérid stanovené hodnotenim biznis Studijnych
programov. Tym doslo k naplneniu ciela, ktory bol stanoveny na urovni dosiahnutia
minimélne 85 %.

Studijny program finanéné riadenie podniku, 2. stupeii

Na zdklade vysledkov merania v rdmci hodnotenia Studijného programu financné
riadenie podniku sledovanim dosahovania Vzdelavacieho ciela 1 pri demnom Studiu v
Kosiciach 100,00 % studentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis
Studijnych programov. Tym dosSlo k naplneniu ciela, ktory bol stanoveny na urovni
dosiahnutia minimalne 85 %.

Na zéklade vysledkov merania v ramci hodnotenia Studijného programu financné
riadenie podniku sledovanim dosahovania Vzdeldvacieho ciela 1 pri dennom Studiu na
Pedagogickom pracovisku v Michalovciach 100,00 % s$tudentov celkovo splnilo kritéria
stanovené hodnotenim biznis Studijnych programov. Tym doslo k naplneniu ciel’a, ktory bol
stanoveny na urovni dosiahnutia minimalne 85 %.

Na zaklade vysledkov merania v rdmci hodnotenia Studijného programu financné
riadenie podniku sledovanim dosahovania Vzdeldvacieho ciela 1 pri externom Studiu 100,00
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% Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis $tudijnych programov.
Tym doslo k naplneniu ciel’a, ktory bol stanoveny na urovni dosiahnutia minimalne 85 %.

Na zdklade vysledkov merania v rdmci hodnotenia Studijného programu financné
riadenie podniku sledovanim dosahovania Vzdelavacieho ciela 3 pri dennom Studiu v
Kosiciach 97,73 % $tudentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis Studijnych
programov. Tym doslo k naplneniu ciela, ktory bol stanoveny na urovni dosiahnutia
minimalne 85 %.

Na zéklade vysledkov merania v ramci hodnotenia Studijného programu financné
riadenie podniku sledovanim dosahovania Vzdeldvacieho ciela 3 pri dennom Studiu na
Pedagogickom pracovisku v Michalovciach 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritéria
stanovené hodnotenim biznis Studijnych programov. Tym doslo k naplneniu ciela, ktory bol
stanoveny na urovni dosiahnutia minimalne 85 %.

Na zaklade vysledkov merania v rdmci hodnotenia $tudijného programu financné
riadenie podniku sledovanim dosahovania Vzdeldvacieho ciela 3 pri externom Stidiu 100,00
% Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis $tudijnych programov.
Tym doslo k naplneniu ciel’a, ktory bol stanoveny na irovni dosiahnutia minimalne 85 %.

Na zaklade vysledkov merania v ramci hodnotenia Studijného programu financné
riadenie podniku sledovanim dosahovania Vzdeldavacieho ciela 2 pri dennom Studiu v
Kosiciach 100,00 % s$tudentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis
Studijnych programov. Tym doslo k naplneniu ciel’a, ktory bol stanoveny na urovni
dosiahnutia minimalne 85 %.

Na zédklade vysledkov merania v ramci hodnotenia Studijného programu financné
riadenie podniku sledovanim dosahovania Vzdeldvacieho ciela 2 pri dennom Studiu na
Pedagogickom pracovisku v Michalovciach 100,00 % studentov celkovo splnilo kritéria
stanovené hodnotenim biznis Studijnych programov. Tym doslo k naplneniu ciel’a, ktory bol
stanoveny na urovni dosiahnutia minimalne 85 %.

Na zédklade vysledkov merania v ramci hodnotenia Studijného programu financné
riadenie podniku sledovanim dosahovania Vzdeldvacieho ciela 2 pri externom Studiu vV
Kosiciach 100,00 % s$tudentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis
Studijnych programov. Tym doSlo k naplneniu ciel'a, ktory bol stanoveny na urovni
dosiahnutia minimalne 85 %.

Na zdklade vysledkov merania v rdmci hodnotenia Studijného programu financné
riadenie podniku sledovanim dosahovania Vzdelavacieho ciela 2 pri externom Studiu na
Pedagogickom pracovisku v Michalovciach 100,00 % s$tudentov celkovo splnilo kritéria
stanovené hodnotenim biznis Studijnych programov. Tym doslo k naplneniu ciel’a, ktory bol
stanoveny na urovni dosiahnutia minimalne 85 %.

Studijny program podnikovy obchod a marketing, 2. Stupeii

Na zéklade vysledkov merania v rdmci hodnotenia Studijného programu podnikovy
obchod a marketing sledovanim dosahovania Vzdelavacieho ciela 1 pri dennom Studiu v
Kosiciach 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritérid stanovené hodnotenim biznis
Studijnych programov. Tym doSlo k naplneniu ciela, ktory bol stanoveny na trovni
dosiahnutia minimalne 85 %.
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Na zaklade vysledkov merania v rdmci hodnotenia Studijného programu podnikovy
obchod a marketing sledovanim dosahovania Vzdeldvacieho ciela 3 pri dennom Studiu Vv
Kosiciach 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis
Studijnych programov. Tym doslo k naplneniu ciela, ktory bol stanoveny na urovni
dosiahnutia minimalne 85 %.

Na zaklade vysledkov merania v rdmci hodnotenia Studijného programu podnikovy
obchod a marketing sledovanim dosahovania Vzdeldvacieho ciela 2 pri dennom Stidiu Vv
Kosiciach 100,00 % Studentov celkovo splnilo kritéria stanovené hodnotenim biznis
Studijnych programov. Tym doSlo k naplneniu ciela, ktory bol stanoveny na urovni
dosiahnutia minimalne 85 %.
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ZAVER

Na zaver mozno konStatovat’, Ze tlohy na rok 2022 boli splnené s prispenim vSetkych
katedier, pedagogickych pracovnikov a funkcionarov fakulty. Ulohy boli orientované najms
na zvySovanie kvality pedagogického procesu, zvySenie kvality a organizacie Statnych
zavereénych skuSok, rozSirovanie ponuky povinne volitelnych a vyberovych predmetov,
zabezpecenie dostatocného mnozstva kvalitnych vedeckych vystupov a dostatoéného
mnozstva rieSenych projektov.

Z o¢akavani je nevyhnutné konStatovat, ze je potrebné vyvinat' usilie smerom
k aktivitam a praci so zainteresovanymi stranami smerujucej k ziskaniu dostatoéného poctu
uchadzacov o $tadium na PHF EU.

Taktiez je potrebné aj vyvinut’ usilie smerom K vytvaraniu podmienok plnenia kritérii
pre habilitacie a vymentvacie konania, ¢im sa PHF EU usiluje o zvysovanie poctu
v kategoriach profesor a docent. Je na zvazeni samotné prehodnotenie poc¢tov pracovnikov
vzhl'adom na vysledky hodnoteni pedagogickej, ako aj vedecko-vyskumnej c¢innosti,
vzhl'adom na pocty Studentov a pocty tvorivych pracovnikov. Pre plnenie vzdelavacich ciel'ov
na vSetkych stupiioch $tudia je vhodné pokracovat’ v sacasnom pristupe, priebezne sledovat’
plnenie kritérii pre jednotlivé vzdelavacie ciele na Grovni programovych rad, vyhodnocovat’
ich a navrhovat’ opatrenia na zlepSenie. Z dovodu zvySovat’ po¢tu Studentov, je potrebné
neustale zlepSovat’ spolupracu so strednymi $kolami anad’alej inovovat a vyvijat nové
rozvojové aktivity a d’alSie podporné aktivity zamerané na zatraktiviiovanie stidia.

Vzdelavaci proces PHF EU sa v akademickom roku 2021/2022 nad’alej vyznacoval
zlepSovanim kvality aj v zmysle neCakanych anutnych zmien. PHF EU pokracovala v
procese zosulad’ovania vnuUtorného systému zabezpeCovania kvality a uskuto¢iiovanych
studijnych programov so §tandardmi SAAVS. Doésledne sa venovala aj procesu
medzindrodnej akreditacie, ktory Ekonomickd univerzita v Bratislave uspe$ne ukoncila
a ziskala vyznamnu medzinarodnu akreditaciu v ramci systému AACSB.

Akademicky rok 2021/2022 bol nad’alej ovplyvneny situaciou v stvislosti s vyskytom
a Sirenim koronavirusu COVID-19. Vyucba prebiehala v zimnom semestri a scasti aj v letnom
semestri distan¢nou metddou (online) v rozsahu podl'a Studijného planu prislusného studijného
programu 1. a 2. stupiia Studia a sylab predmetov. Vsetci pedagogovia vyuzivali na vyucbu a aj
v ramci skuskového obdobia online platformu Microsoft Teams, nakol'’ko obsahuje databazu
vSetkych naSich Studentov. Na fakulte sa zvySilo vyuzivanie uz skor pouzivanej platformy
moodle, tzv. e-learning v ramci niektorych predmetov, ktory umoziuje zadavanie zadani v
ramci spristupnenych kurzov pre Studentov fakulty a tiez hromadné skuSanie a hodnotenie
online testovania.

Systém pripravy na vyucbu a jej realizaciu bol pocas diStanc¢nej vyucby nadalej
stazeny. Pedagogovia pokracovali v kombinovanom sposobe vyucby s vyuzivanim réznych
komunikaénych prostriedkov. Studentov vyudovali jednak prostrednictvom platformy
moodle, kde vkladali ucebné texty a zadania pre Studentov, ako aj prostrednictvom online
platformy MS Teams. Stazené boli aj podmienky vyucby vyplyvajice zo skutocnosti, Ze nie
kazdy pedagog a Student mal dispozicii rovnako efektivne informacné technologie. Preto sa
vyucba a komunikacia so $tudentmi musela vyrazne dopiiiat’ aj 0 e-mailovii komunikaciu.
Této situdcia si nad’alej vyzadovala u mnohych vyucujlicich dodatocné vlastné néklady na
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zabezpecenie modernych komunikaénych technolégii, vd’aka ktorym mohol byt zabezpeceny
plynuly priebeh vyucovania a skuSania na vSetkych formach §tidia, ako aj vo vsetkych
Studijnych programoch.

Za ucelom dosiahnutia uspechov v institucionalnej akreditacii, ale tiez v budicom
periodickom hodnoteni bude nevyhnutné nad’alej zvysovat kvalitu publika¢nych vystupov so
zameranim na prispevky v databiazach Web of Science a Scopus, predovsetkym so zaradenim
do kvartilov Q1 az Q3. Déraz bude kladeny aj na oblast’ publikovania tychto prispevkov, kde
sa bude sledovat’ ich prepojenie na Studijny odbor a Studijné programy. Pretoze kvalitné
prispevky publikované v odbore ekondémia a manazment jednotlivymi ¢lenmi programovych
rad predstavuju zaklad pre ziskanie akreditacie Studijnych programov na prvom, druhom
atretom stupni $tadia na PHF EU v KoSiciach. Vyzvou pre fakultu tiez bude naplnenie
kritérii a splnenie podmienok ¢lenmi programovej rady pre ziskanie akreditacie pre
habilita¢né a inaugura¢né konanie.

Okrem uvedené¢ho bude v nadchadzajicom obdobi fakulta podporovat’ projektovi
¢innost’ V sulade s planom hlavnych uloh. Podmienkou je, aby kazda katedra vypracovala
a predlozila ro¢ne minimalne jeden projekt VEGA alebo KEGA, resp. projekt s hospodarskou
praxou. V roku 2022 bolo predlozenych 5 VEGA projektov, z ktorych ani jedenému neboli
pridelené finan¢né prostriedky.

Projektova Cinnost’ bude podporend aj s ohladom na pokracujuce projekty VEGA,
KEGA a projekty financované zo zahrani¢nych grantovych schém. V ramci spoluprace s
hospodarskou praxou sa bude fakulta snazit’ opdtovne ziskat’ projekty realizované na zaklade
objednavok, pretoze takymto spdsobom je mozné deklarovat’ nevyhnutné prepojenie odboru s
praxou.

V ramci spoluprace s hospodarskou praxou bude fakulta pokracovat’ v uz zacatych
iniciativach a projektoch realizovanych na zaklade objednavok, predovSetkym v oblasti
znalostne intenzivnych sluzieb a rozvijania modernych pristupov v projektovom manaZmente
vo forme spoluprace so spolo¢nost'ou Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia s.r.o. ako
partnerom PHF EU pre program Honoris, ktory je od akademického roka 2015/2016 na
zaklade spoluprace so spolo¢nostou Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia s.r.o.

orientovany prakticky s dérazom na problematiku projektového manaZzmentu.

Vyro¢nu spravu 0 ¢innosti PHF EU za rok 2022 schvalil Akademicky senat PHF EU
na svojom zasadnuti dna 13.11.2023.

doc. Ing. Jana Simonidesova, PhD. Dr. h.c. prof. RNDr. Michal Tka¢, CSc.
predseda AS PHF EU dekan PHF EU
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